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                                OFICINA ZONAL HUALLAGA CENTRAL- JUANJUI
PROCESO N!! 001-2013-GRSM/OZHC-J
COMISION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS)
Siendo las 8:00 .00 a.m. del d&iacute;a 24 de enero del 20l3, los miembros de la comisi&oacute;n designadas con
RESOLUCI&Oacute;N DIRECTOR AL N&deg; 003-2013-GRSM/OZHC-JJIID, Econ. VICTOR E. CERVANTES
FARFAN, como Presidente, Abog. MIGUEL ANGEL LEVEAU GUERRA, como Secretario,
Prof. ROBERT PINEDO ANGULO como Miembro e Ing. SIMON ZARPAN ROMERO como
Miembro; reunidos con la finalidad de:
•
Iniciar el proceso de evaluaci&oacute;n curricular del personal inscritos en la presente convocatoria.
El Sr. Presidente saluda a los miembros de la comisi&oacute;n y da inicio a la reuni&oacute;n; el Secretario informa que
han recepcionado 22 (Veintid&oacute;s) expedientes de los cuales: 03 para Personal de Seguridad; 02 para
Asistente T&eacute;cnico; 08 para Asistente Administrativo y 09 para Secretaria :
PARA SECRETARIA
PARA ASISTENTE ADMINISTRATIVO
1. Katia Gatica Torres
l3. Dember Dahua Huasanga
2. Sarita Teonila Zea P&eacute;rez
14. Natali Rosario Mozombite
3. Gina Ayde Grandez Shupingahua
15. Alexander Saboya Salcedo
4. Rosita del Pilar Pinedo Huansi
16. Diana Carolina Macchiavello del Castillo
5. Regina del Carmen Lozano Atalaya
17. Jose Antonio Casta&ntilde;eda Angulo
6. July Miriam Paredes Rengifo
18. Andy Ripalda Mendoza
7. Yolanda Liceth Ruiz Cumbia
19. Carolina P&eacute;rez Valverde
8. Maricarmen P&eacute;rez Paredes
20. Aldo Geiner Ynonan sangama
9. Sibyle V&aacute;squez Maldonado
PARA PERSONAL SEGURIDAD
PARA ASISTENTE TECNICO
10. Antonio Baltazar Alfaro Baz&aacute;n
21. Samuel Lopez Salda&ntilde;a
11. Ra&uacute;l Fonseca Aguirre
22. Jhon Erick Lopez Hidalgo
12. V&iacute;ctor Hugo Ruiz Mideyros
El Se&ntilde;or Presidente, luego de solicitar la lectura de la convocatoria y el an&aacute;lisis de la Directiva N&ordm; 022011-GRSM/OGP &quot;Normas y Procedimientos para la selecci&oacute;n, Contrataci&oacute;n y Ejecuci&oacute;n del r&eacute;gimen es pecial
OFICINA ZONAL HUALlAGA CENTRAl- JUANJUI
1.- SERVICIO DE SEGlIRIDAD (GllARDIAN)
N&deg;
NOMBRES Y APELLIDOS
Ev.
CURRICUL
AR
I
Antonio Baltazar Alfara Baz&aacute;n
Ra&uacute;l Fonseca Agllirre
Victor HlIgo RlIiz Mideyros
35
25
20
2
3
S ITUACION
Pasa al examen de conocimientos
Pasa al examen de conocim ientos
Pasa a l examen de conocim ientos
11 .SECRETARIA DE DlRECCION
N&deg;
NOMBRES Y APELLIDOS
Ev.
CURRICULA
R
I
Sibyle V&aacute;sqllez Maldonado
50
30
30
2
Maricarmen P&eacute;rez Paredes
3
Ros ita del Pilar Pinedo Huansi
~-&plusmn;- f-Katia Gatica Torres
20
Pasa al examen de conoc imientos
Pasa al examen de conocimientos
Pasa al examen de conocimientos
Pasa al examen de conocimientos
- - - -Pasa al examen de conocimientos
. ---- - - - - - - Pasa al examen de conoc im ientos
20
Pasa al examen de conocimientos
~.
~ - ~_ M iriam Paredes Rengi fo _ _ 20
6
Regina del Carmen Lozano
S ITUACION
Atala~a
f-;&iexcl;
Gina Ayde Grandez
Shupingahua
--- - 11 1.-
ASISTENTE ADMINISTRATIVO
---
~-
N&deg;
- -- -
-
- --
NOMBRES Y APELLIDOS
--
I
Aldo Geiner Ynonan sangama
Alexander Saboya Salcedo
Carol ina P&eacute;rez Valverde
~
Diana Carolina Macchiavello del
4
Castillo
-=.:cc.
1--.lose Antonio Casta&ntilde;eda Angulo
5
2
--
.-
Ev .
CURR ICULA
R
------
- - - .- - -
40
35
30
30
Pasa al
Pasa al
Pasa al
Pasa al
30
Pasa al examen de conocimientos
examen
examen
examen
examen
--
de
de
de
de
conocimientos
conocimientos
conocimientos
conocimientos
- - - - -- -- -
._- -
6
Natali Rosario Mozombite
26
Pasa al exa men de conocimientos
7
Dember Dahua Huasanga
25
Pasa al exa men ele conocim ientos
8
Anely Ripalda Mendoza
23
Pasa al examen de conocimientos
IV.- ASISTENTE TECN1CO
N&deg; fNOMBRES y APELLIDOS
_ _
I
Samuel Lopez Salda&ntilde;a
Ev.
SITU-._
A_C-,IO
_' N
- ,--_ _ _
~
C~
U-R-~
R~
IC~U~L~A-R_+~
30
----
SITUAC ION
;1
Pasa al examen de conocimientos
Siendo las 10:30 A. M . del ~&middot; o d&iacute;a se dio por concluido la presente fase no habiendo otros puntos
que tratar se convoca a examen
e onocimiento, el mismo que ser&aacute; hoy 24 de Enero a partir de la s 11.00
Ing.
/
Miembro
Miembro
.'
OFICINA ZONAL HUALLAGA CENTRAL- JUANJUI
PROCESO N!! 001-2013-GRSM/OZHC-J
COMISION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS).
Siendo las 12:00 a.m. del d&iacute;a 24 de Enero del 2013, los miembros de la Comisi&oacute;n designados con
RESOLUCI&Oacute;N DIRECTORAL N&deg; 003-2013-GRSM/OZHC-JJIID, se reunieron en las Instalaciones de la
Oficina Zonal Huallaga Central - Juanjui con la finalidad de:
•
Iniciar la evaluaci&oacute;n de conocimiento del personal inscritos en la presente convocatoria.
Luego del Examen Curricular han quedado aptos para la Evaluaci&oacute;n de Conocimiento los siguientes
postulantes:
PARA SECRETARIA
PARA ASISTENTE ADMINISTRATIVO
1. Katia Gatica Torres
13. Dember Dahu a Huasanga
2. Maricarmen P&eacute;rez Paredes
14. Natali Rosario Mozombite
3. Gina Ayde Grandez Shupingahua
15. Alexander Saboya Salcedo
4. Rosita del Pilar Pinedo Huan si
16. Diana Carolina Macchiavello del Castillo
5. Regina del Carmen Lozano Atalaya
17. Jose Antonio Casta&ntilde;eda Angulo
6. July Miriam Paredes Rengifo
18. Andy Ripalda Mendoza
7. Sibyle V&aacute; squez Maldonado
19. Carolina P&eacute;rez Valverde
20. Aldo Geiner Ynonan sangama
PARA PERSONAL SEGURIDAD
PARA ASISTENTE TECNICO
10. Antonio Baltazar Alfaro Baz&aacute;n
21. Samuel L&oacute;pez Salda&ntilde;a
11. Ra&uacute;l Fonseca Aguirre
12. V&iacute;ctor Hugo Ruiz Mideyros
Despu&eacute;s de realizarse la Evaluaci&oacute;n de Conocimiento y acordando la comisi&oacute;n evaluadora que el puntaje
m&iacute;nimo aprobatorio para pasar a la siguiente etapa ser&aacute; de 15 (quince puntos), siendo los siguientes
resultados:
1.- SERViCIO DE SEGU RIDAD (GUARDIAN)
N&deg;
NOMBRES Y APELLIDOS
I
Antonio Baltazar Alfaro Baz&aacute;n
Ra&uacute;l Fonseca Aguirre
V&iacute;ctor Hugo Rui z Mideyros
2
3
SITUACION
EV .
CONOCIMIE
NTO
15
24
00
Pasa al Examen Psicologico
Pasa al Examen Psicologico
N o se Presento
IJ.- ASISTENTE TECNICO
N&deg;
NOMBRES Y APELLIDOS
I
Samuel L&oacute;pez Salda&ntilde;a
EV.
CONOCIMIENTO
- t- -23
_ &iquest;&quot;
SITUACI&Oacute;N
11.-
OFICINA ZONAL HUALLAGA CENTRAL- JUANJUI
SECRETARIA DE D1RECCIO N
N&deg;
NOMBRES Y APELLIDOS
EV .
CONOCIMIE
NTO
I
Sibyle V&aacute;squez Maldonado
Maricarmen P&eacute;rez Paredes
Rosita del Pilar Pinedo Huansi
Katia Gatica Torres
July Miriam Paredes Rengifo
Regina del Carmen Lozano
Atalaya
Gina Ayde Grandez
Shupingahua
15
09
00
15
21
24
Pasa al Examen
Desaprobado
No se Presento
Pasa al Examen
Pasa al Examen
Pasa al Examen
21
Pasa al Examen Psicologico
2
3
4
5
6
7
SITUAC ION
Psicologico
Psicologico
Psicologico
Psicologico
IH.-
ASISTENTE ADMINISTRA TlVO
SIT UAC ION
N&deg;
NO MBRES Y APELLIDOS
EV.
CONOCIMIE
NTO
1
2
00
21
09
22
No se Presento
Pasa al Examen Psicologico
Desaprobado
Pasa al Examen Psicologico
5
Aldo Geiner Ynonan sangama
Alexander Saboya Salcedo
Carolina P&eacute;rez Valverde
Diana Carolina Macchiave llo del
Castillo
.lose Antonio Casta&ntilde;eda Angulo
00
No se Presento
6
Natali Rosario Mozo mbite
10
Desaprobado
7
Dember Dahua Huasanga
10
Desaprobado
8
Andy Ripalda Mendoza
08
Desaprobado
3
4
e dio por concluido la prese nte fase no habiendo otros puntos que
tratar se convoca a examen Psi col . ic , el mismo que ser&aacute; el Viern es 25 de Enero a las 15.00 Horas en la
Direcci&oacute;n Zonal ubi
dra . 01-Juanjui .
lit}
.Il bo g. Migu e l A . Le v ea u Gu e rr a
Secretario
OFICINA ZONAL HUAllAGA CENTRAl- JUANJUI
PROCESO N!! 00l-2013-GRSM/OZHC-J
COMISION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS)
Siendo las 15:00 Horas del d&iacute;a 25 de Enero del 2013; los miembros de la Comisi&oacute;n designados con
RESOLUCI&Oacute;N DIRECTOR AL N&deg; 003-2013-GRSM/OZHC-JJIID, se reu ni eron en la Direcci&oacute;n de la Oficina
Zonal Huallaga Central con la finalidad de:
•
Inicia r la Evaluaci&oacute;n Psicol&oacute;gica del personal inscritos en la presente convocatoria.
Luego del examen de conocimiento han quedado aptos para la Evaluaci&oacute;n Psicol&oacute;gica los sig uientes
postulantes:
1.- SE RV I CIO DE SEGU RIDAD (GUARDl AN)
N&deg;
I
2
11 .- AS ISTENTE TECNICO
NOMBRES Y APELLIDOS
Antonio Baltazar Alfara Baz&aacute;n
Ra&uacute;l Fonseca Aguirre
111.- SECRETA RI A DE D1RECC ION
N&deg;
I
2
3
4
5
111.- AS ISTENTE ADM I N ISTRATI VO
N&deg;
I
2
NOMBRES Y APELLIDOS
Sibyle V&aacute;squez Maldonado
Katia Gatica Torres
July Miriam Paredes Rengifo
Regina del Carmen Lozano Atalaya
Gina Ayde Grandez Shupingahua
NOMBRES Y APELLIDOS
Alexander Saboya Salcedo
Diana Carolina Macchiavello del Casti llo
Si guiendo el cronograma de Evaluaci&oacute;n del Proceso CAS NQ 00l-2013-GRSM/OZHC-J, contando con la
presencia del Psic. Enrique Bernardo Antaurco Daza con Colegiatura Profesional CPs 18365, se dio inicio a
la Evaluaci&oacute;n Psicol&oacute;gica, obteni&eacute;ndose los siguientes resultado s:
1.- SERVI CIO DE SEGU RIDAD (GUA RDl AN)
N&deg;
2
NOMBRES Y APELLIDOS
EV.
PSICOLOGICA
Antonio Baltazar Alfara Baz&aacute;n
APTO
Ra&uacute;l Fonseca Aguirre
APTO
NOMBRES Y APELLI ~
OS
SITUACION
Pasa Entrevista personal
Pasa Entrevista pers,o__n_a__ _ _ ---'
---W--
---f---,-
- SITU ,\C1&Oacute;N
PSICOLOGICA
Samuel L&oacute;pez Salda&ntilde;a
AP1~
___
Pasa ~ntrevi ~~_ p_e_r_so_
n_
a_
1 _ __-'
OFICINA ZONAL HUAllAGA CENTRAl- JUANJUI
1rI.- SECRETARIA DE DIRECCION
N&deg;
NOMBRES Y APELLIDOS
SITUACION
EV .
l
Sibyle V&aacute;squez Maldonado
PSICOLOGICA
APTO
2
Katia Gatica Torres
APTO
Pasa Entrevista persona l
3
July Miriam Paredes Rengifo
NO APTO
No Pasa
4
Regina del Carmen Lozano
Atalaya
Gina Ayde Grandez
Shupingahua
NO APTO
No Pasa
APTO
Pasa Entrevista personal
5
Pasa Entrevista personal
IV.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO
N&deg;
NOMBRES Y APELLIDOS
2
Alexander Saboya Salcedo
4
Diana Caro Iina Macchiavel lo del
Castillo
SITUAC ION
EV .
PSICOLOGICA
APTO
Pasa Entrevista personal
APTO
Pasa Entrevista personal
Siendo las 18:30 Horas del mism o &iacute;a se dio por concluido la presente fase no habiendo otros puntos que
tratar se convoca a entrevista pers na el mismo qu e ser&aacute; el d&iacute;a 28 de enero a las 7:30 a.m. en la Oficina de
la Direcci&oacute;n Zonal Huallaga Centr.
-
ubicado en el Jr. Arica Cdra 01- Juanjui.
p,;=q&quot;eB&quot;~
Psic&oacute;logo Evaluador
CPs 18365
!
\
OFICINA ZONAL HUALlAGA CENTRAL- JUANJUI
PROCESO N&ordm; OOl-2013-GRSM/OZHC-J
ACTA NI 04-2013- OZHC-J
COMISION DE PROCESOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS).
Siendo las 7:30 a.m. del d&iacute;a 28 de Enero del 2013, los miembros de la comisi&oacute;n designados con
RESOLUCI&Oacute;N
DIRECTOR AL N&deg; 003-2013-GRSM/OZHC-JJIID, se reunieron en la Direcci&oacute;n de la Oficina Zonal Huallaga
Central con la finalidad d e:
•
Iniciar la Entrevista Personal de los inscritos en la presente convocatoria.
ego del Examen Psicol&oacute;gico han quedado aptos para la Entrevista Personal los siguientes postulantes:
11.- ASISTENTE TECNICO
NOMBRES Y APELLIDOS
~_-J--'.A
,.::n~t::::
o:..::
nio_B
_a_lt_
a zar A lfara Baz&aacute;n
Ra&uacute;l Fonseca A gllirre
111.- SECRETARIA DE D1RECC IO N
111.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO
N&deg;
I
2
&iexcl;....:...c
N_O--+-cN
_O
::..:.M BRES y APELLIDOS
Siby le V&aacute;sqllez Maldonado
Katia Gatica Torres
~ 2
Gina Ayde Grandez Shllpingahua
,'U&quot;.
NOMBR ES Y APELLIDOS
A lexanderSaboy a Salcedo
Dian a Carolina Macchiavello del Castil
\~:W
I~
,~;l-+--.-JL-_ - - - - - - - - - - - - -
-&middot;-~-,~:.I,
Siguiendo el cronograma de evaluaci&oacute;n del PROCESO CAS N&ordm; OOl -201 3-GRSM/OZHC-J
/,,&iexcl;.:/.,
:;., '.
Se dio inicio a la entrevista personal, las mismas que la calificaci&oacute;n m&iacute;nima que debe tener el postulante para pasar la
presente fase es de 11 Puntos. Obteni&eacute;ndose los siguientes resultados.
N&ordm;
NOMBRES Y APELLIDOS .
1
2
Raul Fonseca Aguirre
Antonio Baltazar Alfara
c--i4 5
6
7
Entrevista
Personal.
17
10
14
14
-
Samuel l&oacute;pez Salda&ntilde;a
Alexander Saboya Salcedo
Di ana Carolina Macchiavello del Castillo
Gina Ayde Grandez Shllpingahlla
17
16
Siby le V&aacute;sqllez Maldonado
13
Katia Gatica Torres
8
16
..
luego de concluido las etapas de evaluaclon establecidas en el cronograma del proceso, para contar con los
~~
., servicios
4~11I
&iexcl;/i
i
~
SU
o
ci&Oacute;!'
~
PERSONAL
DE
SEGURIDAD
(GUARDIAN);
01
SECRETARIA,
01
ASISTENTE
y 01 ASISTENTE TECNICO; para laborar en la Unidad Ejecutora 1057 - OFICINA
- '
~)fONAL HUALLAGA CENTRAL JUANJUI, se han obtenido los siguientes resu ltados :
cW'a g
. .
' ~
01
~:-&quot; ADMINISTRATIVO
.
&quot;&quot;'l
*'\~~ N&ordm;
'4L AG~ c~
___
NOMBRESYAPElLlDOS
._____
PUNTAJE
CURRICULAR
_ ______________
--ENT REVISTA
PUNTAJ E
PERS -ONAl
TOTAL
PUI\JTAJE EV_
ONOCI M lENTO
I-.::::S.::::E~G:.:.R:::E:..:T..:.A:.:R.:.:.I.:....:
A:...::D::..:E=--::.
D..:.:
IR
:..::.E
=-C
-=--:::::
C..:.:
IO
:---,--,
N_l-_ _ _ _+-__
____ _
~1~~~S..:.ib:,y~leV-&aacute;s-q~l-le-z-M
al-d-onad-o--~50--. -_ _ ~
lS
2
5
L,________
Katia Gatica 1 orr.~e.::..
s ___
l 8___ ____
Gina Ayde Grandcz
20
21
Shupingahua
_ ___ -+______ --j _ _ _ _ _ _ _ _ _
13
16
16
Ra&uacute;l Fonseca A gllirre
25
:4
---
f-_-.-=S~
E-=
GURIDAD (GUARDIAN}___ +-_ __
1
OBSERV~
- - - - - - - - - --- - - - -
17
78
59
57
- - - - - t-- - - - -t-
-------
---
66
ADJUDICADO
---
----
I
ADJUDICADO- -j
&middot;
'
I .:[/
&quot;'-
&iexcl;K!Ai
;
t~&middot;Yrm,.'''!ltrt
.•,\.• 1
u &middot; In,
I
OFICINA ZONAL HUAll AGA CENTRAl- JUANJUI
ASISTENTE ADMNISTRATIVO
1
2
Alexander Saboya Salcedo
Di ana Carolina Macchiavello
del Castillo
1
Samuel L&oacute;pez Salda&ntilde;a
..
-
35
30
21
22
14
17
70
69
ADJUDICADO
30
23
14
67
ADJUDICADO
---
ASISTENTE TECNICO
Siendo las 10:30 Horas del mi
o d&iacute;a se dio por concluido el presente proceso, haciendo de conocimiento al
ores es el d&iacute;a 01 de Febrero del 2013.
Ing. Simon Zarpan
Miembro
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