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I. DISPOSICIONES, ACUERDOS Y
RESOLUCIONES
DE
LOS
&Oacute;RGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA
I.4. Consejo de Gobierno
ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 17
DE OCTUBRE DE 2011, POR EL QUE SE APRUEBA LA
PROPUESTA DE SUPLEMENTO DE CR&Eacute;DITO N&ordm;1 DE 2011
CON CARGO AL REMANENTE DE TESORER&Iacute;A, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ART&Iacute;CULO
3.2D) DE LA LEY 11/2003, DE 4 DE ABRIL, SOBRE
CONSEJOS SOCIALES Y COORDINACI&Oacute;N DEL SISTEMA
UNIVERSITARIO DE CANARIAS, MODIFICADA POR LEY
5/2009, DE 24 DE ABRIL
El Consejo de Gobierno de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, en su sesi&oacute;n de 17 de octubre de 2011, acuerda
aprobar la propuesta de Suplemento de Cr&eacute;dito n&ordm;1 de 2011 con
cargo al remanente de tesorer&iacute;a, de conformidad con lo
establecido en el art&iacute;culo 3.2d) de la Ley 11/2003, de 4 de abril,
sobre Consejos Sociales y Coordinaci&oacute;n del Sistema Universitario
de Canarias, modificada por Ley 5/2009, de 24 de abril.
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que se establece el marco general para la mejora de la calidad en
la Administraci&oacute;n General del Estado, as&iacute; como por el Decreto
161/2002, de 18 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento del sistema de sugerencias y reclamaciones en el
&aacute;mbito de la Administraci&oacute;n P&uacute;blica de la Comunidad Aut&oacute;noma
de Canarias y se modifica el Decreto 220/2000, de 4 de
diciembre, por el que se regulan las cartas de servicios, los
sistemas de evaluaci&oacute;n de la calidad y los premios anuales a la
calidad del servicio p&uacute;blico y mejores pr&aacute;cticas en la
Administraci&oacute;n P&uacute;blica de la Comunidad Aut&oacute;noma de Canarias.
Sin embargo, es la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electr&oacute;nico de los ciudadanos a los Servicios P&uacute;blicos, la que
impone su implantaci&oacute;n con car&aacute;cter obligatorio en la generalidad
del sector p&uacute;blico, al establecer en su art&iacute;culo 10.3 como uno de
los servicios que necesariamente deben garantizar las sedes
electr&oacute;nicas “los medios disponibles para la formulaci&oacute;n de
sugerencias y quejas”.
En el &aacute;mbito universitario, este sistema de control y garant&iacute;a de
calidad cobra especial relevancia, al constituir “la promoci&oacute;n y la
garant&iacute;a de la calidad de las Universidades espa&ntilde;olas, en el
&aacute;mbito nacional e internacional, un fin esencial de la pol&iacute;tica
universitaria”, tal y como proclama el art&iacute;culo 31 de la Ley
Org&aacute;nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
En la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, el sistema
de sugerencias y reclamaciones se encuentra regulado por la
Circular de la Gerencia 3/1997, para la puesta en
funcionamiento del libro de sugerencias y reclamaciones de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. Regulaci&oacute;n que
es preciso revisar para adaptarla a las nuevas previsiones
normativas, tanto en su contenido como en su rango, que en
virtud de las exigencias legales debe adquirir car&aacute;cter
Reglamentario.
En su virtud el Consejo de Gobierno de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, en sesi&oacute;n celebrada el 17 de octubre
de 2011, acuerda aprobar el presente Reglamento.
ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 17
DE OCTUBRE DE 2011, POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DEL SISTEMA DE QUEJAS, SUGERENCIAS Y
FELICITACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA
El Consejo de Gobierno de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, en su sesi&oacute;n de 17 de octubre de 2011, acuerda
aprobar el Reglamento del Sistema de Quejas, Sugerencias y
Felicitaciones de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.
Art&iacute;culo 1.- Objeto
El presente Reglamento tiene por objeto regular el sistema de
quejas, sugerencias y felicitaciones de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, como cauce de relaciones con los
ciudadanos en general y con los miembros de la Comunidad
Universitaria en particular, para recoger y tramitar sus
manifestaciones de insatisfacci&oacute;n con los servicios que presta la
Universidad, as&iacute; como las iniciativas para mejorar su calidad y los
reconocimientos por el buen funcionamiento de los mismos,
garantizando una respuesta adecuada acerca de las actuaciones
realizadas y, en su caso, de las medidas adoptadas.
Art&iacute;culo 2.- &Aacute;mbito de aplicaci&oacute;n
REGLAMENTO DEL SISTEMA DE QUEJAS, SUGERENCIAS Y
FELICITACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA
Las Administraciones P&uacute;blicas vienen estableciendo el sistema
de sugerencias y quejas, o reclamaciones, como cauce gen&eacute;rico
de relaciones con los ciudadanos y usuarios de los servicios
p&uacute;blicos, para recoger y tramitar tanto sus manifestaciones de
insatisfacci&oacute;n con el funcionamiento, forma de prestaci&oacute;n,
atenci&oacute;n recibida o calidad de los servicios, como las iniciativas
para mejorar cualquiera de dichos aspectos, garantizando una
respuesta adecuada acerca de las actuaciones realizadas y, en
su caso, de las medidas adoptadas.
Este sistema se inserta en el marco de los programas de
evaluaci&oacute;n de la calidad para la modernizaci&oacute;n y mejora continua
de la gesti&oacute;n, procedimientos, servicios y prestaciones p&uacute;blicas,
sobre la base de los principios y criterios que informan las normas
reguladoras de la organizaci&oacute;n, funcionamiento y r&eacute;gimen jur&iacute;dico
de las Administraciones P&uacute;blicas.
La regulaci&oacute;n del sistema ha evolucionado, viniendo determinada
actualmente por el Real Decreto 951/2005, de 29 de julio, por el
Se ajustar&aacute;n a lo previsto en este Reglamento:
1. Las quejas que se formulen por los ciudadanos en general
y
los miembros de la Comunidad Universitaria en
particular, sobre el funcionamiento, forma de prestaci&oacute;n,
atenci&oacute;n recibida o calidad de los servicios que presta la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, en los
&aacute;mbitos de:
a)
b)
c)
d)
e)
La docencia.
La investigaci&oacute;n.
La extensi&oacute;n universitaria.
La gesti&oacute;n t&eacute;cnica, econ&oacute;mica o administrativa.
La prestaci&oacute;n de servicios p&uacute;blicos a trav&eacute;s de medios
electr&oacute;nicos.
f) El proceso de gesti&oacute;n de quejas, sugerencias y
felicitaciones, en s&iacute; mismo.
g) Cualquier otro servicio que preste la Universidad.
2. Las sugerencias que puedan formular los ciudadanos en
general y los miembros de la Comunidad Universitaria en
particular, que tengan como finalidad:
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a) Mejorar la organizaci&oacute;n y calidad de los servicios
prestados por la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.
b) Mejorar la organizaci&oacute;n y calidad de la prestaci&oacute;n de
servicios p&uacute;blicos a trav&eacute;s de medios electr&oacute;nicos.
c) Incrementar el rendimiento de los recursos humanos
adscritos a tales servicios.
d) Crear servicios no implantados.
e) Simplificar o eliminar tr&aacute;mites administrativos que se
estimen innecesarios.
f) Conseguir una m&aacute;s adecuada utilizaci&oacute;n de los medios
materiales.
g) Cualquier otra medida que contribuya a proporcionar
una mayor eficacia y eficiencia en la prestaci&oacute;n de los
servicios p&uacute;blicos, comodidad a los miembros de la
Comunidad Universitaria y ciudadanos en general, as&iacute;
como un mayor grado de satisfacci&oacute;n de las
necesidades sociales y del inter&eacute;s p&uacute;blico.
3. Las felicitaciones que se formulen por los ciudadanos en
general y los miembros de la Comunidad Universitaria en
particular,
como
reconocimiento
por
el
buen
funcionamiento de la Universidad y el trato o atenci&oacute;n
recibida de las personas que trabajan en ella, en los
&aacute;mbitos de:
a)
b)
c)
d)
e)
La docencia.
La investigaci&oacute;n.
La extensi&oacute;n universitaria.
La gesti&oacute;n t&eacute;cnica, econ&oacute;mica o administrativa.
La prestaci&oacute;n de servicios p&uacute;blicos a trav&eacute;s de medios
electr&oacute;nicos.
f) El proceso de gesti&oacute;n de quejas, sugerencias y
felicitaciones, en s&iacute; mismo.
g) Cualquier otro servicio que preste la Universidad.
Art&iacute;culo 3.- Exclusiones
1. Quedan excluidas del &aacute;mbito de aplicaci&oacute;n del presente
Reglamento las quejas y sugerencias cuya resoluci&oacute;n deba
ampararse en un procedimiento administrativo espec&iacute;fico o
en la normativa sobre la materia que, por raz&oacute;n de la
actividad o de la naturaleza del servicio gestionado,
pudiera estar establecida en determinadas &aacute;reas de
actividad de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, y en particular el ejercicio del derecho de petici&oacute;n
regulado por la Ley Org&aacute;nica 4/2001, de 12 de noviembre.
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unidades objeto de la misma; lugar, fecha y firma y &oacute;rgano al
que se dirige.
2. Las quejas, sugerencias y felicitaciones podr&aacute;n ser
formuladas a t&iacute;tulo individual o en grupo. En este &uacute;ltimo caso,
se deber&aacute; aportar los datos de identificaci&oacute;n de todos los
interesados. Las actuaciones a que den lugar se efectuar&aacute;n
con el representante o el interesado que expresamente
hayan se&ntilde;alado, y, en su defecto, con el que figure en primer
t&eacute;rmino.
3. Para la formulaci&oacute;n de las quejas, sugerencias y
felicitaciones, existir&aacute; un modelo normalizado que se
establecer&aacute; y publicar&aacute; por la Gerencia. El modelo ser&aacute; el
mismo, tanto para su presentaci&oacute;n presencial como a trav&eacute;s
de la sede electr&oacute;nica de la Universidad. En ambos casos,
junto a los formularios figurar&aacute;n las instrucciones para su
cumplimentaci&oacute;n. El interesado podr&aacute; aportar tambi&eacute;n
documentos o informaci&oacute;n adicionales, uni&eacute;ndolos al escrito
de formulaci&oacute;n o bien en formato digital firmado
electr&oacute;nicamente, seg&uacute;n proceda.
4. Los modelos normalizados estar&aacute;n a disposici&oacute;n de los
usuarios en las Administraciones de todos los Edificios de la
Universidad, as&iacute; como en las oficinas centrales del Registro,
en la Delegaci&oacute;n de Lanzarote, en la Unidad de Apoyo
Docente de Fuerteventura y en la Sede Institucional de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. En dichas
dependencias figurar&aacute;, en lugar visible, un cartel anunciador
de la existencia de los modelos normalizados de quejas,
sugerencias y felicitaciones, con la informaci&oacute;n necesaria
sobre su forma de utilizaci&oacute;n.
5. Asimismo, el modelo normalizado estar&aacute; a disposici&oacute;n de los
usuarios en la sede electr&oacute;nica de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, que dispondr&aacute; del correspondiente
enlace para la formulaci&oacute;n de quejas, sugerencias y
felicitaciones por v&iacute;a electr&oacute;nica, as&iacute; como la informaci&oacute;n
necesaria sobre su forma de utilizaci&oacute;n.
Art&iacute;culo 5.- Presentaci&oacute;n
sugerencias y felicitaciones
y
registro
de
las
quejas,
1. Las quejas, sugerencias y felicitaciones que se formulen ante
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, en la forma
establecida en el art&iacute;culo anterior, podr&aacute;n ser presentadas por
cualquiera de estas v&iacute;as:
2. Quedan asimismo excluidas de su tramitaci&oacute;n por el
sistema previsto en este Reglamento las quejas y
reclamaciones del personal funcionario y laboral en orden
a sus relaciones de prestaci&oacute;n de servicios en la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.
a) En soporte papel, en cualquiera de los registros u
oficinas previstos en el art&iacute;culo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de R&eacute;gimen Jur&iacute;dico de las
Administraciones P&uacute;blicas y del Procedimiento
Administrativo Com&uacute;n.
3. Igualmente quedan excluidos las quejas y reclamaciones
que se tramiten ante el Defensor universitario o el Servicio
de inspecci&oacute;n.
b) En documento electr&oacute;nico, a trav&eacute;s de la sede
electr&oacute;nica de la Universidad (https://sede.ulpgc.es).
4. De igual forma quedan excluidas las quejas, sugerencias y
felicitaciones que traigan causa del funcionamiento o la
prestaci&oacute;n de servicios por organismos o instituciones,
p&uacute;blicas o privadas, ajenas a la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria. Esta exclusi&oacute;n no afectar&aacute; a la
actuaci&oacute;n, funcionamiento o prestaci&oacute;n de servicios por los
adjudicatarios de contratos de la Universidad para la
gesti&oacute;n de servicios p&uacute;blicos, prestaci&oacute;n de servicios,
obras o cualesquiera otros.
2. Todas las quejas, sugerencias y felicitaciones que se
presenten en soporte papel deber&aacute;n ser registradas en el
registro presencial, general o auxiliar, de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, en la forma establecida en el
art&iacute;culo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
R&eacute;gimen Jur&iacute;dico de las Administraciones P&uacute;blicas y del
Procedimiento Administrativo Com&uacute;n. Las quejas,
sugerencias y felicitaciones presentadas a trav&eacute;s de la
sede electr&oacute;nica ser&aacute;n registradas autom&aacute;ticamente en el
registro electr&oacute;nico de la Universidad.
Art&iacute;culo 4.- Formulaci&oacute;n de las quejas, sugerencias y
felicitaciones
3. Las quejas, sugerencias y felicitaciones an&oacute;nimas no ser&aacute;n
registradas.
1. Las quejas, sugerencias y felicitaciones se formular&aacute;n ante la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria por escrito,
pudiendo utilizar el modelo normalizado que facilitar&aacute; la
Universidad o bien un escrito simple, no normalizado,
conteniendo el nombre y apellidos; medio preferente o lugar
que se se&ntilde;ale a efectos de notificaci&oacute;n; objeto y raz&oacute;n de la
queja, sugerencia o felicitaci&oacute;n; identificaci&oacute;n de la unidad o
Art&iacute;culo 6.- Acuse de recibo
1. Respecto a las quejas, sugerencias y felicitaciones que se
presenten en los registros de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria, el responsable del registro entregar&aacute; al
interesado copia sellada con indicaci&oacute;n de la fecha, hora y
n&uacute;mero de recepci&oacute;n, as&iacute; como comunicaci&oacute;n del plazo
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m&aacute;ximo de contestaci&oacute;n. Id&eacute;ntica informaci&oacute;n ser&aacute; facilitada,
de forma autom&aacute;tica, por el registro electr&oacute;nico respecto a las
presentadas a trav&eacute;s de la sede electr&oacute;nica.
2.
En cuanto a las quejas, sugerencias y felicitaciones que se
presenten en los restantes registros u oficinas se&ntilde;alados en
el art&iacute;culo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
R&eacute;gimen Jur&iacute;dico de las Administraciones P&uacute;blicas y del
Procedimiento
Administrativo
Com&uacute;n,
la
Unidad
Administrativa competente para su tramitaci&oacute;n, dentro de los
diez d&iacute;as siguientes a su recepci&oacute;n, comunicar&aacute; al interesado
la fecha, hora y n&uacute;mero de entrada en cualquiera de los
registros de la Universidad, as&iacute; como el plazo m&aacute;ximo de
contestaci&oacute;n.
Art&iacute;culo 7.- &Oacute;rgano competente
El &oacute;rgano competente para la tramitaci&oacute;n de las quejas,
sugerencias y felicitaciones ser&aacute; la Gerencia, a trav&eacute;s de la
Unidad Administrativa que la misma determine.
Art&iacute;culo 8.- Admisi&oacute;n y subsanaci&oacute;n
1. Recibida la queja, sugerencia o felicitaci&oacute;n por la Unidad
competente para su tramitaci&oacute;n, &eacute;sta proceder&aacute; a realizar las
comprobaciones que estime conveniente a los efectos de su
admisi&oacute;n a tr&aacute;mite.
2. Si concurriera alguna de las causas de exclusi&oacute;n previstas en
el art&iacute;culo 3, se remitir&aacute; al &oacute;rgano, unidad, organismo o
Administraci&oacute;n P&uacute;blica competente en un plazo m&aacute;ximo de
diez d&iacute;as, y se notificar&aacute; al interesado.
3. Si la queja, sugerencia o felicitaci&oacute;n no reuniera los requisitos
establecidos en este Reglamento, o no reflejara los datos con
suficiente claridad, se requerir&aacute; al interesado para que
subsane los defectos advertidos en el plazo de quince d&iacute;as,
con el apercibimiento de que, si as&iacute; no lo hiciera, se le tendr&aacute;
por desistido de su queja, sugerencia o felicitaci&oacute;n,
notific&aacute;ndole entonces su archivo con expresi&oacute;n de la causa.
4. Asimismo, se podr&aacute; requerir al interesado la aportaci&oacute;n, en
un plazo de quince d&iacute;as, de aquellos datos o documentos
complementarios que obren en su poder o cuya obtenci&oacute;n
est&eacute; a su alcance.
La no aportaci&oacute;n de tales datos y documentos no impedir&aacute; la
tramitaci&oacute;n de la queja, sugerencia o felicitaci&oacute;n, sin perjuicio de
que su defecto pueda incidir en la resoluci&oacute;n que finalmente se
adopte.
Art&iacute;culo 9.- Tramitaci&oacute;n
1. Concluido el tr&aacute;mite de registro de las quejas, sugerencias y
felicitaciones recibidas en los registros presenciales de la
Universidad, ser&aacute;n cursadas sin dilaci&oacute;n a la Unidad
competente para su tramitaci&oacute;n. Las quejas, sugerencias y
felicitaciones presentadas a trav&eacute;s de la sede electr&oacute;nica
llegar&aacute;n directamente a la Unidad competente para su
tramitaci&oacute;n.
2. Una vez recibida la queja o sugerencia en la Unidad
competente para su tramitaci&oacute;n, y tras el tr&aacute;mite de admisi&oacute;n
se&ntilde;alado en el art&iacute;culo anterior, la remitir&aacute; a la unidad o
unidades objeto de la queja o sugerencia para que, en un
plazo de 10 d&iacute;as, emita informe sobre la valoraci&oacute;n
efectuada, as&iacute; como las medidas que estime oportuno
adoptar y el plazo previsto para su efectividad, en su caso.
Las felicitaciones se remitir&aacute;n a la unidad o unidades objeto
de las mismas, para su constancia.
3.
Toda queja, sugerencia y felicitaci&oacute;n motivar&aacute; la apertura de
un expediente, en el que se incluir&aacute;n cuantas actuaciones
sean practicadas al respecto, as&iacute; como los documentos que
sobre la misma se generen.
4. Si del contenido de la queja o sugerencia se apreciara indicio
de la comisi&oacute;n de alguna falta tipificada en la legislaci&oacute;n
aplicable a los funcionarios o personal laboral de la
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Universidad, se dar&aacute; traslado al &Oacute;rgano competente para que
adopte las medidas que legalmente procedan.
Art&iacute;culo 10.- Contestaci&oacute;n
1. La Unidad competente para la tramitaci&oacute;n de las quejas,
sugerencias y felicitaciones, elaborar&aacute; la propuesta de
contestaci&oacute;n y la elevar&aacute; al Gerente.
2. Las quejas y sugerencias ser&aacute;n contestadas por el Gerente,
en un plazo m&aacute;ximo de tres meses contados a partir del d&iacute;a
de entrada en cualquiera de los registros de la Universidad.
3. La contestaci&oacute;n informar&aacute; al interesado de las medidas
adoptadas para la atenci&oacute;n de su queja o sugerencia, as&iacute;
como aquellas que se prev&eacute; adoptar en un futuro, y la
justificaci&oacute;n de la imposibilidad, en estos casos, de su
aplicaci&oacute;n inmediata.
4. Si se acordara no tomar en consideraci&oacute;n en todo o parte la
queja o sugerencia, se contestar&aacute;, en el mismo plazo de tres
meses citado en el p&aacute;rrafo primero, especificando las razones
y motivos para ello.
5. Las felicitaciones recibidas se contestar&aacute;n por el Gerente de
forma inmediata, agradeciendo su presentaci&oacute;n.
6. La Unidad competente para la tramitaci&oacute;n de las quejas,
sugerencias y felicitaciones, notificar&aacute; a los interesados la
contestaci&oacute;n dada por el Gerente.
7. Contra el contenido de la contestaci&oacute;n a las quejas y
sugerencias no cabe interponer recurso administrativo o
jurisdiccional alguno, sin perjuicio de que el interesado pueda
ejercitar las acciones y derechos que estime pertinentes.
Art&iacute;culo 11.- Calificaci&oacute;n jur&iacute;dica
1. Prevalecer&aacute; la naturaleza jur&iacute;dica del contenido de los
escritos de los ciudadanos o miembros de la Comunidad
Universitaria sobre la calificaci&oacute;n dada por quienes los
formulen.
2. Las quejas o sugerencias formuladas de acuerdo con lo
previsto en el presente Reglamento no tendr&aacute;n en ning&uacute;n
caso la calificaci&oacute;n de solicitud, de recurso administrativo ni
de reclamaciones, bien sean previas a las v&iacute;as judiciales civil
o laboral, econ&oacute;mico-administrativa o de responsabilidad
patrimonial de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, ni su presentaci&oacute;n paralizar&aacute; los plazos establecidos
en la normativa vigente para la resoluci&oacute;n de recursos y
reclamaciones, sin perjuicio de lo previsto en el art&iacute;culo 110.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de R&eacute;gimen Jur&iacute;dico
de las Administraciones P&uacute;blicas y del Procedimiento
Administrativo Com&uacute;n, y en este Reglamento.
3. La presentaci&oacute;n de quejas o sugerencias no condiciona en
modo alguno el ejercicio de las restantes acciones o
derechos que, de acuerdo con la normativa reguladora de
cada procedimiento, puedan ejercitar los que figuren en &eacute;l
como interesados.
Art&iacute;culo 12.- Informaci&oacute;n
1. Para identificar los motivos que las originan y los aspectos a
los que se refieren, las quejas, sugerencias y felicitaciones se
clasificar&aacute;n de modo que suministren informaci&oacute;n relevante
sobre la prestaci&oacute;n y mejora del servicio. La clasificaci&oacute;n se
adaptar&aacute; a la estructura b&aacute;sica que se determine por la
Gerencia.
2. Con independencia de la v&iacute;a de comunicaci&oacute;n utilizada por el
interesado, todas las quejas, sugerencias y felicitaciones, as&iacute;
como su tramitaci&oacute;n,
deber&aacute;n
estar soportadas
inform&aacute;ticamente, de tal forma que los titulares de los
&oacute;rganos y unidades tengan acceso telem&aacute;tico a las que
afecten a su &aacute;mbito de competencia.
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3. El Rector, la Gerencia, el Vicerrectorado con competencias
en materia de calidad y aquellos &oacute;rganos de la Universidad
que as&iacute; se determinen por el Rector, tendr&aacute;n acceso a las
quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas, as&iacute; como a sus
contestaciones y restantes actuaciones practicadas en
relaci&oacute;n con las mismas.
4. En todo caso se respetar&aacute;n las previsiones legales y
reglamentarias en materia de protecci&oacute;n de datos de car&aacute;cter
personal.
DISPOSICI&Oacute;N ADICIONAL
&Uacute;nica.- Buzones de quejas, sugerencias o felicitaciones
Los buzones de quejas, sugerencias o felicitaciones existentes en
las diferentes p&aacute;ginas Web de esta Universidad, as&iacute; como todos
aquellos que se habiliten en lo sucesivo, ser&aacute;n meros enlaces
electr&oacute;nicos con el Sistema de quejas, sugerencias y
felicitaciones de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
regulado en el presente Reglamento e incluido en su Sede
Electr&oacute;nica, sin perjuicio de la posibilidad de establecer cualquier
otro tipo de buzones o enlaces para la comunicaci&oacute;n con los
usuarios de dichas p&aacute;ginas Web o para conocer su opini&oacute;n sobre
el funcionamiento de las mismas.
Por los responsables de las diferentes p&aacute;ginas Web y por la
Gerencia se adoptar&aacute;n las medidas oportunas para la ejecuci&oacute;n
de esta previsi&oacute;n.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.- Libro de quejas, sugerencias y felicitaciones
Hasta tanto se desarrolle el sistema inform&aacute;tico previsto en el
art&iacute;culo 12 y el sistema de archivo electr&oacute;nico, la Unidad
competente para la tramitaci&oacute;n de las quejas, sugerencias y
felicitaciones confeccionar&aacute; anualmente un libro foliado y sellado,
mediante el archivo por orden cronol&oacute;gico de las recibidas de
toda la Universidad, tanto las presentadas en soporte papel como
las presentadas por v&iacute;a electr&oacute;nica.
Segunda.- Efectividad del acceso electr&oacute;nico al Sistema de
quejas, sugerencias y felicitaciones
El acceso electr&oacute;nico al Sistema de quejas, sugerencias y
felicitaciones de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
estar&aacute; disponible cuando se ponga en funcionamiento el Registro
Electr&oacute;nico de la Instituci&oacute;n. En dicho momento se proceder&aacute; a la
remodelaci&oacute;n de los buzones de quejas, sugerencias o
felicitaciones existentes en las diferentes p&aacute;ginas Web de esta
Universidad, en los t&eacute;rminos indicados en la Disposici&oacute;n Adicional
&Uacute;nica del presente Reglamento.
DISPOSICI&Oacute;N FINAL
&Uacute;nica.- Entrada en vigor
El presente Reglamento entrar&aacute; en vigor al d&iacute;a siguiente de su
publicaci&oacute;n en el Bolet&iacute;n Oficial de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria, quedando sin efecto la Circular de la Gerencia
3/1997 “para la puesta en funcionamiento del libro de sugerencias
y reclamaciones de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria”.
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ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 17
DE OCTUBRE DE 2011, POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO POR EL QUE SE CREAN LA SEDE
ELECTR&Oacute;NICA Y EL REGISTRO ELECTR&Oacute;NICO DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
El Consejo de Gobierno de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, en su sesi&oacute;n de 17 de octubre de 2011, acuerda
aprobar el Reglamento por el que se crean la Sede Electr&oacute;nica y
el Registro Electr&oacute;nico de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.
PREAMBULO
SUMARIO
CAP&Iacute;TULO I. Disposiciones Generales
Art&iacute;culo 1.- Objeto y &aacute;mbito de aplicaci&oacute;n
Art&iacute;culo 2.- R&eacute;gimen jur&iacute;dico
Art&iacute;culo 3.- Responsabilidades y competencias
CAP&Iacute;TULO II. De la Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC
Art&iacute;culo 4.- Creaci&oacute;n de la Sede Electr&oacute;nica
Art&iacute;culo 5.- Caracter&iacute;sticas de la Sede Electr&oacute;nica
Art&iacute;culo 6.- Identificaci&oacute;n de la Sede Electr&oacute;nica
Art&iacute;culo 7.- Contenido y servicios de la Sede Electr&oacute;nica
Art&iacute;culo 8.- Cat&aacute;logo de procedimientos administrativos
electr&oacute;nicos
Art&iacute;culo 9.- Medios para la formulaci&oacute;n de quejas y sugerencias
CAP&Iacute;TULO III. Del Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC
Art&iacute;culo 10.- Creaci&oacute;n y &aacute;mbito del Registro Electr&oacute;nico
Art&iacute;culo 11.-Voluntariedad en la presentaci&oacute;n electr&oacute;nica
Art&iacute;culo 12.- Funciones del Registro Electr&oacute;nico
Art&iacute;culo 13.- Documentos admisibles
Art&iacute;culo 14.- Documentos rechazables
Art&iacute;culo 15.- Recepci&oacute;n de solicitudes, escritos y comunicaciones
Art&iacute;culo 16.- C&oacute;mputo de plazos en el Registro Electr&oacute;nico
CAP&Iacute;TULO IV. Cuestiones Generales para la prestaci&oacute;n
electr&oacute;nica de servicios por la ULPGC
Art&iacute;culo 17.- Identificaci&oacute;n y autenticaci&oacute;n de los usuarios
Art&iacute;culo 18.- Representaci&oacute;n de los interesados
Art&iacute;culo 19.- Comunicaciones electr&oacute;nicas
Art&iacute;culo 20.- Comunicaciones internas
Art&iacute;culo 21.- Notificaciones por medios electr&oacute;nicos
Art&iacute;culo 22.- Copias y compulsas de documentos
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.- Efectividad de las publicaciones electr&oacute;nicas
Segunda.- Presentaci&oacute;n de Comunicaciones internas a trav&eacute;s del
Registro General presencial
DISPOSICIONES FINALES
Primera.- Facultad para dictar disposiciones de aplicaci&oacute;n y
desarrollo
Segunda.- Entrada en vigor
ANEXO. Procedimientos que se pueden tramitar &iacute;ntegramente a
trav&eacute;s de la Sede y del Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC
REGLAMENTO POR EL QUE SE CREAN LA SEDE ELECTR&Oacute;NICA Y EL
REGISTRO ELECTR&Oacute;NICO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA Y SE REGULA SU FUNCIONAMIENTO, AS&Iacute; COMO
DETERMINADAS CUESTIONES GENERALES PARA LA PRESTACI&Oacute;N
ELECTR&Oacute;NICA DE SERVICIOS POR LA UNIVERSIDAD
Pre&aacute;mbulo
Los art&iacute;culos 38, 45 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de R&eacute;gimen Jur&iacute;dico de las Administraciones P&uacute;blicas y del
Procedimiento Administrativo Com&uacute;n, ya establec&iacute;an, de una u
otra manera, la obligatoriedad de la incorporaci&oacute;n en la
Administraci&oacute;n de t&eacute;cnicas y medios electr&oacute;nicos, inform&aacute;ticos y
telem&aacute;ticos para el desarrollo de su actividad y el ejercicio de sus
competencias.
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La entrada en vigor de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso
Electr&oacute;nico de los Ciudadanos a los Servicios P&uacute;blicos, y su
Reglamento de desarrollo, el Real Decreto 1671/2009, de 6 de
noviembre, han supuesto la consagraci&oacute;n definitiva del derecho
de los ciudadanos a relacionarse con las Administraciones
P&uacute;blicas a trav&eacute;s de medios electr&oacute;nicos y la correlativa
obligaci&oacute;n para tales Administraciones de proveerse de sistemas
que lo hagan posible y, en concreto, de contar con una Sede y un
Registro Electr&oacute;nico disponible para los ciudadanos como punto
de prestaci&oacute;n de servicios.
El Decreto 19/2011, de 10 de febrero por el que se regula la
utilizaci&oacute;n de los medios electr&oacute;nicos en la Administraci&oacute;n P&uacute;blica
de la Comunidad Aut&oacute;noma de Canarias, desarrolla la Ley
11/2007, de 22 de junio, en aquellos aspectos que se consideran
b&aacute;sicos para el impulso de la administraci&oacute;n electr&oacute;nica en el
&aacute;mbito de la Administraci&oacute;n P&uacute;blica de la Comunidad Aut&oacute;noma
de Canarias.
En aplicaci&oacute;n de los principios generales establecidos en las
mencionadas disposiciones, el presente Reglamento pretende
varios objetivos: el primero, la creaci&oacute;n de la Sede Electr&oacute;nica de
la Universidad de las Palmas de Gran Canaria y la regulaci&oacute;n de
sus caracter&iacute;sticas y contenidos b&aacute;sicos, en segundo lugar la
creaci&oacute;n del Registro Electr&oacute;nico de la Universidad y la regulaci&oacute;n
de sus caracter&iacute;sticas esenciales y r&eacute;gimen de funcionamiento y
como tercer objetivo aborda la regulaci&oacute;n de determinadas
cuestiones generales para la gesti&oacute;n electr&oacute;nica de la actividad
administrativa de la Instituci&oacute;n y el acceso electr&oacute;nico de los
ciudadanos a sus servicios.
Por ello, de acuerdo con lo previsto en el art&iacute;culo 75 y siguientes
de los Estatutos de la Universidad de las Palmas de Gran
Canaria, aprobados por Decreto 30/2003, de 10 de marzo, el
Consejo de Gobierno en sesi&oacute;n celebrada el 17 de octubre de
2011, acuerda aprobar el presente Reglamento.
CAP&Iacute;TULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Art&iacute;culo 1.- Objeto y &aacute;mbito de aplicaci&oacute;n
1. El presente Reglamento tiene por objeto la creaci&oacute;n de la
Sede Electr&oacute;nica y del Registro Electr&oacute;nico de la Universidad
de las Palmas de Gran Canaria, en adelante ULPGC, as&iacute;
como la regulaci&oacute;n de sus caracter&iacute;sticas esenciales y
r&eacute;gimen de funcionamiento.
2. Tambi&eacute;n es objeto de este Reglamento la regulaci&oacute;n de
determinadas cuestiones generales para la gesti&oacute;n
electr&oacute;nica de la actividad administrativa de la ULPGC y el
acceso electr&oacute;nico de los ciudadanos a sus servicios.
3. El presente Reglamento es de aplicaci&oacute;n a la utilizaci&oacute;n de
medios electr&oacute;nicos por la ULPGC en el desarrollo de su
actividad administrativa, en sus relaciones con otras
Administraciones P&uacute;blicas, as&iacute; como en las relaciones de los
ciudadanos con esta Instituci&oacute;n.
Art&iacute;culo 2.- R&eacute;gimen jur&iacute;dico
La utilizaci&oacute;n de medios electr&oacute;nicos y de las tecnolog&iacute;as de la
informaci&oacute;n por la ULPGC, en su actividad que desarrolle en
r&eacute;gimen de derecho p&uacute;blico, se regir&aacute; por lo previsto en el
presente Reglamento y en las siguientes disposiciones:
•
Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electr&oacute;nico de los
Ciudadanos a los Servicios P&uacute;blicos.
•
Decreto 19/2011, de 10 de febrero por el que se regula la
utilizaci&oacute;n de los medios electr&oacute;nicos en la Administraci&oacute;n
P&uacute;blica de la Comunidad Aut&oacute;noma de Canarias.
•
Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por el que se
desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de
acceso electr&oacute;nico de los ciudadanos a los servicios p&uacute;blicos.
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•
Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad en el &aacute;mbito de la
Administraci&oacute;n Electr&oacute;nica.
•
Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Interoperabilidad en el &aacute;mbito de la
Administraci&oacute;n Electr&oacute;nica.
•
Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electr&oacute;nica.
•
Ley Org&aacute;nica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecci&oacute;n de
Datos de Car&aacute;cter Personal.
•
Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Org&aacute;nica
15/1999, de 13 de diciembre, de protecci&oacute;n de datos de
car&aacute;cter personal.
•
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de R&eacute;gimen Jur&iacute;dico de
las Administraciones P&uacute;blicas y del Procedimiento
Administrativo Com&uacute;n.
•
Las restantes disposiciones que desarrollen, modifiquen o
complementen las citadas anteriormente.
Art&iacute;culo 3.- Responsabilidades y competencias
1. Corresponde a la ULPGC la responsabilidad de la integridad,
veracidad, confidencialidad, disponibilidad y actualizaci&oacute;n de
la informaci&oacute;n y los servicios a los que pueda accederse a
trav&eacute;s de su Sede Electr&oacute;nica.
2. La ULPGC no ser&aacute; responsable de la integridad, veracidad ni
actualizaci&oacute;n de aquellas otras Sedes Electr&oacute;nicas a las que
pueda accederse a trav&eacute;s de enlaces o v&iacute;nculos contenidos
en la propia Sede. A tales efectos, la Sede Electr&oacute;nica de la
ULPGC establecer&aacute; los medios necesarios para que el
ciudadano conozca si la informaci&oacute;n o servicio al que accede
corresponde a la propia sede o a un punto de acceso que no
tiene el car&aacute;cter de sede o a un tercero.
3. Es competencia del Rector:
a) La incorporaci&oacute;n a la Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC de
cualesquiera otros servicios o contenidos distintos de los
se&ntilde;alados en el art&iacute;culo 7 de este Reglamento, as&iacute; como
la supresi&oacute;n de aquellos adicionales a los m&iacute;nimos
requeridos por la Ley 11/2007, de 22 de junio y sus
reglamentos de desarrollo.
b) La creaci&oacute;n y regulaci&oacute;n del registro electr&oacute;nico de
apoderamientos para la actuaci&oacute;n electr&oacute;nica ante la
ULPGC.
c) La suscripci&oacute;n de convenios con corporaciones,
asociaciones u otras instituciones para la representaci&oacute;n
de las personas o entidades que sean miembros de
aqu&eacute;llas para la actuaci&oacute;n electr&oacute;nica ante la ULPGC.
d) La creaci&oacute;n y regulaci&oacute;n del registro de funcionarios
habilitados para la identificaci&oacute;n o autenticaci&oacute;n de los
ciudadanos para el acceso al Registro Electr&oacute;nico y a los
restantes servicios electr&oacute;nicos proporcionados por la
ULPGC.
e) El establecimiento de los procedimientos y actuaciones
en los que sea obligatoria la comunicaci&oacute;n de los
interesados con la ULPGC utilizando s&oacute;lo medios
electr&oacute;nicos, en los t&eacute;rminos previstos en el art&iacute;culo 27.6
de la Ley 11/2007, de 22 de junio, y en sus reglamentos
de desarrollo.
f)
La declaraci&oacute;n de inh&aacute;bil, a efectos del c&oacute;mputo de
plazos, del &uacute;ltimo d&iacute;a de aquellos plazos de inminente
vencimiento para la presentaci&oacute;n de solicitudes,
cumplimentaci&oacute;n de tr&aacute;mites o subsanaci&oacute;n de
requerimientos por los interesados, en los procedimientos
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de uso exclusivo de medios electr&oacute;nicos cuando se
produjera la interrupci&oacute;n del funcionamiento del Registro
Electr&oacute;nico.
conforme a lo previsto en el art&iacute;culo 22 de la Ley
11/2007, de 22 de junio.
k) La gesti&oacute;n, mantenimiento y actualizaci&oacute;n del registro de
funcionarios habilitados para la identificaci&oacute;n o
autenticaci&oacute;n de los ciudadanos para el acceso al
Registro Electr&oacute;nico y a los restantes servicios
electr&oacute;nicos proporcionados por la ULPGC.
g) El establecimiento de otros medios de notificaci&oacute;n
electr&oacute;nica distintos del previsto en el presente
Reglamento.
h) La determinaci&oacute;n de las condiciones, garant&iacute;as,
contenido, fechas de publicaci&oacute;n y plazos de
permanencia a que deben sujetarse los anuncios que se
publiquen en la Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC con
car&aacute;cter sustitutivo de su publicaci&oacute;n en el tabl&oacute;n de
anuncios.
i)
Todas aquellas no asignadas expresamente a otros
&oacute;rganos de gobierno de la Universidad.
4. Es competencia de la Gerencia:
a) La gesti&oacute;n tecnol&oacute;gica de la Sede Electr&oacute;nica de la
ULPGC y de los contenidos y servicios comunes puestos
a disposici&oacute;n de los ciudadanos en la misma. La gesti&oacute;n
y actualizaci&oacute;n de los contenidos y de los servicios
espec&iacute;ficos corresponder&aacute; a la Gerencia a propuesta de
cada uno de los titulares de los &oacute;rganos, estructuras y
unidades responsables, de acuerdo con las materias de
que se trate y en atenci&oacute;n a las competencias y funciones
atribuidas a los mismos.
b) La incorporaci&oacute;n, modificaci&oacute;n o supresi&oacute;n de
procedimientos administrativos susceptibles de ser
tramitados a trav&eacute;s de medios electr&oacute;nicos y de las
aplicaciones inform&aacute;ticas que los sustenten.
c) La aprobaci&oacute;n de los modelos normalizados de
solicitudes y dem&aacute;s formularios de documentos de
aquellos procedimientos susceptibles de ser tramitados a
trav&eacute;s de la Sede Electr&oacute;nica la ULPGC, a propuesta de
los &oacute;rganos, estructuras y unidades administrativas
responsables de la tramitaci&oacute;n.
d) La aprobaci&oacute;n, en su caso, del inventario de
procedimientos de la ULPGC no disponibles para su
tramitaci&oacute;n &iacute;ntegramente electr&oacute;nica, as&iacute; como
incorporaci&oacute;n,
modificaci&oacute;n
o
supresi&oacute;n
de
procedimientos de dicho inventario.
e) La gesti&oacute;n y seguridad del Registro Electr&oacute;nico de la
ULPGC.
f)
La habilitaci&oacute;n, con car&aacute;cter general o espec&iacute;fico, a
personas f&iacute;sicas o jur&iacute;dicas autorizadas para la actuaci&oacute;n
electr&oacute;nica ante la ULPGC en representaci&oacute;n de los
interesados.
g) La gesti&oacute;n, mantenimiento y actualizaci&oacute;n del registro
electr&oacute;nico
de
apoderamientos
para
actuar
electr&oacute;nicamente ante la ULPGC.
h) La aprobaci&oacute;n y modificaci&oacute;n de la relaci&oacute;n de
solicitudes, escritos y comunicaciones que pueden
presentarse en el Registro Electr&oacute;nico y sus
correspondientes modelos normalizados, que se
mantendr&aacute;n actualizados en la Sede Electr&oacute;nica de la
ULPGC.
i)
j)
El establecimiento de limitaciones de tama&ntilde;o o de
cualquier otra &iacute;ndole de los documentos admisibles en el
Registro Electr&oacute;nico, a fin de garantizar la compatibilidad
t&eacute;cnica de los documentos con las aplicaciones
inform&aacute;ticas que se utilicen para la gesti&oacute;n electr&oacute;nica de
los servicios y procedimientos.
La habilitaci&oacute;n de funcionarios p&uacute;blicos de la ULPGC
para la identificaci&oacute;n o autenticaci&oacute;n de los ciudadanos
para el acceso al Registro Electr&oacute;nico y a los restantes
servicios electr&oacute;nicos proporcionados en su &aacute;mbito,
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l)
La gesti&oacute;n y funcionamiento del sistema de notificaci&oacute;n
electr&oacute;nica previsto en el presente Reglamento.
m) La determinaci&oacute;n de aquellos actos y comunicaciones
que se deban publicarse en la Sede Electr&oacute;nica de la
ULPGC con car&aacute;cter sustitutivo o complementario de su
publicaci&oacute;n en tabl&oacute;n de anuncios.
5. Las resoluciones, instrucciones y restantes actos
administrativos que se adopten en el ejercicio de las
competencias se&ntilde;aladas en los apartados anteriores se
publicar&aacute;n en el Bolet&iacute;n Oficial y en la Sede Electr&oacute;nica de la
ULPGC, cuando tengan por destinatarios a una pluralidad
indeterminada de personas o cuando as&iacute; lo establezca la
normativa de aplicaci&oacute;n, sin perjuicio de su publicaci&oacute;n en
otros Boletines Oficiales por exigencias legales o
reglamentarias.
CAP&Iacute;TULO II. DE LA SEDE ELECTR&Oacute;NICA DE LA ULPGC
Art&iacute;culo 4.- Creaci&oacute;n de la Sede Electr&oacute;nica
1. Se crea la Sede Electr&oacute;nica de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria.
2. La Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC es la direcci&oacute;n electr&oacute;nica
puesta a disposici&oacute;n de los ciudadanos a trav&eacute;s de redes de
telecomunicaciones cuya titularidad, gesti&oacute;n y administraci&oacute;n
corresponde a la Universidad en el ejercicio de sus
competencias, para garantizar el acceso de todos los
ciudadanos a los servicios electr&oacute;nicos proporcionados en su
&aacute;mbito.
3. Se realizar&aacute;n a trav&eacute;s de la Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC
todas las actuaciones, procedimientos y servicios ofrecidos
por la ULPGC que requieran autenticaci&oacute;n de los ciudadanos
o de la Universidad en sus relaciones con &eacute;stos por medios
electr&oacute;nicos, as&iacute; como aquellos otros que se incluyan en la
Sede por razones de eficacia y calidad en la prestaci&oacute;n de
servicios a los ciudadanos.
Art&iacute;culo 5.- Caracter&iacute;sticas de la Sede Electr&oacute;nica
1. El &aacute;mbito de aplicaci&oacute;n de la Sede Electr&oacute;nica se circunscribe
a la totalidad de los &oacute;rganos, estructuras y unidades que
integran la ULPGC.
2. La Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC ser&aacute; accesible en la
direcci&oacute;n https://sede.ulpgc.es. En todo caso existir&aacute; un
enlace a la Sede en la p&aacute;gina Web principal de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria (http://www.ulpgc.es).
3. La titularidad de la Sede Electr&oacute;nica corresponde a la
ULPGC.
4.
Los canales de acceso a los servicios electr&oacute;nicos
disponibles en la Sede ser&aacute;n los siguientes:
a) Acceso electr&oacute;nico, a trav&eacute;s de internet, en la direcci&oacute;n
electr&oacute;nica se&ntilde;alada en el punto 2 de este art&iacute;culo.
b)
Atenci&oacute;n presencial, en las oficinas y horarios que se
especificar&aacute;n en la Sede Electr&oacute;nica y en la p&aacute;gina
Web principal de la ULPGC, cuyas direcciones
electr&oacute;nicas se se&ntilde;alan en el punto 2 de este art&iacute;culo.
c) Atenci&oacute;n telef&oacute;nica, en los n&uacute;meros y horarios que se
relacionar&aacute;n en la Sede Electr&oacute;nica y en la p&aacute;gina Web
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principal de la ULPGC, cuyas direcciones electr&oacute;nicas se
se&ntilde;alan en el punto 2 de este art&iacute;culo.
5. Las condiciones y especificaciones t&eacute;cnicas de la Sede
Electr&oacute;nica de la ULPGC ser&aacute;n publicadas en la citada Sede.
6. La informaci&oacute;n, servicios y transacciones incluidos en la Sede
Electr&oacute;nica de la ULPGC cumplir&aacute;n los principios de
accesibilidad y usabilidad, establecidos en la Ley 11/2007, de
22 de junio y en sus reglamentos de desarrollo, en los
t&eacute;rminos previstos por la normativa vigente en esta materia
en cada momento.
7. Los contenidos publicados en la Sede Electr&oacute;nica de la
ULPGC, responder&aacute;n a los criterios de seguridad e
interoperabilidad que se deriven de la Ley 11/2007, de 22 de
junio y de sus reglamentos de desarrollo, en los t&eacute;rminos
previstos por la normativa vigente en esta materia en cada
momento.
8. La creaci&oacute;n de nuevos ficheros de datos de car&aacute;cter personal
supondr&aacute; el necesario cumplimiento de la Ley Org&aacute;nica
15/1999, de 13 de diciembre, de Protecci&oacute;n de Datos de
Car&aacute;cter Personal y de sus reglamentos de desarrollo.
figurar&aacute;n en todo caso los incorporados al Documento
Nacional de Identidad para personas f&iacute;sicas.
i)
Acceso al Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC, a su
Reglamento de creaci&oacute;n, as&iacute; como a las aplicaciones
gestoras o tramitadoras correspondientes.
j)
Informaci&oacute;n sobre los formatos y versiones
compatibles con los utilizados por la ULPGC, a los que
deber&aacute;n ajustarse los documentos electr&oacute;nicos que
puedan ser presentados a trav&eacute;s del Registro
Electr&oacute;nico de la ULPGC, que deber&aacute;n cumplir los
criterios que establezca los Esquemas Nacionales de
Interoperabilidad y de Seguridad.
k) Informaci&oacute;n sobre las limitaciones de tama&ntilde;o o de
cualquier otra &iacute;ndole que puedan establecerse a los
documentos admisibles en el Registro Electr&oacute;nico, a fin
de garantizar la compatibilidad t&eacute;cnica de los
documentos con las aplicaciones inform&aacute;ticas que se
utilicen para la gesti&oacute;n electr&oacute;nica de los servicios y
procedimientos.
l)
Art&iacute;culo 6.- Identificaci&oacute;n de la Sede Electr&oacute;nica
La identificaci&oacute;n de la Sede Electr&oacute;nica se llevar&aacute; a cabo
mediante certificado de sede, consistente en un certificado de
servidor donde se aloja la informaci&oacute;n o por cualquier otro
certificado de dispositivo seguro o medio equivalente, conforme a
lo dispuesto en la Ley 11/2007, de 22 de junio y en sus
reglamentos de desarrollo, en los t&eacute;rminos previstos por la
normativa vigente en esta materia en cada momento.
Art&iacute;culo 7. Contenido y servicios de la Sede Electr&oacute;nica
1. La Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC tendr&aacute; los siguientes
contenidos m&iacute;nimos:
a) La identificaci&oacute;n de la Sede, de su titular, as&iacute; como de
los &oacute;rganos o unidades responsables de la gesti&oacute;n y
de los servicios puestos a disposici&oacute;n en la misma.
b) El acceso al Reglamento de creaci&oacute;n y regulaci&oacute;n de la
Sede.
c) Informaci&oacute;n sobre los requisitos t&eacute;cnicos y protocolos
de comunicaci&oacute;n necesarios para el acceso a los
servicios disponibles en la Sede, as&iacute; como detalle de
los sistemas operativos soportados, que se ajustar&aacute;n a
los principios de utilizaci&oacute;n de las tecnolog&iacute;as de la
informaci&oacute;n establecidos en el art&iacute;culo 4 de la Ley
11/2007, de 22 de junio.
d) La informaci&oacute;n necesaria para la correcta utilizaci&oacute;n de
la Sede, incluyendo el mapa de la Sede Electr&oacute;nica o
informaci&oacute;n equivalente, con especificaci&oacute;n de la
estructura de navegaci&oacute;n y las distintas secciones
disponibles, as&iacute; como la relacionada con propiedad
intelectual.
e) Relaci&oacute;n de oficinas, n&uacute;meros de tel&eacute;fono y horarios
de los servicios de atenci&oacute;n presencial y telef&oacute;nica
destinados a facilitar el acceso a los servicios
electr&oacute;nicos disponibles en la Sede.
f)
Servicios de ayuda y asesoramiento electr&oacute;nico para la
correcta utilizaci&oacute;n de la Sede Electr&oacute;nica.
g) El sistema de verificaci&oacute;n de los certificados
empleados por la Sede, que estar&aacute; accesible de forma
directa y gratuita.
h) La relaci&oacute;n de sistemas de firma electr&oacute;nica que,
conforme a lo previsto la normativa vigente, sean
admitidos o utilizados en la Sede, entre los que
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Acceso al registro de funcionarios habilitados para la
identificaci&oacute;n o autenticaci&oacute;n de los ciudadanos para el
acceso al Registro Electr&oacute;nico y a los restantes
servicios electr&oacute;nicos accesibles desde la Sede.
m) La informaci&oacute;n relacionada con la protecci&oacute;n de datos
de car&aacute;cter personal, incluyendo un enlace con la Sede
Electr&oacute;nica de la Agencia Espa&ntilde;ola de Protecci&oacute;n de
Datos.
n) La informaci&oacute;n sobre los distintos medios de
notificaci&oacute;n electr&oacute;nica admisibles por la ULPGC, as&iacute;
como de sus requisitos y caracter&iacute;sticas.
2. La Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC pondr&aacute; a disposici&oacute;n de
los ciudadanos los siguientes servicios:
a) Relaci&oacute;n de los servicios disponibles en la Sede
Electr&oacute;nica.
b) Carta de servicios y cartas de servicios electr&oacute;nicos.
c) Cat&aacute;logo
de
procedimientos
administrativos
susceptibles de ser tramitados a trav&eacute;s de medios
electr&oacute;nicos. Dicho cat&aacute;logo se podr&aacute; completar con un
inventario de procedimientos de la ULPGC no
disponibles para su tramitaci&oacute;n &iacute;ntegramente
electr&oacute;nica.
d) Publicaci&oacute;n de los modelos o sistemas electr&oacute;nicos de
solicitud para iniciar los procedimientos administrativos
electr&oacute;nicos.
e) Acceso al estado de tramitaci&oacute;n de los procedimientos
en los t&eacute;rminos establecidos en el art&iacute;culo 37 de la Ley
11/2007, de 22 de junio.
f)
Relaci&oacute;n de los medios electr&oacute;nicos que los
ciudadanos pueden emplear en cada supuesto en el
ejercicio de su derecho a comunicarse con la ULPGC
electr&oacute;nicamente.
g) Acceso al del sistema de notificaci&oacute;n electr&oacute;nica
mediante la modalidad de comparecencia electr&oacute;nica
en la propia Sede, previsto en el presente Reglamento.
h) Enlace para la formulaci&oacute;n de quejas y sugerencias
ante los &oacute;rganos que en cada caso resulten
competentes.
i)
Bolet&iacute;n Oficial de la ULPGC (BOULPGC).
j)
En su caso, publicaci&oacute;n electr&oacute;nica de actos y
comunicaciones que deban publicarse en tabl&oacute;n de
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k) Verificaci&oacute;n de los sellos electr&oacute;nicos de la ULPGC.
l)
Comprobaci&oacute;n de la autenticidad e integridad de los
documentos emitidos por la ULPGC que hayan sido
autenticados mediante c&oacute;digo seguro de verificaci&oacute;n.
m) Indicaci&oacute;n de la fecha y hora oficial as&iacute; como del
calendario de d&iacute;as inh&aacute;biles aplicable a los efectos de
c&oacute;mputo de plazos, de acuerdo con lo previsto en el
art&iacute;culo 26 de la Ley 11/2007, de 22 de junio.
3. La Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC podr&aacute; incluir, adem&aacute;s,
cualesquiera otros servicios o contenidos que se
consideren convenientes para la Universidad, previa
autorizaci&oacute;n por el Rector, con sujeci&oacute;n a lo previsto en el
art&iacute;culo 10 de la Ley 11/2007, de 22 de junio y restante
normativa de general aplicaci&oacute;n.
4. Los contenidos y servicios relacionados en los apartados 1 y
2 de este art&iacute;culo, adicionales a los m&iacute;nimos requeridos por la
Ley 11/2007, de 22 de junio y sus reglamentos de desarrollo,
podr&aacute;n ser suprimidos por resoluci&oacute;n del Rector cuando
razones t&eacute;cnicas o de cualquier otro tipo lo aconsejen
5. Desde la Sede Electr&oacute;nica se podr&aacute; acceder mediante
enlaces a otras informaciones o servicios que, por no reunir
los requisitos necesarios, no forman parte de la misma. En
estos casos, el usuario ser&aacute; advertido expresamente cuando
abandone la Sede Electr&oacute;nica.
Art&iacute;culo 8.- Cat&aacute;logo de procedimientos administrativos
electr&oacute;nicos
1. El cat&aacute;logo de procedimientos administrativos susceptibles de
ser tramitados a trav&eacute;s de medios electr&oacute;nicos estar&aacute; situado
de forma claramente visible en la p&aacute;gina Web de la Sede
Electr&oacute;nica.
2. En cada procedimiento se podr&aacute; acceder a la informaci&oacute;n
general relativa al mismo, que, en todo caso, deber&aacute; contener
las instrucciones generales para la tramitaci&oacute;n, el &oacute;rgano
competente, el plazo m&aacute;ximo de duraci&oacute;n, los efectos del
silencio administrativo y los recursos que proceden contra la
resoluci&oacute;n y &oacute;rgano ante el que hubieran de interponerse, con
indicaci&oacute;n de los plazos.
3. La incorporaci&oacute;n, modificaci&oacute;n o supresi&oacute;n de procedimientos
administrativos susceptibles de ser tramitados a trav&eacute;s de
medios electr&oacute;nicos y de las aplicaciones inform&aacute;ticas que los
sustenten, es competencia de la Gerencia de la Universidad.
Asimismo le corresponde, a propuesta de los &oacute;rganos,
estructuras y unidades administrativas responsables de la
tramitaci&oacute;n, la aprobaci&oacute;n de los modelos normalizados de
solicitudes y dem&aacute;s formularios de documentos de aquellos
procedimientos susceptibles de ser tramitados a trav&eacute;s de la
Sede Electr&oacute;nica la ULPGC. Los acuerdos correspondientes
se adoptar&aacute;n mediante resoluci&oacute;n que se publicar&aacute; en el
Bolet&iacute;n Oficial y en la Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC.
4. El cat&aacute;logo de procedimientos administrativos susceptibles de
ser tramitados a trav&eacute;s de medios electr&oacute;nicos, se podr&aacute;
completar con un inventario de procedimientos de la ULPGC
no disponibles para su tramitaci&oacute;n &iacute;ntegramente electr&oacute;nica.
Los procedimientos de dicho inventario contendr&aacute;n
informaci&oacute;n general sobre el procedimiento, as&iacute; como
aquellos tr&aacute;mites o aspectos que, en su caso, puedan ser
tramitados por medios electr&oacute;nicos.
Art&iacute;culo 9.- Medios para la formulaci&oacute;n de quejas y
sugerencias
Los medios disponibles para la formulaci&oacute;n de quejas y
sugerencias relacionadas con el funcionamiento y la prestaci&oacute;n
de servicios por la Universidad, en general, y con los prestados
por medios electr&oacute;nicos, en particular, ser&aacute;n los establecidos en
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el Reglamento del sistema de quejas, sugerencias y felicitaciones
de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 17 de
octubre de 2011 (BOULPGC n&ordm; 10, de 03.11.2011). El
procedimiento para su tramitaci&oacute;n ser&aacute; accesible a trav&eacute;s de la
Sede Electr&oacute;nica.
CAP&Iacute;TULO III. DEL REGISTRO ELECTR&Oacute;NICO DE LA ULPGC
Art&iacute;culo 10.- Creaci&oacute;n y &aacute;mbito del Registro Electr&oacute;nico
1. Se crea el Registro Electr&oacute;nico de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria para la recepci&oacute;n y remisi&oacute;n de
solicitudes, comunicaciones y escritos que se transmitan por
medios electr&oacute;nicos correspondientes a los procedimientos,
servicios y actuaciones de su competencia.
2. El Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC estar&aacute; localizado y
accesible en su Sede Electr&oacute;nica, en la direcci&oacute;n
https://sede.ulpgc.es, ser&aacute; &uacute;nico para todos los &oacute;rganos,
estructuras y unidades administrativas y acad&eacute;micas de la
ULPGC.
3. El &aacute;mbito de las funciones del Registro Electr&oacute;nico se
circunscribe al marco de competencias de la ULPGC, por lo
que solo se admitir&aacute;n las solicitudes, comunicaciones y
escritos dirigidos a &oacute;rganos, estructuras y unidades de dicha
Universidad, sin perjuicio de la posibilidad de establecimiento
de convenios con otras administraciones prevista en el
art&iacute;culo 24.3 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, cumplidas las
condiciones organizativas y t&eacute;cnicas que posibiliten la
interconexi&oacute;n de sus correspondientes registros.
4. En ning&uacute;n caso tendr&aacute;n la condici&oacute;n de registro electr&oacute;nico
los buzones de correo electr&oacute;nico corporativo asignado a los
empleados p&uacute;blicos o a las distintas unidades, estructuras y
&oacute;rganos de la Universidad. Tampoco tendr&aacute;n dicha
consideraci&oacute;n los dispositivos de recepci&oacute;n de fax, salvo
aquellos supuestos expresamente previstos en el
ordenamiento jur&iacute;dico.
Art&iacute;culo 11.- Voluntariedad en la presentaci&oacute;n electr&oacute;nica
1. La presentaci&oacute;n de solicitudes, escritos y comunicaciones por
medio del Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC tendr&aacute; car&aacute;cter
voluntario para los interesados, salvo en los supuestos en
que se establezca la obligaci&oacute;n de comunicaci&oacute;n solo por
medios electr&oacute;nicos conforme a lo dispuesto en los apartados
1 y 6 del art&iacute;culo 27 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, siendo
alternativa a la utilizaci&oacute;n de los lugares se&ntilde;alados en el
art&iacute;culo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
2. La utilizaci&oacute;n del Registro Electr&oacute;nico ser&aacute; obligatoria para la
ULPGC en las relaciones electr&oacute;nicas con los ciudadanos
que as&iacute; lo hayan solicitado o consentido expresamente, en
aquellas comunicaciones para las que las disposiciones
generales exijan su anotaci&oacute;n registral de acuerdo con lo
establecido en el art&iacute;culo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre y en sus disposiciones de desarrollo, no pudiendo
ser sustituida esta anotaci&oacute;n por otras en registros no
electr&oacute;nicos o en los registros de las aplicaciones gestoras de
los procedimientos.
Art&iacute;culo 12.- Funciones del Registro Electr&oacute;nico
El Registro Electr&oacute;nico realizar&aacute; las siguientes funciones:
1. La recepci&oacute;n y remisi&oacute;n de solicitudes, escritos y
comunicaciones correspondientes a los tr&aacute;mites y
procedimientos que se especifican en el anexo de este
Reglamento, o del cat&aacute;logo que figure actualizado en cada
momento en la Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC, y de los
documentos adjuntos, as&iacute; como la emisi&oacute;n de los recibos
necesarios para confirmar la recepci&oacute;n en los t&eacute;rminos
previstos en el art&iacute;culo 25 de la Ley 11/2007, de 22 de junio y
en sus reglamentos de desarrollo.
2. La recepci&oacute;n de escritos, solicitudes y comunicaciones
distintos de los mencionados en el apartado anterior, y de los
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documentos adjuntos, y su remisi&oacute;n electr&oacute;nica a las
personas, &oacute;rganos, estructuras o unidades destinatarias de
los mismos, siempre que sean dirigidos a la ULPGC o a
cualquiera de sus &oacute;rganos, estructuras o unidades, as&iacute; como
la emisi&oacute;n de los recibos necesarios para confirmar la
recepci&oacute;n en los t&eacute;rminos previstos en el art&iacute;culo 25 de la Ley
11/2007, de 22 de junio y en sus reglamentos de desarrollo.
3. La anotaci&oacute;n de los correspondientes asientos de entrada y
salida.
4. Funciones de constancia y certificaci&oacute;n en los supuestos de
litigios, discrepancias o dudas acerca de la recepci&oacute;n o
remisi&oacute;n de solicitudes, escritos y comunicaciones.
5. Los documentos electr&oacute;nicos y digitalizados que se reciban y
transmitan a trav&eacute;s del Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC
ser&aacute;n archivados en medios o soportes electr&oacute;nicos en la
plataforma de tramitaci&oacute;n de la Administraci&oacute;n Electr&oacute;nica.
En todo caso, los medios o soportes en que se almacenen
los documentos electr&oacute;nicos contar&aacute;n con las medidas de
seguridad que garanticen la integridad, protecci&oacute;n y
conservaci&oacute;n de los documentos almacenados.
Art&iacute;culo 14.- Documentos rechazables
1. El Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC podr&aacute; rechazar los
documentos electr&oacute;nicos que se le presenten, en las
siguientes circunstancias:
Art&iacute;culo 13. - Documentos admisibles
a) Que se trate de documentos dirigidos a &oacute;rganos u
organismos fuera del &aacute;mbito de la ULPGC.
1. El Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC estar&aacute; habilitado para la
admisi&oacute;n de los siguientes documentos:
b) Que contengan c&oacute;digo malicioso o dispositivo susceptible
de afectar a la integridad o seguridad del sistema.
a) Documentos electr&oacute;nicos normalizados correspondientes
a los servicios, procedimientos y tr&aacute;mites que se
especifican en el anexo de este Reglamento, o en el
cat&aacute;logo que figure actualizado en cada momento en la
Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC, cumplimentados de
acuerdo a su correspondiente formulario.
b) Cualquier solicitud, escrito o comunicaci&oacute;n distinta de los
mencionados en el apartado anterior y dirigido a
cualquier &oacute;rgano o estructura de la ULPGC, que deber&aacute;
contener, como m&iacute;nimo, los datos establecidos en el
art&iacute;culo 70.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. Se
presentar&aacute;n en formato electr&oacute;nico o digitalizado.
c) Documentos electr&oacute;nicos o digitalizados que acompa&ntilde;en
a los se&ntilde;alados en los apartados anteriores.
Cuando deban acompa&ntilde;arse documentos no disponibles
en formato electr&oacute;nico y que, por su naturaleza, no sean
susceptibles de aportaci&oacute;n utilizando el procedimiento de
copia digitalizada previsto en el art&iacute;culo 35.2 de la Ley
11/2007, de 22 de junio, podr&aacute;n incorporarse a trav&eacute;s de
las v&iacute;as previstas en el art&iacute;culo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, en el plazo de diez d&iacute;as desde la
presentaci&oacute;n en el Registro Electr&oacute;nico del formulario
electr&oacute;nico, solicitud, escrito o comunicaci&oacute;n se&ntilde;alados
en los apartados anteriores. El incumplimiento de este
plazo para la aportaci&oacute;n de la documentaci&oacute;n
complementaria, podr&aacute; dar lugar a su requerimiento
conforme a lo dispuesto en el art&iacute;culo 71 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.
2. Para el acceso al Registro Electr&oacute;nico de cualquiera de los
documentos se&ntilde;alados en el apartado anterior, deber&aacute;n ser
firmados por el interesado mediante cualquiera de los
sistemas de firma electr&oacute;nica avanzada admitidos por la
ULPGC, que se relacionar&aacute;n en su Sede Electr&oacute;nica, o bien
por funcionario p&uacute;blico habilitado conforme a lo previsto en el
art&iacute;culo 22 de la Ley 11/2007, de 22 de junio.
3. Todos los documentos que se presenten a trav&eacute;s del
Registro Electr&oacute;nico deber&aacute;n emplear formatos y versiones
que sean compatibles con los utilizados por la ULPGC, que
se publicar&aacute;n en su Sede Electr&oacute;nica y deber&aacute;n cumplir los
est&aacute;ndares de formato y requisitos de seguridad que se
determinen en los Esquemas Nacionales de Interoperabilidad
y de Seguridad. El Registro Electr&oacute;nico generar&aacute; recibos
acreditativos de la entrega de estos documentos que
garanticen la integridad y el no repudio de los documentos
aportados.
4. La Gerencia podr&aacute; establecer limitaciones de tama&ntilde;o o de
cualquier otra &iacute;ndole de los documentos admisibles en el
Registro Electr&oacute;nico, a fin de garantizar la compatibilidad
t&eacute;cnica de los documentos con las aplicaciones inform&aacute;ticas
que se utilicen para la gesti&oacute;n electr&oacute;nica de los servicios y
procedimientos, de lo que se informar&aacute; en la Sede
Electr&oacute;nica.
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c) En el caso de utilizaci&oacute;n de documentos normalizados,
cuando no est&eacute;n firmados electr&oacute;nicamente o no se
cumplimenten los campos requeridos como obligatorios,
o cuando contenga incongruencias u omisiones que
impidan su tratamiento.
d) En el caso de documentos digitalizados, cuando no est&eacute;n
firmados electr&oacute;nicamente.
2. En los casos previstos en el apartado anterior, se
informar&aacute; de ello al remitente del documento, con
indicaci&oacute;n de los motivos del rechazo as&iacute; como, cuando
ello fuera posible, de los medios y plazo de subsanaci&oacute;n
de tales deficiencias, as&iacute; como de la direcci&oacute;n en la que
pueda presentarse. Cuando el interesado lo solicite se
remitir&aacute; justificaci&oacute;n del intento de presentaci&oacute;n, que
incluir&aacute; las circunstancias de su rechazo.
3.
Cuando concurriendo las circunstancias previstas en el
apartado 1, no se haya producido el rechazo autom&aacute;tico
por el registro electr&oacute;nico, el &oacute;rgano administrativo
competente requerir&aacute; la correspondiente subsanaci&oacute;n,
advirtiendo que, de no ser atendido el requerimiento, la
presentaci&oacute;n carecer&aacute; de validez o eficacia.
Art&iacute;culo 15.- Recepci&oacute;n
comunicaciones
de
solicitudes,
escritos
y
1. El Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC permitir&aacute; la presentaci&oacute;n
de solicitudes, escritos y comunicaciones todos los d&iacute;as del
a&ntilde;o durante las veinticuatro horas del d&iacute;a.
2. Solo
cuando
concurran
razones
justificadas
de
mantenimiento t&eacute;cnico u operativo podr&aacute; interrumpirse, por el
tiempo imprescindible, el acceso al Registro Electr&oacute;nico. La
interrupci&oacute;n deber&aacute; anunciarse a los potenciales usuarios con
la antelaci&oacute;n que resulte posible en la p&aacute;gina Web oficial de
la ULPGC y en la misma Sede Electr&oacute;nica.
3. En supuestos de interrupci&oacute;n no planificada en el
funcionamiento del registro electr&oacute;nico o en las aplicaciones
inform&aacute;ticas gestoras de los servicios, procedimientos y
tramites que impidan la presentaci&oacute;n de solicitudes, escritos y
comunicaciones, y siempre que sea t&eacute;cnicamente posible, se
dispondr&aacute;n las medidas para que el usuario resulte informado
de esta circunstancia as&iacute; como de los efectos de la
suspensi&oacute;n, a cuyo efecto, siempre que una norma legal no lo
impida expresamente, se dispondr&aacute; por el tiempo
imprescindible la pr&oacute;rroga de los plazos de inminente
vencimiento, de lo que se dejar&aacute; constancia en la sede
electr&oacute;nica.
4. En los procedimientos de uso exclusivo de medios
electr&oacute;nicos, si se produjera la interrupci&oacute;n del servicio, se
podr&aacute; declarar inh&aacute;bil el &uacute;ltimo d&iacute;a de aquellos plazos de
inminente vencimiento para la presentaci&oacute;n de solicitudes por
los interesados, cumplimentaci&oacute;n de tr&aacute;mites o subsanaci&oacute;n
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de requerimientos, exclusivamente a los efectos del c&oacute;mputo
de plazos, reanud&aacute;ndose dicho c&oacute;mputo el siguiente d&iacute;a
h&aacute;bil, mediante una resoluci&oacute;n del Rector que ser&aacute; publicada
en la Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC, de acuerdo con lo
establecido en el art&iacute;culo 26.5 de la Ley 11/2007, de 22 de
junio. Dicha circunstancia se comunicar&aacute; a todas las
personas registradas en las aplicaciones gestoras de los
procedimientos afectados.
5. El Registro Electr&oacute;nico emitir&aacute; autom&aacute;ticamente por el mismo
medio un recibo firmado electr&oacute;nicamente, mediante alguno
de los sistemas de firma del art&iacute;culo 18 de la Ley 11/2007, de
22 de junio, con el siguiente contenido:
a) Copia autenticada del escrito, comunicaci&oacute;n o solicitud
presentada, siendo admisible a estos efectos la
reproducci&oacute;n literal de los datos introducidos en el
formulario de presentaci&oacute;n.
b) Fecha y hora de presentaci&oacute;n y n&uacute;mero o c&oacute;digo de
entrada de registro.
4. Cuando el &uacute;ltimo d&iacute;a de un plazo establecido sea inh&aacute;bil para
el Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC, se entender&aacute;
prorrogado al siguiente d&iacute;a h&aacute;bil para dicho Registro.
5. Ser&aacute;n considerados d&iacute;as inh&aacute;biles para el Registro
Electr&oacute;nico de la ULPGC los as&iacute; declarados para todo el
territorio nacional por la Administraci&oacute;n General del Estado,
as&iacute; como los fijados por el Gobierno de Canarias para el
&aacute;mbito territorial de la Comunidad Aut&oacute;noma de Canarias, de
la Isla de Gran Canaria y del Municipio de Las Palmas de
Gran Canaria. Dicho calendario de d&iacute;as inh&aacute;biles se publicar&aacute;
en la Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC. En todo caso, no ser&aacute;
de aplicaci&oacute;n al Registro Electr&oacute;nico lo establecido en el
art&iacute;culo 48.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
6. Sin perjuicio de lo anterior, cuando se presente una solicitud,
escrito o comunicaci&oacute;n en el Registro Electr&oacute;nico en un d&iacute;a
inh&aacute;bil, a los efectos del c&oacute;mputo de plazos fijado en d&iacute;as
h&aacute;biles o naturales, se entender&aacute; efectuada en la primera
hora del primer d&iacute;a h&aacute;bil siguiente, salvo que una norma
permita expresamente la recepci&oacute;n en un d&iacute;a inh&aacute;bil.
c) En su caso, enumeraci&oacute;n y denominaci&oacute;n de los
documentos adjuntos al formulario de presentaci&oacute;n o
documento presentado, seguida de la huella electr&oacute;nica
de cada uno de ellos.
7.
d) Informaci&oacute;n
del
plazo
m&aacute;ximo
establecido
normativamente para la resoluci&oacute;n y notificaci&oacute;n del
procedimiento, as&iacute; como de los efectos que pueda
producir el silencio administrativo, cuando sea
autom&aacute;ticamente determinable.
CAP&Iacute;TULO IV. CUESTIONES GENERALES PARA LA
PRESTACI&Oacute;N ELECTR&Oacute;NICA DE SERVICIOS POR LA
ULPGC
Estos recibos se configurar&aacute;n de forma que puedan ser
impresos o archivados inform&aacute;ticamente por el interesado y
que garanticen la identidad del Registro mediante la inclusi&oacute;n
en los mismos de la huella electr&oacute;nica y de un c&oacute;digo seguro
de verificaci&oacute;n.
1. Para el acceso a las actuaciones, procedimientos y servicios
que se presten a trav&eacute;s de la Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC,
y en particular para la presentaci&oacute;n de documentos ante su
Registro Electr&oacute;nico, las personas f&iacute;sicas deber&aacute;n
identificarse y autenticar su actuaci&oacute;n mediante los sistemas
de firma electr&oacute;nica incorporados al Documento Nacional de
Identidad, o bien mediante los sistemas de firma electr&oacute;nica
avanzada u otros sistemas de firma electr&oacute;nica admitidos por
la ULPGC, que se relacionar&aacute;n en su Sede Electr&oacute;nica.
Asimismo, podr&aacute;n identificarse o autenticarse por medio de
funcionario p&uacute;blico habilitado conforme a lo previsto en el
art&iacute;culo 22 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, y en sus
reglamentos de desarrollo.
6. En los servicios, procedimientos y tr&aacute;mites que lo permitan,
se habilitar&aacute;n los sistemas precisos para que en los casos en
que por problemas t&eacute;cnicos en el funcionamiento del servicio
del registro electr&oacute;nico o por sobrecarga del sistema no sea
posible efectuar la anotaci&oacute;n registral, no se interrumpa la
recepci&oacute;n de solicitudes, escritos y comunicaciones por las
diversas
aplicaciones
gestoras
de los servicios,
procedimientos y tr&aacute;mites.
En estos supuestos, dichas aplicaciones gestoras deber&aacute;n
generar un recibo consistente en una copia autenticada de la
solicitud, escrito o comunicaci&oacute;n con indicaci&oacute;n de la fecha y
hora de presentaci&oacute;n. Una vez efectuado el asiento registral
con los datos contenidos en el apartado anterior, la unidad
gestora del servicio, procedimiento o tr&aacute;mite lo notificar&aacute; al
interesado.
7. La falta de emisi&oacute;n del recibo o, en su caso, la recepci&oacute;n de
un mensaje de indicaci&oacute;n de error o deficiencia de la
transmisi&oacute;n supondr&aacute; la no recepci&oacute;n del escrito, solicitud o
comunicaci&oacute;n en el Registro Electr&oacute;nico, debiendo realizarse
la presentaci&oacute;n en otro momento o en los lugares previstos
en el art&iacute;culo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
Art&iacute;culo 16.- C&oacute;mputo de plazos en el Registro Electr&oacute;nico
1. El Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC se regir&aacute;, a efectos de
c&oacute;mputo de los plazos imputables tanto a los interesados
como a la Universidad, por la fecha y hora oficial de Canarias,
que figurar&aacute; visible en su Sede Electr&oacute;nica.
2.
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El c&oacute;mputo de plazos de los procedimientos que se tramiten
a trav&eacute;s del Registro Electr&oacute;nico se ajustar&aacute;, en todo caso, a
lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, as&iacute;
como en la Ley 11/2007, de 22 de junio.
3. El inicio del c&oacute;mputo de los plazos que hayan de cumplir los
&oacute;rganos de la ULPGC, vendr&aacute; determinado por la fecha y
hora de presentaci&oacute;n en su Registro Electr&oacute;nico.
En ning&uacute;n caso, la presentaci&oacute;n de una solicitud, escrito o
comunicaci&oacute;n por el Registro Electr&oacute;nico supondr&aacute; para el
usuario una ampliaci&oacute;n de los plazos establecidos en el
procedimiento correspondiente.
Art&iacute;culo 17.- Identificaci&oacute;n y autenticaci&oacute;n de los usuarios
2. Las personas jur&iacute;dicas y entidades sin personalidad jur&iacute;dica,
podr&aacute;n utilizar los certificados electr&oacute;nicos a que se refiere el
art&iacute;culo 7 de la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma
Electr&oacute;nica, para todos aquellos procedimientos y
actuaciones de la ULPGC para los que se admitan, o bien los
sistemas alternativos que se faciliten a trav&eacute;s de la Sede
Electr&oacute;nica.
3. El uso de firma electr&oacute;nica no excluye la obligaci&oacute;n de incluir
en el documento o comunicaci&oacute;n electr&oacute;nica los datos de
identificaci&oacute;n que sean necesarios de acuerdo con la
normativa que le sea de aplicaci&oacute;n.
4. El uso por los ciudadanos de sistemas de firma electr&oacute;nica
implicar&aacute; que la ULPGC puede tratar los datos personales
consignados, a los efectos de la verificaci&oacute;n de la firma.
Art&iacute;culo 18.- Representaci&oacute;n de los interesados
1. La actuaci&oacute;n electr&oacute;nica ante la ULPGC en los
procedimientos y servicios que se presten a trav&eacute;s de su
Sede Electr&oacute;nica, y en particular la presentaci&oacute;n de
documentos ante su Registro Electr&oacute;nico, podr&aacute; ser realizada
directamente por los interesados o por quien les representen
en los t&eacute;rminos previstos en el art&iacute;culo 23 de la Ley 11/2007,
de 22 de junio, y en sus reglamentos de desarrollo.
2. La Universidad podr&aacute; habilitar, con car&aacute;cter general o
espec&iacute;fico, a personas f&iacute;sicas o jur&iacute;dicas autorizadas para la
realizaci&oacute;n de determinadas transacciones electr&oacute;nicas en
representaci&oacute;n de los interesados. Dicha habilitaci&oacute;n se
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realizar&aacute; de acuerdo con el r&eacute;gimen establecido en las
disposiciones se&ntilde;aladas en el p&aacute;rrafo anterior.
3. A tal fin, las personas f&iacute;sicas o jur&iacute;dicas habilitadas deber&aacute;n
ostentar la representaci&oacute;n necesaria para cada actuaci&oacute;n en
los t&eacute;rminos establecidos en el art&iacute;culo 32 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, o en los t&eacute;rminos que resulten de la
normativa espec&iacute;fica de aplicaci&oacute;n.
4.
La Universidad podr&aacute; requerir en cualquier momento a las
personas habilitadas la acreditaci&oacute;n de la representaci&oacute;n que
ostenten, siendo v&aacute;lida la otorgada a trav&eacute;s de los
documentos normalizados que apruebe la Universidad para
cada procedimiento o tr&aacute;mite objeto de la habilitaci&oacute;n. La falta
de representaci&oacute;n suficiente de las personas en cuyo nombre
se hubiera presentado la documentaci&oacute;n dar&aacute; lugar a la
exigencia de las responsabilidades que fueran procedentes.
5. La habilitaci&oacute;n s&oacute;lo confiere a la persona autorizada la
condici&oacute;n de representante para intervenir en los actos
expresamente autorizados. No autoriza a recibir ninguna
comunicaci&oacute;n ni notificaci&oacute;n de la ULPGC en nombre del
interesado, aun cuando &eacute;stas fueran consecuencia del
documento presentado.
6. La habilitaci&oacute;n para la recepci&oacute;n electr&oacute;nica de
comunicaciones y notificaciones en representaci&oacute;n de los
interesados requerir&aacute; la aceptaci&oacute;n del apoderado que se
acreditar&aacute; por los medios previstos en el art&iacute;culo 32 del la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, o en los t&eacute;rminos que resulten
de la normativa espec&iacute;fica de aplicaci&oacute;n. No surtir&aacute; efectos el
otorgamiento de poder para la recepci&oacute;n electr&oacute;nica de
comunicaciones y notificaciones en tanto no conste la
aceptaci&oacute;n del apoderamiento por algunos de los medios
se&ntilde;alados.
7.
La representaci&oacute;n habilitada s&oacute;lo permite la presentaci&oacute;n de
solicitudes, escritos o comunicaciones en los registros
electr&oacute;nicos correspondientes al &aacute;mbito de la habilitaci&oacute;n.
8. La Universidad podr&aacute; crear un registro electr&oacute;nico de
apoderamientos a los efectos exclusivos de la actuaci&oacute;n
electr&oacute;nica ante la misma. Dicho registro no tendr&aacute; car&aacute;cter
p&uacute;blico y en &eacute;l se har&aacute;n constar las representaciones que los
interesados otorguen a terceros para actuar en su nombre de
forma electr&oacute;nica ante ULPGC.
Art&iacute;culo 19.- Comunicaciones electr&oacute;nicas
1. Los miembros de la comunidad universitaria y los ciudadanos
en general podr&aacute;n elegir en todo momento la manera de
comunicarse con la ULPGC, sea o no por medios
electr&oacute;nicos, excepto en los supuestos previstos en los
apartados 1 y 6 del art&iacute;culo 27 de la Ley 11/2007, de 22 de
junio. La opci&oacute;n no vincula al interesado que podr&aacute;, en
cualquier momento, optar por un medio de comunicaci&oacute;n
distinto del inicialmente elegido. El cambio de opci&oacute;n
comenzar&aacute; a producir efectos respecto de las
comunicaciones que se produzcan a partir del d&iacute;a siguiente al
de la recepci&oacute;n de la solicitud de cambio del medio de
comunicaci&oacute;n en el registro, electr&oacute;nico o presencial, de la
ULPGC.
2.
A su vez, la ULPGC utilizar&aacute; medios electr&oacute;nicos en sus
comunicaciones con los ciudadanos, siempre que as&iacute; lo
hubieran solicitado o consentido expresamente. La solicitud y
el consentimiento podr&aacute;n, en todo caso, emitirse y recabarse
por medios electr&oacute;nicos.
3. La obligatoriedad de comunicarse por medios electr&oacute;nicos
con la ULPGC, en los supuestos previstos en el art&iacute;culo 27.6
de la Ley 11/2007, de 22 de junio, podr&aacute; establecerse
mediante Resoluci&oacute;n del Rector que se publicar&aacute; en el
Bolet&iacute;n Oficial de Canarias, as&iacute; como en el Bolet&iacute;n Oficial y en
la Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC. Esta obligaci&oacute;n puede
comprender, en su caso, la pr&aacute;ctica de notificaciones
administrativas por medios electr&oacute;nicos, as&iacute; como la
necesaria utilizaci&oacute;n del Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC.
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4. En la Resoluci&oacute;n citada en el apartado anterior se
especificar&aacute;n, como m&iacute;nimo, las comunicaciones a las que se
aplique, el medio electr&oacute;nico de que se trate y los sujetos
obligados.
5. Si existe la obligaci&oacute;n de comunicarse a trav&eacute;s de medios
electr&oacute;nicos, por cualquiera de los supuestos previstos en los
apartados 1 y 6 del art&iacute;culo 27 de la Ley 11/2007, de 22 de
junio, y no se utilizan dichos medios, la unidad gestora del
procedimiento, tr&aacute;mite o actuaci&oacute;n a la que se refiera la
obligatoriedad de la comunicaci&oacute;n electr&oacute;nica requerir&aacute;, a
trav&eacute;s de medios electr&oacute;nicos, la correspondiente
subsanaci&oacute;n, advirtiendo que, de no ser atendido el
requerimiento, la presentaci&oacute;n carecer&aacute; de validez o eficacia.
Art&iacute;culo 20.- Comunicaciones internas
1. Las comunicaciones entre &oacute;rganos, estructuras y unidades
docentes y administrativas de la ULPGC se efectuar&aacute;n
preferentemente en soporte electr&oacute;nico, mediante el correo
electr&oacute;nico
corporativo
que
puede
sustituir
las
comunicaciones en papel, sin perjuicio de la firma electr&oacute;nica,
si procede, de la documentaci&oacute;n adjunta.
2. Con car&aacute;cter general las comunicaciones entre &oacute;rganos,
estructuras y unidades docentes y administrativas de la
ULPGC se efectuar&aacute;n siempre directamente entre ellos,
preferentemente a trav&eacute;s de notas interiores, sin pasar por el
Registro General presencial ni por el Registro Electr&oacute;nico.
3. Cuando a juicio del &oacute;rgano o unidad emisora de la
comunicaci&oacute;n sea precisa la constancia de su recepci&oacute;n por
el destinatario, se solicitar&aacute; de &eacute;ste el oportuno acuse de
recibo, que el &oacute;rgano o unidad receptora deber&aacute; confirmar de
forma inmediata y por el mismo medio en que se reciba la
comunicaci&oacute;n.
4. El personal de la ULPGC s&oacute;lo podr&aacute; utilizar el Registro
Electr&oacute;nico para presentar sus solicitudes, escritos y
comunicaciones dirigidos a los &oacute;rganos, estructuras y
unidades docentes y administrativas de la Universidad
cuando act&uacute;en en su condici&oacute;n de usuarios de los servicios
p&uacute;blicos que presta la Instituci&oacute;n, en el ejercicio de sus
derechos individuales o en cumplimiento de sus obligaciones
como miembros de la comunidad universitaria o bien en
defensa de sus propios intereses, cuando no act&uacute;en en
representaci&oacute;n del cargo que ejercen o puesto que ocupan
en la Universidad.
5. La presentaci&oacute;n ante el Registro Electr&oacute;nico de la ULPGC de
cualquier solicitud, escrito, comunicaci&oacute;n o documentaci&oacute;n
que incumpla lo se&ntilde;alado en el apartado anterior no ser&aacute;
cursada por el gestor del Registro Electr&oacute;nico y se tendr&aacute; por
no realizada.
Art&iacute;culo 21.- Notificaciones por medios electr&oacute;nicos
1. Las notificaciones se efectuar&aacute;n por medios electr&oacute;nicos
cuando as&iacute; haya sido solicitado o consentido expresamente
por el interesado o cuando haya sido establecida como
obligatoria conforme a lo dispuesto en los apartados 1 y 6 del
art&iacute;culo 27 de la Ley 11/2007, de 22 de junio. Tanto la
indicaci&oacute;n de la preferencia en el uso de medios electr&oacute;nicos
como el consentimiento citados anteriormente podr&aacute;n
emitirse y recabarse, en todo caso, por medios electr&oacute;nicos.
2. Se entender&aacute; consentida la pr&aacute;ctica de la notificaci&oacute;n por
medios electr&oacute;nicos respecto de una determinada actuaci&oacute;n
administrativa cuando, tras haber sido realizada por una de
las formas v&aacute;lidamente reconocidas para ello, el interesado
realice actuaciones que supongan el conocimiento del
contenido y alcance de la resoluci&oacute;n o acto objeto de la
notificaci&oacute;n. La notificaci&oacute;n surtir&aacute; efecto a partir de la fecha
en que el interesado realice dichas actuaciones. En este
caso, el resto de las resoluciones o actos del procedimiento
deber&aacute;n notificarse por el medio y en la forma que proceda
conforme a lo dispuesto en la Ley 11/2007, de 22 de junio y
en sus reglamentos de desarrollo.
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3. Durante la tramitaci&oacute;n del procedimiento el interesado podr&aacute;
requerir a la unidad gestora del procedimiento, tr&aacute;mite o
actuaci&oacute;n objeto de notificaci&oacute;n que las sucesivas no se
practiquen por medios electr&oacute;nicos, utiliz&aacute;ndose los dem&aacute;s
medios admitidos en el art&iacute;culo 59 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, excepto en los casos en que la notificaci&oacute;n por
medios electr&oacute;nicos tenga car&aacute;cter obligatorio conforme a lo
dispuesto en los apartados 1 y 6 del art&iacute;culo 27 de de la Ley
11/2007, de 22 de junio. En la solicitud de modificaci&oacute;n del
medio de notificaci&oacute;n preferente deber&aacute; indicarse el medio y
lugar para la pr&aacute;ctica de las notificaciones posteriores. El
cambio de medio de notificaci&oacute;n se har&aacute; efectivo para
aquellas que se emitan desde el d&iacute;a siguiente a la recepci&oacute;n
de la solicitud de modificaci&oacute;n en el registro, electr&oacute;nico o
presencial, de la ULPGC.
4. La notificaci&oacute;n electr&oacute;nica se entender&aacute; practicada en el
momento en que pueda acreditarse fehacientemente el
acceso a su contenido. En el caso de que transcurran diez
d&iacute;as naturales desde la constancia de la puesta a disposici&oacute;n
de la notificaci&oacute;n sin que se haya accedido a su contenido, se
entender&aacute; que la notificaci&oacute;n ha sido rechazada con los
efectos previstos en el art&iacute;culo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, salvo que de oficio o a instancia de la persona
interesada se compruebe la imposibilidad material o t&eacute;cnica
del acceso.
5. Cuando, como consecuencia de la utilizaci&oacute;n de distintos
medios, electr&oacute;nicos o no electr&oacute;nicos, se practiquen varias
notificaciones de un mismo acto administrativo, se
entender&aacute;n producidos todos los efectos jur&iacute;dicos derivados
de la notificaci&oacute;n, incluido el inicio del plazo para la
interposici&oacute;n de los recursos que procedan, a partir de la
primera de las notificaciones correctamente practicada. La
ULPGC podr&aacute;n advertirlo de este modo en el contenido de la
propia notificaci&oacute;n.
6. Producir&aacute; los efectos propios de la notificaci&oacute;n por
comparecencia el acceso electr&oacute;nico por los interesados al
contenido
de
las
actuaciones
administrativas
correspondientes, siempre que quede constancia de dicho
acceso.
7. Para todas aquellas actuaciones de la Universidad que
requieran su comunicaci&oacute;n fehaciente a los interesados en
los t&eacute;rminos previstos en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, en la Ley 11/2007, de 22 de junio y en sus
reglamentos de desarrollo, la Sede Electr&oacute;nica de la ULPGC
dispondr&aacute; de un sistema de notificaci&oacute;n electr&oacute;nica mediante
la modalidad de comparecencia electr&oacute;nica en la propia
Sede, integrado en la plataforma de tramitaci&oacute;n electr&oacute;nica y
accesible desde la propia Sede y desde las aplicaciones
gestoras de todos los procedimientos electr&oacute;nicos
incorporados a la misma. En la Sede Electr&oacute;nica de la
ULPGC se difundir&aacute;n las caracter&iacute;sticas de este sistema,
siendo la Gerencia el &oacute;rgano responsable de su
funcionamiento.
8. Mediante Resoluci&oacute;n del Rector se podr&aacute;n establecer otros
medios de notificaci&oacute;n electr&oacute;nica que cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley 11/2007, de 22 de junio y en
sus reglamentos de desarrollo. La informaci&oacute;n de los distintos
medios de notificaci&oacute;n electr&oacute;nica admisibles por la ULPGC,
as&iacute; como de sus requisitos y caracter&iacute;sticas, estar&aacute; disponible
en su Sede Electr&oacute;nica.
9. Cuando la notificaci&oacute;n deba admitirse obligatoriamente por
medios electr&oacute;nicos, el interesado podr&aacute; elegir entre las
distintas formas disponibles, salvo que la disposici&oacute;n que
establece la notificaci&oacute;n electr&oacute;nica obligatoria se&ntilde;ale una
forma espec&iacute;fica.
Art&iacute;culo 22.- Copias y compulsas de documentos
1. La realizaci&oacute;n de copias electr&oacute;nicas de documentos
electr&oacute;nicos o en soporte no electr&oacute;nico, la emisi&oacute;n de copias
en soporte papel de documentos electr&oacute;nicos, as&iacute; como la
condici&oacute;n de copia aut&eacute;ntica y la eficacia jur&iacute;dica de dichas
14
copias, se regir&aacute; por lo previsto en la Ley 11/2007, de 22 de
junio y en sus reglamentos de desarrollo.
2. La emisi&oacute;n de las citadas copias con la consideraci&oacute;n de
copias aut&eacute;nticas y con la eficacia prevista en el art&iacute;culo 46
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, corresponder&aacute; a los
funcionarios que tramiten el procedimiento o custodien la
documentaci&oacute;n contenida en el expediente.
3. La compulsa electr&oacute;nica de documentos originales en soporte
papel aportados por los interesados, se realizar&aacute; por los
funcionarios responsables de recibir la documentaci&oacute;n en el
Registro presencial o por los que tramiten el correspondiente
procedimiento.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.- Efectividad de las publicaciones electr&oacute;nicas
La publicaci&oacute;n del Bolet&iacute;n Oficial de la ULPGC en su Sede
Electr&oacute;nica, as&iacute; como la sustituci&oacute;n de la publicaci&oacute;n en el tabl&oacute;n
de anuncios o edictos por la publicaci&oacute;n en la sede electr&oacute;nica de
actos y comunicaciones a que se refiere el art&iacute;culo 7.2 apartado j)
de este Reglamento, se har&aacute; efectiva paulatinamente en funci&oacute;n
del desarrollo de la implantaci&oacute;n de la gesti&oacute;n administrativa por
medios electr&oacute;nicos.
Las resoluciones oportunas, de acuerdo con el r&eacute;gimen de
distribuci&oacute;n de competencias establecido en el art&iacute;culo 3 del
presente Reglamento, se har&aacute;n p&uacute;blicas en el Bolet&iacute;n Oficial de
Canarias, as&iacute; como en el Bolet&iacute;n Oficial y en la Sede Electr&oacute;nica
de la ULPGC.
Segunda.- Presentaci&oacute;n de comunicaciones internas a trav&eacute;s
del Registro General presencial
Sin perjuicio de lo previsto en el art&iacute;culo 20.2 del presente
Reglamento, y en tanto se procede a la revisi&oacute;n y adaptaci&oacute;n de
los reglamentos y restantes disposiciones de la ULPGC, se
podr&aacute;n presentar a trav&eacute;s del Registro General presencial
aquellas comunicaciones entre &oacute;rganos, estructuras y unidades
docentes y administrativas de la ULPGC en los supuestos en que
lo exijan expresamente los citados reglamentos y disposiciones.
DISPOSICIONES FINALES
Primera.- Facultad para dictar disposiciones de aplicaci&oacute;n y
desarrollo
Se faculta al Rector y al Gerente, en el &aacute;mbito de sus respectivas
competencias, para dictar las disposiciones que resulten precisas
para la aplicaci&oacute;n y desarrollo del presente Reglamento.
Segunda.- Entrada en vigor
El presente Reglamento entrar&aacute; en vigor al d&iacute;a siguiente de su
publicaci&oacute;n en el Bolet&iacute;n Oficial de Canarias.
ANEXO
PROCEDIMIENTOS QUE SE PUEDEN TRAMITAR &Iacute;NTEGRAMENTE A
TRAV&Eacute;S DE LA SEDE Y DEL REGISTRO ELECTR&Oacute;NICO DE LA ULPGC
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
Formulaci&oacute;n de quejas, sugerencias y felicitaciones.
Interposici&oacute;n de recursos en materia de gesti&oacute;n acad&eacute;mica.
Modificaci&oacute;n de actas de calificaciones mediante diligencia
acad&eacute;mica.
Solicitud de anulaci&oacute;n de matr&iacute;cula.
Solicitud de certificaci&oacute;n de la jornada laboral del PAS.
Solicitud de certificaci&oacute;n del PDI.
Solicitud de compensaci&oacute;n de asignaturas.
Solicitud de evaluaci&oacute;n de m&eacute;ritos docentes.
Solicitud de informaci&oacute;n del PAS.
Solicitud de matr&iacute;cula del Proyecto fin de carrera.
Solicitud de permuta de asignaturas.
Solicitud gen&eacute;rica.
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ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 17
DE OCTUBRE DE 2011, POR EL QUE SE APRUEBA LA
PROPUESTA DE MODIFICACI&Oacute;N DEL T&Iacute;TULO DE “M&Aacute;STER
UNIVERSITARIO EN ESPA&Ntilde;OL Y SU CULTURA”
El Consejo de Gobierno de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, en su sesi&oacute;n de 17 de octubre de 2011, acuerda
aprobar la propuesta de modificaci&oacute;n del T&iacute;tulo de “M&aacute;ster
Universitario en Espa&ntilde;ol y su Cultura”, que pasa a denominarse
“Master Universitario en Espa&ntilde;ol y su Cultura: Desarrollos
Profesionales y Empresariales”.
ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 17
DE OCTUBRE DE 2011, POR EL QUE SE APRUEBA LA
PROPUESTA DE MODIFICACI&Oacute;N DE LA RELACI&Oacute;N DE
PUESTOS DE TRABAJO DEL PDI DE LA ULPGC
ANEXO
Plan de Estudios conducente al t&iacute;tulo de: Graduado o
Graduada en Derecho.
Rama de Conocimiento: Ciencias Sociales y Jur&iacute;dicas
1.
144.14
0.6.02
144.13
5.7.01
300.90
0.5.30
N&ordm;
RPT
Nuevo
144.13
5.6.02
300.90
0.7.06
144.14
0.5.09
Dpto
&Aacute;rea de
Conocimiento
Derecho
P&uacute;blico
Derecho
Constitucional
(cambio desde
Derecho del
Trabajo)
PCD
Sin Adscripci&oacute;n
(proveniente de
Derecho
Constitucional)
AYU
DOC
Derecho del
Trabajo
(asignada desde
VP)
ATP-6
VP
(proveniente de
Derecho
P&uacute;blico)
Derecho
P&uacute;blico
(proveniente de
VP)
Cat.
Actual
Cat.
Nueva
PCD
AYU
DOC
ATP-6
Resumen de Cr&eacute;ditos
Tipo de materia
Formaci&oacute;n b&aacute;sica
Obligatorias
Optativas
Pr&aacute;cticas externas
Trabajo fin de grado
Cr&eacute;ditos ECTS
60
147
15
12
6
Cr&eacute;ditos totales
2.
El Consejo de Gobierno de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, en su sesi&oacute;n de 17 de octubre de 2011, acuerda
aprobar la propuesta de modificaci&oacute;n de la Relaci&oacute;n de Puestos
de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la ULPGC que
se acompa&ntilde;a.
N&ordm;
RPT
Actual
15
240
Materia Basicas y sus correspondientes asignaturas
Materia
b&aacute;sica
Asignatura
Car&aacute;cter
Filosof&iacute;a
Teor&iacute;a del
Derecho
B&aacute;sica de
rama
1
6
Historia del
Derecho y de
las
Instituciones
B&aacute;sica de
rama
1
6
Derecho
Romano
B&aacute;sica de
rama
1
6
Constituci&oacute;n y
Sistema de
Fuentes
B&aacute;sica de
rama
1
6
R&eacute;gimen
Jur&iacute;dico de las
Administracio
nes P&uacute;blicas
B&aacute;sica de
rama
1
6
Fundamentos
del Derecho
Penal y Teor&iacute;a
General del
Delito
B&aacute;sica de
rama
1
6
Parte General
y Derecho de
la Persona
B&aacute;sica de
rama
1
6
Hacienda
P&uacute;blica
B&aacute;sica de
rama
1
6
Introducci&oacute;n a
la Econom&iacute;a
B&aacute;sica de
rama
1
6
Organizaci&oacute;n
Constitucional
del Estado
B&aacute;sica de
rama
1
6
Historia
Curso
Cr&eacute;ditos
ECTS
Loc
GC
GC
Derecho
GC
I.5. Vicerrectorados
RESOLUCI&Oacute;N DEL VICERRECTORADO DE ORDENACION
ACAD&Eacute;MICA Y ESPACIO EUROPEO DE EDUCACI&Oacute;N
SUPERIOR, DE 25 DE OCTUBRE DE 2011, POR LA QUE SE
PUBLICA EL PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO EN
DERECHO
Obtenida la verificaci&oacute;n del plan de estudios por el Consejo de
Universidades, previo informe favorable de la Agencia Nacional
de Evaluaci&oacute;n de la Calidad y Acreditaci&oacute;n, as&iacute; como la
autorizaci&oacute;n de la Comunidad Aut&oacute;noma de Canarias, y
establecido el car&aacute;cter oficial del t&iacute;tulo por Acuerdo de Consejo de
Ministros de 11 de febrero de 2011 (publicado en el BOE de 16
de marzo de 2011) este Vicerrectorado de Ordenaci&oacute;n
Acad&eacute;mica y Espacio Europeo de Educaci&oacute;n Superior, y una vez
efectuada publicaci&oacute;n en el B.O.E. n&ordm; 177/2011 (25 de julio) y
B.O.C. n&ordm; 144/2011 (22 de julio),
Econom&iacute;a
Ciencia
Pol&iacute;tica
3.
Distribuci&oacute;n y Car&aacute;cter de las Asignaturas
Curso
Materia
Asignatura
Car&aacute;cter
Cr&eacute;ditos
ECTS
Primer Curso
Resuelve:
1
Filosof&iacute;a
Teor&iacute;a del
Derecho
B&aacute;sica de
rama
6
QUE PROCEDE la publicaci&oacute;n del plan de estudios conducente a
la obtenci&oacute;n del t&iacute;tulo de Graduado o Graduada en Derecho por la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.
1
Historia
Historia del
Derecho y de
las
Instituciones
B&aacute;sica de
rama
6
1
Historia
Derecho
Romano
B&aacute;sica de
rama
6
Las Palmas de Gran Canaria, a 25 de octubre de 2011.
El Vicerrector de Ordenaci&oacute;n Acad&eacute;mica y Espacio Europeo de
Educaci&oacute;n Superior, Luis &Aacute;lvarez &Aacute;lvarez
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Materia
Asignatura
1
Derecho
Constituci&oacute;n y
Sistema de
Fuentes
B&aacute;sica de
rama
6
Econom&iacute;a
Introducci&oacute;n a
la Econom&iacute;a
B&aacute;sica de
rama
6
Derecho
R&eacute;gimen
Jur&iacute;dico de
las
Administracio
nes P&uacute;blicas
B&aacute;sica de
rama
6
Derecho
Fundamentos
del Derecho
Penal y
Teor&iacute;a
General del
Delito
1
1
1
Car&aacute;cter
Cr&eacute;ditos
ECTS
Curso
B&aacute;sica de
rama
Curso
16
Asignatura
y Europeo
P&uacute;blico
Historia
del
derecho y
de las
institucion
es
Intolerancia y
Derechos
Humanos:
Una Historia
Pol&eacute;mica
Optativa
3
2
Derecho
Romano
Tratamiento
Jur&iacute;dico de
las
Relaciones
Comerciales:
Desde el
Derecho
Romano Al
Derecho
Actual
Optativa
3
Derecho del
Trabajo
Obligatoria
6
2
6
Car&aacute;cter
Cr&eacute;ditos
ECTS
Materia
Tercer Curso
1
Derecho
Parte General
y Derecho de
la Persona
B&aacute;sica de
rama
6
3
Derecho
del
Trabajo
1
Sociolog&iacute;a
Hacienda
P&uacute;blica
B&aacute;sica de
rama
6
3
Derecho
Procesal
Derecho
Procesal Civil
Obligatoria
6
1
Econom&iacute;a
Organizaci&oacute;n
Constitucional
del Estado
B&aacute;sica de
rama
6
3
Derecho
Administra
tivo
Organizaci&oacute;n
Administrativa
y R&eacute;gimen de
Funcionamien
to de las
Administracio
nes P&uacute;blicas
Obligatoria
6
3
Derecho
Internacio
nal P&uacute;blico
y Europeo
Instituciones y
Derecho de la
Uni&oacute;n
Europea
Obligatoria
6
3
Derecho
Civil
Derecho de
Bienes
Obligatoria
6
3
Derecho
Mercantil
Instituciones
Mercantiles
B&aacute;sicas
Obligatoria
6
3
Derecho
Internacio
nal
Privado
Derecho
Internacional
Privado
Obligatoria
9
3
Derecho
Procesal
Derecho
Procesal
Penal
Obligatoria
6
3
Derecho
Financiero
y
Tributario
Derecho
Financiero
Obligatoria
6
3
Filosof&iacute;a
del
Derecho
Argumentaci&oacute;
n y Aplicaci&oacute;n
del Derecho
Optativa
3
3
Derecho
del trabajo
Derecho
Sindical
Optativa
3
4
Filosof&iacute;a
del
Derecho
Filosof&iacute;a del
Derecho
Obligatoria
6
4
Derecho
Civil
Derecho de
Familia y
Sucesiones
Obligatoria
9
Segundo Curso
2
2
2
Derecho
Constituci
onal
Derecho
Administra
tivo
Derecho
Penal
Derechos
Fundamental
es y
Libertades
P&uacute;blicas
R&eacute;gimen
Jur&iacute;dico de la
Actividad
Administrativa
y Sistemas de
Control de las
Administracio
nes
Obligatoria
Obligatoria
Consecuenci
as Jur&iacute;dicas,
Metodolog&iacute;a
Para la
Aplicaci&oacute;n del
Derecho
Penal y
Determinaci&oacute;
n de Penas
Obligatoria
6
6
6
2
Derecho
Civil
Derecho de
Obligaciones
Obligatoria
6
2
Derecho
Can&oacute;nico
Derecho
Can&oacute;nico
Europeo
Obligatoria
6
Derecho
Penal
Estudio de los
Delitos En
Particular
Obligatoria
Derecho
Civil
Derecho de
Contratos
Obligatoria
2
Derecho
Procesal
Sistema de
Garant&iacute;as
Procesales
2
Derecho
Internacio
nal P&uacute;blico
Fundamentos
del Derecho
Internacional
2
2
Obligatoria
Obligatoria
6
Cuarto Curso
6
6
9
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Car&aacute;cter
Cr&eacute;ditos
ECTS
Materia
Asignatura
4
Derecho
Financiero
y
Tributario
Sistema
Tributario
Obligatoria
6
4
Derecho
Mercantil
Derecho
Societario
Obligatoria
6
4
Derecho
Mercantil
Contrataci&oacute;n
Mercantil y
T&iacute;tulos
Valores
Obligatoria
6
Curso
Materia
Asignatura
Idioma
Car&aacute;cter
Cr&eacute;ditos
ECTS
3
Derecho
Mercantil
Institucione
s
mercantiles
b&aacute;sicas
Ingl&eacute;s
Obligator
ia
6
5. Tabla de Adaptaci&oacute;n de la Licenciatura en Derecho impartida en la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y el Grado en Derecho
Curso
de
origen
1
4
Pr&aacute;cticas
Externas
Pr&aacute;cticas
Externas
4
Trabajo de
Fin de
Grado
Trabajo de
Fin de Grado
Derecho
Internacio
nal
Privado
Derecho
Privado
Isl&aacute;mico (Los
C&oacute;digos de
Conducta)
Optativa
Derecho
Mercantil
Derecho
Concursal
Optativa
Derecho
del trabajo
Estructura de
la Seguridad
Social
Derecho
Mercantil
Instituciones
B&aacute;sicas del
Derecho de la
Navegaci&oacute;n
Mar&iacute;tima y
A&eacute;rea
Obligatoria
17
12
Asignatura
Origen
801 – Derecho
Natural
Curso de
destino
1
3
1
4
4
4
4
4
4
4.
Derecho
del trabajo
Prestaciones
de la
Seguridad
Social
Derecho
Administra
tivo
Derecho
Urban&iacute;stico
Obligatoria
6
1
3
1
Materia
Asignatura
1
1
Optativa
3
2
2
Optativa
3
2
Optativa
Optativa
1
2
1
2
808 – Derecho
Pol&iacute;tico II
2
2
809 –
Econom&iacute;a
Pol&iacute;tica
1
3
810 – Derecho
Civil II
3
Cr&eacute;ditos
ECTS
Ingl&eacute;s
B&aacute;sica
de rama
6
Ingl&eacute;s
B&aacute;sica
de rama
6
Ingl&eacute;s
Obligator
ia
6
Ingl&eacute;s
Obligator
ia
6
Ingl&eacute;s
Obligator
ia
6
Obligator
ia
6
Obligator
ia
6
Derecho
Can&oacute;nico
2
Derecho
Civil
3
Derecho
Internacio
nal
P&uacute;blico y
Europeo
Institucione
sy
Derecho de
la Uni&oacute;n
Europea
Ingl&eacute;s
Derecho
Procesal
Derecho
Procesal
Civil
Ingl&eacute;s
807 – Derecho
Penal I
2
Car&aacute;cter
2
3
805 – Derecho
Can&oacute;nico
806 – Derecho
Civil I
3
Idioma
Derecho
Constituci
onal
1
804 – Derecho
Pol&iacute;tico I
1
2
Econom&iacute;a
1
2
Introducci&oacute;
n a la
Econom&iacute;a
Hacienda
P&uacute;blica
Derechos
Fundament
ales y
Libertades
P&uacute;blicas
Derecho
Can&oacute;nico
Europeo
Derecho de
Contratos
1
803 – Historia
del Derecho
2
3
Asignaturas impartidas en otros idiomas
Curso
802 – Derecho
Romano
2
2
1
3
811 – Derecho
Administrativo I
2
3
3
3
4
4
812 – Derecho
Internacional
P&uacute;blico
813 – Derecho
Penal II
814 – Hacienda
P&uacute;blica
815 – Derecho
Civil III
816 – Derecho
Administrativo II
2
2
1
3
3
4
Asignatura Destino
41500 – Teor&iacute;a del
Derecho
41537 – Argumentaci&oacute;n
y Aplicaci&oacute;n del Derecho
41502 – Derecho
Romano
41536 – Tratamiento
Jur&iacute;dico de las
Relaciones
Comerciales: Desde el
Derecho Romano al
Derecho Actual
41501 - Historia del
Derecho y de las
Instituciones
41535 - Intolerancia y
Derechos Humanos:
Una Historia Pol&eacute;mica
41503 - Constituci&oacute;n y
Sistema de Fuentes
41509 - Organizaci&oacute;n
Constitucional del
Estado
41514 - Derecho
Can&oacute;nico Europeo
41507 - Parte General y
Derecho de la Persona
41506 - Fundamentos
del Derecho Penal y
Teor&iacute;a General del
Delito
41512 - consecuencias
jur&iacute;dicas, metodolog&iacute;a
para aplicaci&oacute;n del
derecho penal y
Determinaci&oacute;n de Penas
41510 - Derechos
Fundamentales y
Libertades P&uacute;blicas
41504 - Introducci&oacute;n a la
Econom&iacute;a
41513 - Derecho de
Obligaciones
41516 - Derecho de
Contratos
41505 - r&eacute;gimen jur&iacute;dico
de las administraciones
p&uacute;blicas
41511 - R&eacute;gimen
Jur&iacute;dico de la Actividad
Administrativa y
Sistemas de Control de
las Administraciones
41518 - Fundamentos
del Derecho
Internacional P&uacute;blico
41515 - Estudios de los
Delitos en Particulares
41508 - Hacienda
P&uacute;blica
41523 - Derecho de
Bienes
41521 - Organizaci&oacute;n
Administrativa y
R&eacute;gimen de
Funcionamiento de las
Administraciones
P&uacute;blicas
41544 - Derecho
Urban&iacute;stico
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Curso
de
origen
4
4
4
Asignatura
Origen
817 – Derecho
Procesal I
818 – Derecho
Mercantil I
819 – Derecho
Fiscal
Jueves, 3 de noviembre de 2011
Curso de
destino
2
3
3
4
3
4
3
4
820 – Derecho
Laboral
4
4
5
5
821 – Derecho
Civil IV
822 – Derecho
Procesal II
4
3
4
5
823 – Derecho
Mercantil II
4
4
5
5
824 – Derecho
Internacional
Privado
825 – Filosof&iacute;a
del Derecho
3
4
4
Asignatura Destino
41517 - Sistema de
Garant&iacute;as Procesales
41520 - Derecho
Procesal Civil
41524 - Instituciones
Mercantiles B&aacute;sicas
41531 - Derecho
Societario
41527 - Derecho
Financiero
41530 - Sistema
Tributario
41519 - Derecho del
Trabajo
41541 - Estructura de la
Seguridad Social
41543 - prestaciones de
la seguridad social
41529 - Derecho de
Familia y Sucesiones
41526 - Derecho
Procesal Penal
41532 - Contrataci&oacute;n
Mercantil y T&iacute;tulos
Valores
41540 - Derecho
Concursal
41542 - Instituciones
B&aacute;sicas del Derecho de
la Navegaci&oacute;n Mar&iacute;tima
y A&eacute;rea
41525 - Derecho
Internacional Privado
41539 - Derecho
Privado Isl&aacute;mico (Los
C&oacute;digos de Conducta)
41528 - Filosof&iacute;a del
Derecho
Que procede la publicaci&oacute;n del plan de estudios conducente a la
obtenci&oacute;n del t&iacute;tulo de Graduado o Graduada en Medicina por la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.
Las Palmas de Gran Canaria, a 25 de octubre de 2011.
El Vicerrector de Ordenaci&oacute;n Acad&eacute;mica y Espacio Europeo de
Educaci&oacute;n Superior, Luis &Aacute;lvarez &Aacute;lvarez.
ANEXO
Plan de Estudios conducente al t&iacute;tulo de: Graduado o
Graduada en Medicina.
Rama de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Profesi&oacute;n regulada para la que habilita el t&iacute;tulo: M&eacute;dico
1.
Resumen de cr&eacute;ditos
Tipo de materia
Formaci&oacute;n b&aacute;sica
Obligatorias
Optativas
Pr&aacute;cticas externas
Trabajo fin de grado
2. Para la obtenci&oacute;n del t&iacute;tulo, el estudiante ha de tener en
lengua extranjera el equivalente al nivel B1 del Marco Com&uacute;n
Europeo de Referencia para las Lenguas.
2.
Anatom&iacute;a
Humana
Biolog&iacute;a
Bioqu&iacute;mica
Estad&iacute;stica
Psicolog&iacute;a
Resuelve:
Asignatura
Car&aacute;cter
Curso
Cr&eacute;ditos
ECTS
Anatom&iacute;a
Humana I
Anatom&iacute;a
Humana II
Biolog&iacute;a
para
Ciencias de
la Salud
(Citolog&iacute;a e
Histolog&iacute;a)
Histolog&iacute;a
de Sistemas
B&aacute;sica de
rama
1
6
B&aacute;sica
1
6
B&aacute;sica de
rama
1
6
Materia b&aacute;sica
Fisiolog&iacute;a
Obtenida la verificaci&oacute;n del plan de estudios por el Consejo de
Universidades, previo informe favorable de la Agencia Nacional
de Evaluaci&oacute;n de la Calidad y Acreditaci&oacute;n, as&iacute; como la
autorizaci&oacute;n de la Comunidad Aut&oacute;noma de Canarias, y
establecido el car&aacute;cter oficial del t&iacute;tulo por Acuerdo de Consejo de
Ministros de 11 de febrero de 2011 (publicado en el BOE de 16
de
marzo de 2011) este Vicerrectorado de Ordenaci&oacute;n
Acad&eacute;mica y Espacio Europeo de Educaci&oacute;n Superior, y una vez
efectuada publicaci&oacute;n en el B.O.E. n&ordm; 177/2011 (25 de julio) y
B.O.C. n&ordm; 144/2011 (22 de julio),
6
360
Materias B&aacute;sicas y sus correspondientes asignaturas
3. En desarrollo de esta Resoluci&oacute;n podr&aacute;n crearse nuevas
asignaturas optativas, conforme se establezca en la
reglamentaci&oacute;n correspondiente.
RESOLUCI&Oacute;N DEL VICERRECTORADO DE ORDENACION
ACAD&Eacute;MICA Y ESPACIO EUROPEO DE EDUCACI&Oacute;N
SUPERIOR, DE 25 DE OCTUBRE DE 2011, POR LA QUE SE
PUBLICA EL PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO EN
MEDICINA
Cr&eacute;ditos ECTS
66
207
27
54
Cr&eacute;ditos totales
Observaciones:
1. La informaci&oacute;n detallada se encuentra en el BOULPGC y en
la p&aacute;gina web de la universidad: http://www.ulpgc.es/ donde,
en aplicaci&oacute;n de esta resoluci&oacute;n, se recogen las tablas de
reconocimiento por adaptaci&oacute;n de cr&eacute;ditos del &uacute;ltimo plan de
estudios del t&iacute;tulo de Licenciado en Derecho.
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Historia
3.
B&aacute;sica
2
6
B&aacute;sica de
rama
1
6
B&aacute;sica
1
6
B&aacute;sica de
rama
2
6
Fisiolog&iacute;a I
B&aacute;sica de
rama
1
6
Fisiolog&iacute;a II
B&aacute;sica
2
6
Psicolog&iacute;a
m&eacute;dica
Historia de
la Medicina,
Bases
Culturales,
&Eacute;ticas de la
Salud y la
Enfermedad
B&aacute;sica de
rama
2
6
B&aacute;sica
1
6
Bioqu&iacute;mica I
Bioqu&iacute;mica
II
Bioestad&iacute;sti
ca y
metodolog&iacute;a
de la
investigaci&oacute;
n
Distribuci&oacute;n y car&aacute;cter de las asignaturas
Curso
Materia
Asignatura
Car&aacute;cter
Cr&eacute;ditos
ECTS
Primer Curso
1
Biolog&iacute;a
1
Anatom&iacute;a
Humana
Biolog&iacute;a para
Ciencias de la
Salud
(Citolog&iacute;a e
Histolog&iacute;a)
Anatom&iacute;a
Humana I
B&aacute;sica de
rama
6
B&aacute;sica de
rama
6
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Curso
Materia
Jueves, 3 de noviembre de 2011
Asignatura
Car&aacute;cter
B&aacute;sica de
rama
B&aacute;sica de
rama
Curso
Bioqu&iacute;mica
1
Fisiolog&iacute;a I
Fisiolog&iacute;a I
Historia
Historia de la
Medicina,
Bases
Culturales,
&Eacute;ticas de la
Salud y la
Enfermedad
B&aacute;sica
Bioqu&iacute;mica
Bioqu&iacute;mica II
B&aacute;sica
6
3
Anatom&iacute;a
Humana
Procedimient
os
Terap&eacute;uticos
Bases de la
Medicina
Anatom&iacute;a
Humana II
F&iacute;sica y
Tecnolog&iacute;a
M&eacute;dicas
Gen&eacute;tica
Humana
Fundamentos
de
Investigaci&oacute;n
Biol&oacute;gica
B&aacute;sica
6
3
Obligatoria
6
Obligatoria
6
Optativa
3
Ingl&eacute;s M&eacute;dico
Optativa
3
Soporte Vital
B&aacute;sico
Optativa
3
1
1
1
1
1
1
(no adscrita a
materia
determinada)
1
Materia
Sistemas)
1
1
Bioqu&iacute;mica I
Cr&eacute;ditos
ECTS
6
6
3
6
3
(no adscrita a
materia
determinada)
4
4
4
Patolog&iacute;a
M&eacute;dica y
Quir&uacute;rgica
(&Oacute;rganos y
Sistemas)
4
Segundo Curso
2
Estad&iacute;stica
2
Biolog&iacute;a
2
Psicolog&iacute;a
2
Fisiolog&iacute;a I
2
2
2
2
2
2
Bases de la
Medicina
Investigaci&oacute;n
en
Biomedicina y
Gesti&oacute;n
Sanitaria
Bioestad&iacute;stica
y Metodolog&iacute;a
de la
Investigaci&oacute;n
Histolog&iacute;a de
Sistemas
Psicolog&iacute;a
m&eacute;dica
Fisiolog&iacute;a II
Anatom&iacute;a
Humana III
Fisiolog&iacute;a III.
Inmunolog&iacute;a
Epidemiolog&iacute;a
General,
Evidencia
Cient&iacute;fica y
Gesti&oacute;n
Sanitaria
Procedimient
os
Terap&eacute;uticos
Farmacolog&iacute;a
General
(no adscrita a
materia
determinada)
T&eacute;cnicas de
Microscopia
Electr&oacute;nica
Sociolog&iacute;a
M&eacute;dica
4
B&aacute;sica de
rama
6
B&aacute;sica
6
B&aacute;sica de
rama
6
B&aacute;sica
6
Obligatoria
9
Obligatoria
6
Obligatoria
9
3
3
Patolog&iacute;a
General
3
3
3
Procedimient
os
Diagn&oacute;sticos
3
3
3
3
Patolog&iacute;a
M&eacute;dica y
Quir&uacute;rgica
(Enfermedade
s Sist&eacute;micas) Oftalmolog&iacute;a
Patolog&iacute;a
M&eacute;dica y
Quir&uacute;rgica
(&Oacute;rganos y
Otorrinolaring
olog&iacute;a y
Estomatolog&iacute;a M&eacute;dico-
4
4
4
&Aacute;mbitos de
Actuaci&oacute;n
Patolog&iacute;a
M&eacute;dica y
Quir&uacute;rgica
(Enfermedade
s Sist&eacute;micas)
Patolog&iacute;a
M&eacute;dica y
Quir&uacute;rgica
(&Oacute;rganos y
Sistemas)
4
Obligatoria
9
4
Optativa
3
4
Optativa
3
4
Obligatoria
7,5
Obligatoria
6
Obligatoria
7,5
Obligatoria
6
Tercer Curso
Fisiopatolog&iacute;a
I
Fisiopatolog&iacute;a
II
Microbiolog&iacute;a
y
Parasitolog&iacute;a
M&eacute;dica
Diagn&oacute;stico
por Imagen
Anatom&iacute;a
Patol&oacute;gica
Fundamentos
de Cirug&iacute;a y
Anestesia
Dermatolog&iacute;a,
Alergolog&iacute;a e
Inmunolog&iacute;a
Cl&iacute;nica
4
(no adscrita a
materia
determinada)
4
Obligatoria
7,5
Obligatoria
6
5
Procedimient
os
Terap&eacute;uticos
19
Asignatura
Car&aacute;cter
Cr&eacute;ditos
ECTS
Quir&uacute;rgica
Medicina del
Deporte,
Hidrolog&iacute;a y
Optativa
Climatolog&iacute;a
M&eacute;dica
Cooperaci&oacute;n
Sanitaria
Optativa
Internacional
DrogodepenOptativa
dencias
Fisiolog&iacute;a del
Optativa
Ejercicio
Cuarto Curso
Enfermedades
del Aparato
Obligatoria
Respiratorio
Enfermedades
del Sistema
Obligatoria
Cardiovascular
Enfermedades
del Sistema
Obligatoria
Nervioso
Enfermedades
del Aparato
Obligatoria
Digestivo
Enfermedades
del Aparato
Obligatoria
Locomotor
Ginecolog&iacute;a y
Obligatoria
Obstetricia
Enfermedades
Infecciosas y
Obligatoria
Medicina
Tropical
Enfermedades
del Sistema
Hematopoy&eacute;tiObligatoria
co y Oncolog&iacute;a
Cl&iacute;nica
Enfermedades
del Aparato
Urinario y
Obligatoria
Genital
Masculino
ProfesionalisOptativa
mo M&eacute;dico
Patolog&iacute;a
Molecular y
Optativa
Medicina
Regenerativa
Control del
Optativa
Dolor
Epidemiolog&iacute;a
Optativa
Cl&iacute;nica
Envejecimiento y
Optativa
Regeneraci&oacute;n
Cerebral
Quinto Curso
Fundamentos
de
Rehabilitaci&oacute;n
Obligatoria
y Medicina
F&iacute;sica
3
3
3
3
6
6
6
6
6
7,5
6
7,5
6
3
3
3
3
3
4,5
5
Psiquiatr&iacute;a
Obligatoria
6
5
Medicina
Intensiva y de
Urgencias.
Toxicolog&iacute;a
Obligatoria
6
Pediatr&iacute;a
Obligatoria
9
Obligatoria
6
Obligatoria
3
Obligatoria
6
5
Obligatoria
7,5
5
Obligatoria
3
5
Obligatoria
6
5
&Aacute;mbitos de
Actuaci&oacute;n
Formaci&oacute;n
Humana y
Profesional
Geriatr&iacute;a y
Medicina
Paliativa
Atenci&oacute;n
Primaria
Medicina
Legal y
Deontolog&iacute;a
M&eacute;dica
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Curso
Materia
Asignatura
5
Medicina
Preventiva y
Salud P&uacute;blica
5
Patolog&iacute;a
M&eacute;dica y
Quir&uacute;rgica
(Enfermedad
es
Sist&eacute;micas)
5
5
Jueves, 3 de noviembre de 2011
(no adscrita a
materia
determinada)
5
5
Car&aacute;cter
Medicina
Preventiva y
Salud P&uacute;blica
Enfermedades del
Sistema
Endocrino y
del
Metabolismo.
Nutrici&oacute;n
Cl&iacute;nica
Implicaciones
de la
Gestaci&oacute;n en
la Patolog&iacute;a
M&eacute;dica y
Quir&uacute;rgica
Razonamiento Cl&iacute;nico y
Habilidades
Cl&iacute;nicas
B&aacute;sicas
Diagn&oacute;stico
Diferencial
Donaci&oacute;n y
Sustituci&oacute;n de
&Oacute;rganos
Cr&eacute;ditos
ECTS
Obligatoria
2
6
1
Obligatoria
7,5
Optativa
3
Optativa
3
6
4.
Rotatorio
Cl&iacute;nico
Trabajo Fin
de Grado
6
Materia
Asignatura
Pr&aacute;ctica
s
Tutelada
s
Rotatorio
cl&iacute;nico:
asistencia y
participaci&oacute;n
activa en
seminarios
relacionados
con la
terap&eacute;utica y
la
integraci&oacute;n
cl&iacute;nicas. Se
utilizar&aacute; en
gran parte el
idioma
ingl&eacute;s
Ingl&eacute;s
Trabajo fin
de grado
Ingl&eacute;s
Trabajo
fin de
Grado
6
Idioma
1
2
2
1
2
Asignatura Origen
12358-Anatom&iacute;a
Humana I
12359-Anatom&iacute;a
Humana II
11097-Anatom&iacute;a
Aplicada
11085-Bioqu&iacute;mica
General, Biolog&iacute;a
Molecular y
Fisiolog&iacute;a General
12361-Fisiolog&iacute;a
Especial
2
42913-Psicolog&iacute;a
M&eacute;dica
2
42909-Bioestad&iacute;stica y
Metodolog&iacute;a de la
Investigaci&oacute;n
2
42915-Epidemiolog&iacute;a
General, Evidencia
Cient&iacute;fica y Gesti&oacute;n
Sanitaria
1
42903-Historia de la
Medicina. Bases
Culturales y &Eacute;ticas de
la Salud y Enfermedad
5
42942-Medicina Legal y
Deontolog&iacute;a M&eacute;dica
5
42939-Medicina
Preventiva y Salud
P&uacute;blica
3
3
42917-Fisiopatolog&iacute;a I
42921-Fisiopatolog&iacute;a II
1
6
6
Obligatoria
54
Obligatoria
6
6
3
Car&aacute;cter
Cr&eacute;dito
s
ECTS
3
4
Obligatoria
12
4
5
5
Obligatoria
6
Tabla de Adaptaciones de la Licenciatura en Medicina impartida en
esta Universidad de Las Palmas de Gran Canaria al Grado en
Medicina
Curso
origen
3
3
Asignaturas impartidas en otros idiomas
Curso
5.
Pr&aacute;cticas
Tuteladas
Trabajo fin de
Grado
Curso
destino
1
1
2
5
4
5
Asignatura Destino
42900-Anatom&iacute;a
Humana I
42906-Anatom&iacute;a
Humana II
42910-Anatom&iacute;a
Humana III
1
42901-Bioqu&iacute;mica I
1
42908-Bioqu&iacute;mica II
1
42905-Fisiolog&iacute;a I
2
42911-Fisiolog&iacute;a II
2
42914-Fisiolog&iacute;a III e
Inmunolog&iacute;a General
1
1
3
3
2
42902-Biolog&iacute;a para
Ciencias de la Salud
(Citolog&iacute;a e Histolog&iacute;a)
42912-Histolog&iacute;a de
Sistemas
42907-Gen&eacute;tica
Humana
42904-F&iacute;sica y
Tecnolog&iacute;a M&eacute;dicas
11084-F&iacute;sica M&eacute;dica
3
Optativa
12360-Organograf&iacute;a
Microsc&oacute;pica
11087-Gen&eacute;tica
Humana
1
11106 -Psicolog&iacute;a
M&eacute;dica y
Psicopatolog&iacute;a
1
Optativa
11086-Citolog&iacute;a e
Histolog&iacute;a Humanas
1
1
Sexto Curso
6
1
20
4
5
11083-Bioestad&iacute;stica
11090-Metodolog&iacute;a
de la Investigaci&oacute;n
11098-Epidemiolog&iacute;a
General y
Demograf&iacute;a
Sanitaria.
11108-Planificaci&oacute;n y
Organizaci&oacute;n
Sanitaria
11082-Historia de la
Medicina y
Documentaci&oacute;n
M&eacute;dica.
11131-Bio&eacute;tica
11126-Medicina
Legal y Toxicolog&iacute;a.
Deontolog&iacute;a y
Legislaci&oacute;n M&eacute;dica
11127-Medicina
Preventiva y Salud
P&uacute;blica
11107Procedimientos
cl&iacute;nicos
11099-Patolog&iacute;a
General
11109Enfermedades de los
Aparatos
Circulatorio y
Respiratorio
11110Enfermedades del
Aparato Digestivo,
del Sistema
Endocrino, del
Metabolismo y la
Nutrici&oacute;n
11125-Diet&eacute;tica
Cl&iacute;nica
11117Enfermedades del
Ri&ntilde;&oacute;n y de las V&iacute;as
Urinarias
11118Enfermedades del
Aparato Locomotor
11112Enfermedades del
Sistema Nervioso
11124-Cancerolog&iacute;a
General
11111Enfermedades del
Sistema Inmune, de
la Sangre y los
&Oacute;rganos
Hematopoy&eacute;ticos
11120-Dermatolog&iacute;a
y Venereolog&iacute;a
4
11113-Oftalmolog&iacute;a
5
11119Otorrinolaringolog&iacute;a
4
11115-Estomatolog&iacute;a
M&eacute;dico-Quir&uacute;rgica
4
4
4
5
42926-Enfermedades
del Aparato Respiratorio
42929-Enfermedades
del Sistema
Cardiovascular
42928-Enfermedades
del Aparato Digestivo
42943-Enfermedades
del Sistema Endocrino y
del Metabolismo.
Nutrici&oacute;n Cl&iacute;nica
4
42927-Enfermedades
del Aparato Urinario y
Genital Masculino
4
42931-Enfermedades
del Aparato Locomotor
4
42932-Enfermedades
del Sistema Nervioso
4
3
3
3
42933-Enfermedades
del Sistema
Hematopoy&eacute;tico y
Oncolog&iacute;a Cl&iacute;nica
42925-Dermatolog&iacute;a,
Alergolog&iacute;a e
Inmunolog&iacute;a Cl&iacute;nica
42924-Oftalmolog&iacute;a
42918Otorrinolaringolog&iacute;a y
Estomatolog&iacute;a M&eacute;dicoQuir&uacute;rgica
20
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Curso origen
Asignatura Origen
5
11116-Enfermedades
Infecciosas y
Toxicolog&iacute;a M&eacute;dica
0
Jueves, 3 de noviembre de 2011
Curso
destino
Asignatura
Destino
4
42934Enfermedades
Infecciosas y
Medicina Tropical
11143-Medicina
Tropical
42938-Medicina
Intensiva y
Urgencias.
Toxicolog&iacute;a
42930Ginecolog&iacute;a y
Obstetricia
6
11129-Medicina de
Urgencias
5
4
11114-Obstetricia y
Ginecolog&iacute;a
4
5
11122-Pediatr&iacute;a
5
42935-Pediatr&iacute;a
5
42936-Geriatr&iacute;a y
Medicina Paliativa
5
42941-Psiquiatr&iacute;a
5
11123-Geriatr&iacute;a
0
11151-Cuidados
Paliativos
5
11121-Psiquiatr&iacute;a
3
11102-Microbiolog&iacute;a y
Parasitolog&iacute;a M&eacute;dica
3
3
11100-Anatom&iacute;a
Patol&oacute;gica General
3
3
11103-Radiolog&iacute;a
General
3
3
11101-Farmacolog&iacute;a
General
2
3
0
3
6
6
11105-Fundamentos
de Cirug&iacute;a
11135-Anestesiolog&iacute;a
y Control del Dolor
11104-Principios de
Medicina F&iacute;sica y
Rehabilitaci&oacute;n
11130-Reeducaci&oacute;n
Funcional
11128-Pr&aacute;cticas
Cl&iacute;nicas
3
42919Microbiolog&iacute;a y
Parasitolog&iacute;a
M&eacute;dica
42922-Anatom&iacute;a
Patol&oacute;gica
42923Diagn&oacute;stico por
Imagen
42916Farmacolog&iacute;a
General
42920Fundamentos de
Cirug&iacute;a y
Anestesia
5
42938Fundamentos de
la Rehabilitaci&oacute;n y
Medicina F&iacute;sica
6
42944-Rotatorio
Cl&iacute;nico
RESOLUCI&Oacute;N DEL VICERRECTORADO DE ORDENACION
ACAD&Eacute;MICA Y ESPACIO EUROPEO DE EDUCACI&Oacute;N
SUPERIOR, DE 25 DE OCTUBRE DE 2011, POR LA QUE SE
PUBLICA EL PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO EN
VETERINARIA
Obtenida la verificaci&oacute;n del plan de estudios por el Consejo de
Universidades, previo informe favorable de la Agencia Nacional
de Evaluaci&oacute;n de la Calidad y Acreditaci&oacute;n, as&iacute; como la
autorizaci&oacute;n de la Comunidad Aut&oacute;noma de Canarias, y
establecido el car&aacute;cter oficial del t&iacute;tulo por Acuerdo de Consejo de
Ministros de 11 de diciembre de 2010 (publicado en el BOE de
14 de enero de 2011) este Vicerrectorado de Ordenaci&oacute;n
Acad&eacute;mica y Espacio Europeo de Educaci&oacute;n Superior, y una vez
efectuada publicaci&oacute;n en el B.O.E. n&ordm; 238/2011 (3 de octubre) y
B.O.C. n&ordm; 199/2011 (7 de octubre),
Resuelve:
Que procede la publicaci&oacute;n del plan de estudios conducente a la
obtenci&oacute;n del t&iacute;tulo de Graduado o Graduada en Veterinaria por la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
.
Las Palmas de Gran Canaria, a 25 de octubre de 2011.
El Vicerrector de Ordenaci&oacute;n Acad&eacute;mica y Espacio Europeo de
Educaci&oacute;n Superior, Luis &Aacute;lvarez &Aacute;lvarez
ANEXO
Plan de Estudios conducente al t&iacute;tulo de: Graduado o
Graduada en Veterinaria.
Rama de Conocimiento: Ciencias de la Salud.
Profesi&oacute;n regulada para la que habilita el t&iacute;tulo: Veterinario.
1.
Cr&eacute;ditos ECTS
Formaci&oacute;n b&aacute;sica
Obligatorias
Optativas
Pr&aacute;cticas externas
Trabajo fin de grado
Cr&eacute;ditos totales
2.
Anatom&iacute;a
Animal
3. En desarrollo de la resoluci&oacute;n de publicaci&oacute;n en el Bolet&iacute;n
Oficial del Estado podr&aacute;n crearse nuevas asignaturas
optativas, conforme se establezca en la reglamentaci&oacute;n
correspondiente.
61’5
214’5
6
12
6
300
Materias B&aacute;sicas y sus correspondientes Asignaturas
Materia
b&aacute;sica
2. Para la obtenci&oacute;n del t&iacute;tulo, el estudiante ha de tener en
lengua extranjera el equivalente al nivel B1 del Marco Com&uacute;n
Europeo de Referencia para las Lenguas.
4. Los criterios generales de acreditaci&oacute;n de la experiencia
laboral o profesional para el acceso a la universidad de
personas mayores de 40 a&ntilde;os, conforme se establece en la
Orden de 14 de diciembre de 2009 (BOC del 22 de
diciembre de 2009) de la Consejer&iacute;a de Educaci&oacute;n,
Universidades, Cultura y Deporte son los relacionados en el
Anexo II del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre y
sus modificaciones posteriores, por el que se regulan las
condiciones para el acceso a las ense&ntilde;anzas universitarias
oficiales de grado y los procedimientos de admisi&oacute;n a las
universidades p&uacute;blicas espa&ntilde;olas, en relaci&oacute;n con el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y sus modificaciones
posteriores mediante el que se establece la ordenaci&oacute;n de las
ense&ntilde;anzas universitarias oficiales.
Resumen de Cr&eacute;ditos
Tipo de materia
Observaciones:
1. La informaci&oacute;n detallada y la Memoria de esta titulaci&oacute;n se
encuentran en la p&aacute;gina web de la universidad:
http://www.ulpgc.es/
21
Fisiolog&iacute;a
Bioqu&iacute;mica
Citolog&iacute;a e
Histolog&iacute;a
Biolog&iacute;a y
Matem&aacute;tica
s
3.
Curso
Cr&eacute;ditos
ECTS
1
9
2
6
B&aacute;sica de
rama
1
9
B&aacute;sica de
rama
2
6
B&aacute;sica de
rama
1
7,5
B&aacute;sica
1
6
B&aacute;sica
1
9
Asignatura
Car&aacute;cter
Anatom&iacute;a
Veterinaria I
Anatom&iacute;a
Veterinaria II
Fisiolog&iacute;a
Animal I e
Inmunolog&iacute;a
Fisiolog&iacute;a
Animal II
Bioqu&iacute;mica y
Biolog&iacute;a
Molecular
Citolog&iacute;a e
Histolog&iacute;a
B&aacute;sica de
rama
B&aacute;sica de
rama
Biolog&iacute;a y
Estad&iacute;stica
Distribuci&oacute;n y car&aacute;cter de las asignaturas
Curso
Materia
Asignatura
F&iacute;sica y
Qu&iacute;mica
Citolog&iacute;a e
histolog&iacute;a
Anatom&iacute;a
animal
F&iacute;sica y
qu&iacute;mica
Citolog&iacute;a e
histolog&iacute;a
Anatom&iacute;a
veterinaria I
Bioqu&iacute;mica y
biolog&iacute;a
Car&aacute;cter
Cr&eacute;ditos
ECTS
Primer Curso
1
1
1
1
Bioqu&iacute;mica
B&aacute;sica
9
B&aacute;sica
6
B&aacute;sica de
rama
B&aacute;sica de
rama
9
7,5
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Asignatura
Car&aacute;cter
Cr&eacute;ditos
ECTS
Curso
molecular
1
1
1
1
Biolog&iacute;a y
matem&aacute;tica
s
Fisiolog&iacute;a
&Eacute;tica y
legislaci&oacute;n
Sanidad
animal
1
Produccion
es animales
1
F&iacute;sica y
Qu&iacute;mica
2
Anatom&iacute;a
animal
2
Fisiolog&iacute;a
2
Gen&eacute;tica
Agentes
biol&oacute;gicos
Produccion
es animales
Agentes
biol&oacute;gicos
Fundament
os del
diagn&oacute;stico
y la
terap&eacute;utica
2
2
2
2
Biolog&iacute;a y
estad&iacute;stica
Fisiolog&iacute;a
animal I e
inmunolog&iacute;a
Bienestar
animal
Epidemiolog&iacute;a
9
B&aacute;sica de
rama
9
Obligatoria
3
Obligatoria
3
Agronom&iacute;a y
Obligatoria
desarrollo
sostenible
F&iacute;sica y
B&aacute;sica
qu&iacute;mica
Segundo Curso
Anatom&iacute;a
B&aacute;sica de
veterinaria II
rama
Fisiolog&iacute;a
B&aacute;sica de
animal II
rama
Gen&eacute;tica
Obligatoria
4
4
4
4,5
4
9
6
Microbiolog&iacute;a
Obligatoria
7,5
Nutrici&oacute;n
animal
Obligatoria
7,5
Parasitolog&iacute;a
Obligatoria
3
Farmacolog&iacute;a
y farmacia
Obligatoria
9
Mejora
gen&eacute;tica
animal
Obligatoria
7,5
2
Higiene,
tecnolog&iacute;a y
seguridad
alimentaria
Tecnolog&iacute;a de
los alimentos
Obligatoria
7,5
3
3
Sanidad
animal
3
Sanidad
animal
3
Alteracione
s de la
estructura y
funci&oacute;n
3
Fundament
os del
diagn&oacute;stico
y la
terap&eacute;utica
3
Sanidad
animal
3
Sanidad
animal
3
Produccion
es animales
4
Ciencias
cl&iacute;nicas
Anatom&iacute;a
patol&oacute;gica
general
Obligatoria
Radiolog&iacute;a
Enfermedades
infecciosas II
e
Ictiopatolog&iacute;a
Enfermedades
parasitarias II
Acuicultura
Higiene,
tecnolog&iacute;a y
seguridad
alimentaria
5
&Eacute;tica y
legislaci&oacute;n
Ciencias
cl&iacute;nicas
Ciencias
cl&iacute;nicas
Pr&aacute;cticas
Cl&iacute;nicas
5
Pr&aacute;cticas
externas
5
Obligatoria
Enfermedades
infecciosas I
Enfermedades
parasitarias I
Morfopatolog&iacute;a de los
peces y salud
de los
mam&iacute;feros
marinos
4
5
Patolog&iacute;a
general
Proped&eacute;utica
y biopatolog&iacute;a
Producciones
animales
5
Tercer Curso
3
4
6
Produccion
es animales
3
4
Sanidad
animal
6
2
Alteracione
s de la
estructura y
funci&oacute;n
Alteracione
s de la
estructura y
funci&oacute;n
Fundament
os del
diagn&oacute;stico
y la
terap&eacute;utica
Ciencias
cl&iacute;nicas
Producciones
animales
Higiene,
tecnolog&iacute;a y
seguridad
alimentaria
Fundamentos del
diagn&oacute;stico
y la
terap&eacute;utica
Ciencias
cl&iacute;nicas
4
B&aacute;sica
Materia
6
Ciencias
cl&iacute;nicas
Ciencias
cl&iacute;nicas
5
5
6
Obligatoria
6
Obligatoria
6
Obligatoria
6
Obligatoria
6
5
Pr&aacute;cticas
externas
5
Trabajo de
fin de grado
5
Rotatorio
cl&iacute;nico
5
Rotatorio
cl&iacute;nico
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Asignatura
Toxicolog&iacute;a
Obligatoria
6
Producci&oacute;n
animal
Obligatoria
9
Higiene y
protecci&oacute;n
alimentaria
Obligatoria
6
Anatom&iacute;a
patol&oacute;gica
especial
Obligatoria
7,5
Cirug&iacute;a II
Obligatoria
6
Obligatoria
7,5
Obligatoria
3
Obligatoria
9
Obligatoria
6
Obligatoria
6
Obligatoria
6
Obligatoria
6
Obligatoria
6
Obligatoria
6
Obligatoria
6
Obligatoria
6
Obligatoria
6
Optativa
6
Optativa
6
Medicina
preventiva,
pol&iacute;tica
sanitaria y
salud p&uacute;blica
Econom&iacute;a y
comercializaci
&oacute;n
agroalimentari
a
Higiene,
inspecci&oacute;n y
control
alimentario
Quinto Curso
Veterinaria
legal y
deontolog&iacute;a
Medicina
interna I
Reproducci&oacute;n
y obstetricia I
Pr&aacute;cticas
cl&iacute;nicas
Pr&aacute;cticas
externas y
cl&iacute;nica
ambulante I
Medicina
interna II
Reproducci&oacute;n
y obstetricia II
Pr&aacute;cticas
externas y
cl&iacute;nica
ambulante II
Trabajo de fin
de grado
Rotatorio
cl&iacute;nico en
animales de
compa&ntilde;&iacute;a
Rotatorio
cl&iacute;nico en
grandes
animales
4. Materias impartidas en otros idiomas
1.
18
Cr&eacute;ditos
totales
Materia
Obligatoria
4,5
Obligatoria
9
Obligatoria
6
Obligatoria
4,5
Cuarto Curso
AnestesioloObligatoria
g&iacute;a y cirug&iacute;a I
Cr&eacute;ditos
ECTS
Car&aacute;cter
Citolog&iacute;a e histolog&iacute;a
Alteraciones de la estructura y
funci&oacute;n
Fundamentos del diagn&oacute;stico y
la terap&eacute;utica
Ciencias cl&iacute;nicas
Sanidad animal
Producciones animales
Trabajo fin de grado
6
Cr&eacute;ditos
impartidos
ingl&eacute;s(*)
3
18
1
27
2
42
37,5
36
6
2
3
1
6
en
(*)El estudiante podr&aacute; consultar en el proyecto docente la parte de la
materia que se impartir&aacute; en ingl&eacute;s
5.
Ense&ntilde;anzas que se extinguen con la implantaci&oacute;n del Grado en
Veterinaria
6
•
Licenciado en Veterinaria
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Tabla de Adaptaci&oacute;n de la Licenciatura de Veterinaria en la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria al Grado en Veterinaria
Licenciatura de Veterinaria
Curso
1
C&oacute;d.
12853
Agronom&iacute;a y
econom&iacute;a
agraria
1
12850
1
12846
Matem&aacute;ticas
1
1
1
12848
1
42504
Biolog&iacute;a y
estad&iacute;stica
12852
Bioqu&iacute;mica
1
42503
Bioqu&iacute;mica y
biolog&iacute;a
molecular
Citolog&iacute;a
veterinaria
Histolog&iacute;a
veterinaria
Etolog&iacute;a y
protecci&oacute;n
animal y
etnolog&iacute;a
12854
1
12847
F&iacute;sica
1
12849
Qu&iacute;mica
2
42535
Biolog&iacute;a
animal y
vegetal
1
2
4
42508
Asignatura de
destino
Agronom&iacute;a y
desarrollo
sostenible
Econom&iacute;a y
comercializaci&oacute;
n
agroalimentaria
Anatom&iacute;a
veterinaria I
42502
12857
1
1
C&oacute;d.
1
12851
Anatom&iacute;a I
2
2
Grado en Veterinaria
Asignatura de
Curso
origen
12871
12855
12858
12872
Fundamentos
y metodolog&iacute;a
de la
investigaci&oacute;n
Inmunolog&iacute;a
Fisiolog&iacute;a
animal
1
42501
Citolog&iacute;a e
histolog&iacute;a
1
42506
Bienestar
animal
1
42500
1
42505
2
42510
F&iacute;sica y
qu&iacute;mica
Fisiolog&iacute;a
animal I e
inmunolog&iacute;a
3
42523
Morfopatolog&iacute;a
de los peces y
salud de los
mam&iacute;feros
marinos
12900
2
12882
Piscicultura
3
42527
Acuicultura
2
12856
Anatom&iacute;a II
2
42509
Anatom&iacute;a
veterinaria II
2
12862
Epidemiolog&iacute;a
1
42507
Epidemiolog&iacute;a
5
12886
Medicina
preventiva y
polic&iacute;a
sanitaria
4
42534
Medicina
preventiva,
pol&iacute;tica
sanitaria y
salud p&uacute;blica
2
12861
Gen&eacute;tica
2
42511
Gen&eacute;tica
2
12859
Microbiolog&iacute;a
2
42512
Microbiolog&iacute;a
2
12860
Parasitolog&iacute;a
2
42514
Parasitolog&iacute;a
3
42519
2
42516
2
42515
2
42513
3
42518
3
42520
12867
3
12869
3
12868
4
12874
3
12863
3
12866
3
12865
Farmacolog&iacute;a
Farmacia y
terap&eacute;utica
Nutrici&oacute;n
animal
Patolog&iacute;a
general
Proped&eacute;utica
cl&iacute;nica
12864
4
12873
4
12876
4
4
5
Anatom&iacute;a
patol&oacute;gica
general
Mejora gen&eacute;tica
animal
Farmacolog&iacute;a y
farmacia
Nutrici&oacute;n
animal
Patolog&iacute;a
general
Proped&eacute;utica y
biopatolog&iacute;a
Radiolog&iacute;a
Tecnolog&iacute;a de
los alimentos
Anatom&iacute;a
patol&oacute;gica
especial
4
42532
Cirug&iacute;a I
4
42528
12877
Cirug&iacute;a II
4
42533
12875
Enfermedades
infecciosas
12883
Ictiopatolog&iacute;a
Enfermedades
parasitarias
4
13239
Estancias I
5
13242
Estancias II
4
12881
4
5
4
5
42524
42517
12878
4
3
2
3
3
42521
42525
3
3
42522
42526
5
42543
Higiene
bromatol&oacute;gica
general
4
42531
12879
Toxicolog&iacute;a
4
42529
12888
Higiene,
inspecci&oacute;n y
control de
alimentos
12885
Obstetricia y
reproducci&oacute;n
12880
12887
Fisiolog&iacute;a
animal II
0
3
12870
3
5
Morfofisiolog&iacute;
a de los
peces y
mam&iacute;feros
marinos
Biolog&iacute;a y
patolog&iacute;a de
los mam&iacute;feros
marinos
Anatom&iacute;a
patol&oacute;gica
general
Cr&iacute;a y salud
animal
3
23
5
12884
5
12889
Patolog&iacute;a
m&eacute;dica y de
la nutrici&oacute;n I
Patolog&iacute;a
m&eacute;dica y de
la nutrici&oacute;n II
Producci&oacute;n
animal e
higiene
veterinaria
Deontolog&iacute;a,
medicina
legal y
legislaci&oacute;n
veterinaria
4
42536
5
42539
5
42542
5
5
42538
42541
Radiolog&iacute;a
Tecnolog&iacute;a de
los alimentos
Anatom&iacute;a
patol&oacute;gica
especial
Anestesiolog&iacute;a
y cirug&iacute;a I
Cirug&iacute;a II
Enfermedades
infecciosas I
Enfermedades
infecciosas II e
ictiopatolog&iacute;a
Enfermedades
parasitarias I
Enfermedades
parasitarias II
Pr&aacute;cticas
externas y
cl&iacute;nica
ambulante I
Higiene y
protecci&oacute;n
alimentaria
Toxicolog&iacute;a
Higiene,
inspecci&oacute;n y
control
alimentario
Reproducci&oacute;n y
obstetricia I
Reproducci&oacute;n y
obstetricia II
Medicina
interna I
Medicina
interna II
4
42530
Producci&oacute;n
animal
5
42537
Veterinaria
legal y
deontolog&iacute;a
Observaciones:
1. La informaci&oacute;n detallada se encuentra en el BOULPGC y en
la p&aacute;gina web de la universidad: http://www.ulpgc.es/ donde,
en aplicaci&oacute;n de esta resoluci&oacute;n, se recogen las tablas de
reconocimiento por adaptaci&oacute;n de cr&eacute;ditos del &uacute;ltimo plan de
estudios del t&iacute;tulo de Licenciado en Veterinaria en esta
Universidad al Grado en Veterinaria.
2. Para la obtenci&oacute;n del t&iacute;tulo, el estudiante ha de tener en
lengua extranjera el equivalente al nivel B1 del Marco Com&uacute;n
Europeo de Referencia para las Lenguas.
3. En desarrollo de esta Resoluci&oacute;n podr&aacute;n crearse nuevas
asignaturas optativas, conforme se establezca en la
reglamentaci&oacute;n correspondiente.
5. Los criterios generales de acreditaci&oacute;n de la experiencia
laboral o profesional para el acceso a la universidad de
personas mayores de 40 a&ntilde;os, conforme se establece en la
Orden de 14 de diciembre de 2009 (BOC del 22 de
diciembre de 2009) de la Consejer&iacute;a de Educaci&oacute;n,
Universidades, Cultura y Deporte son los relacionados en el
Anexo II del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre y
sus modificaciones posteriores, por el que se regulan las
condiciones para el acceso a las ense&ntilde;anzas universitarias
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oficiales de grado y los procedimientos de admisi&oacute;n a las
universidades p&uacute;blicas espa&ntilde;olas, en relaci&oacute;n con el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y sus modificaciones
posteriores mediante el que se establece la ordenaci&oacute;n de las
ense&ntilde;anzas universitarias oficiales.
RESOLUCI&Oacute;N DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACI&Oacute;N,
DESARROLLO E INNOVACI&Oacute;N DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 3 DE NOVIEMBRE DE
2011, POR LA QUE SE PUBLICA LA CONVOCATORIA DE
AYUDAS PARA BECAS DE POSTGRADO Y CONTRATOS2011. PROGRAMA PROPIO DE LA ULPGC
3.- Duraci&oacute;n de las ayudas
3.1. Las ayudas concedidas tendr&aacute;n una duraci&oacute;n m&aacute;xima,
para el total del periodo de beca y de contrato en
pr&aacute;cticas, de 48 meses, contados a partir de la fecha de
alta, y sin perjuicio del resultado de la evaluaci&oacute;n de las
memorias anuales que deber&aacute;n presentar los
beneficiarios como acciones de seguimiento. Del periodo
m&aacute;ximo de disfrute de la beca, se descontar&aacute; los
periodos disfrutados de otras becas o ayudas
homologables.
3.2. Las ayudas se
diferenciados:
La Comisi&oacute;n de Investigaci&oacute;n de Consejo de Gobierno adjudicar&aacute;
las ayudas para becas y contratos, de acuerdo con el contenido
de las siguientes bases:
1.- Objeto de la convocatoria
estructurar&aacute;n
en
dos
periodos
3.2.1. En el primero, con una duraci&oacute;n de 24 meses, la
ayuda ser&aacute; en r&eacute;gimen beca. Los periodos de
suspensi&oacute;n de la ayuda por causa de incapacidad
temporal (enfermedad o accidente), riesgo durante
el embarazo y descanso por maternidad y
paternidad debidamente acreditadas, podr&aacute;n
ampliar la duraci&oacute;n del periodo de beca.
Cumpliendo con los objetivos del Plan Estrat&eacute;gico 2011-2014, la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (en adelante,
ULPGC) convoca ayudas para becas y contratos de investigaci&oacute;n
para titulados superiores homologando sus retribuciones y
condiciones a las de otras convocatorias similares. El objetivo de
este programa es estimular la iniciaci&oacute;n a la actividad cient&iacute;fica e
incentivar la formaci&oacute;n, capacitaci&oacute;n y especializaci&oacute;n de
investigadores noveles, condici&oacute;n indispensable para el desarrollo
continuo de la investigaci&oacute;n cient&iacute;fica y t&eacute;cnica en la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria. Las ayudas que se concedan al
amparo de la presente convocatoria, quedar&aacute;n sujetas al &aacute;mbito
de aplicaci&oacute;n del Real decreto 63/2006, por el que se aprueba el
Estatuto del personal investigador en formaci&oacute;n.
Para mantener los objetivos de formaci&oacute;n de profesorado en
&aacute;reas deficitarias y dotar a aquellos grupos de investigaci&oacute;n m&aacute;s
competitivos en investigaci&oacute;n de nuestra Universidad
garantiz&aacute;ndoles una formaci&oacute;n adecuada al tiempo invertido en la
realizaci&oacute;n de la tesis doctoral, el Vicerrectorado de Investigaci&oacute;n,
Desarrollo e Innovaci&oacute;n, con criterios objetivos y reconocidos por
la comunidad cient&iacute;fica internacional, localizar&aacute;: 1) Las &aacute;reas
donde ser&aacute; necesario dotar profesorado en los pr&oacute;ximos a&ntilde;os. 2)
Los equipos de investigaci&oacute;n m&aacute;s competitivos y dotados de
financiaci&oacute;n.
24
3.2.2. En el segundo periodo, que comprender&aacute; como
m&aacute;ximo los 24 meses siguientes a la finalizaci&oacute;n
del periodo de beca, la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria formalizar&aacute; un contrato de
pr&aacute;cticas. Para suscribir dicho contrato de
pr&aacute;cticas, es preceptivo cumplir con la base 2.2. de
esta convocatoria.
3.3. Quienes accedan a la condici&oacute;n de beneficiarios de una
ayuda en r&eacute;gimen de beca como consecuencia de las
renuncias previstas, disfrutar&aacute;n igualmente de 48 meses
de ayuda desde la fecha de su incorporaci&oacute;n.
4.- Dotaci&oacute;n
Durante el periodo de beca la cuant&iacute;a mensual de la ayuda ser&aacute;
de 1.142 euros brutos. Durante el periodo de contrato, la ayuda
mensual ser&aacute; de 1.173 euros, correspondientes a 14
mensualidades (16.422 euros brutos anuales).
5.- Derechos del beneficiario
5.1.
Ser integrado en un grupo de investigaci&oacute;n
perteneciente a los distintos departamentos, centros de
I+D+i o institutos universitarios de la ULPGC en donde
realizar la investigaci&oacute;n conducente a la obtenci&oacute;n de
su tesis doctoral, siendo reconocido como becario o
personal contratado de los mismos y participando
seg&uacute;n los Estatutos de la ULPGC en sus &oacute;rganos de
gobierno y representaci&oacute;n.
5.2.
2.1. Durante el periodo de r&eacute;gimen jur&iacute;dico de beca, al que se
refiere el apartado 3.2.1. de esta resoluci&oacute;n, los titulados
que, en la fecha de cierre del plazo de presentaci&oacute;n de
solicitudes, cumplan todos los requisitos que se
establecen en el apartado 7 de esta resoluci&oacute;n.
Obtener del director de tesis y del grupo de
investigaci&oacute;n de acogida, la colaboraci&oacute;n y el apoyo
necesarios para el desarrollo normal de sus estudios y
programas de investigaci&oacute;n, de acuerdo con las
disponibilidades de aquellos.
5.3.
2.2. Durante el periodo jur&iacute;dico de contrato en pr&aacute;cticas, al
que se refiere el apartado 3.2.2 de esta resoluci&oacute;n, la
Universidad formalizar&aacute; un contrato de pr&aacute;cticas a los
investigadores. Para ello ser&aacute; necesario presentar una
certificaci&oacute;n acad&eacute;mica en la que conste que se est&aacute; en
posesi&oacute;n de la suficiencia investigadora, o bien presentar
el Diploma de Estudios Avanzados (en adelante, DEA).
Se solicitar&aacute;n ambos documentos en la Subdirecci&oacute;n de
Tercer Ciclo y Posgrado de la ULPGC.
Ser dado de alta en el R&eacute;gimen General de la
Seguridad Social, en los t&eacute;rminos establecidos en el
Real Decreto 63/2006, y, si al obtener la segunda
renovaci&oacute;n se cumple la base 2.2. de esta
convocatoria, se formalizar&aacute; un contrato de trabajo en
pr&aacute;cticas, que cubra, como m&aacute;ximo, los a&ntilde;os tercero y
cuarto desde la concesi&oacute;n de la ayuda a la
investigaci&oacute;n, con la finalidad de realizar la
correspondiente tesis doctoral.
5.4.
Participar en las convocatorias de ayudas
complementarias para asistencia a reuniones
cient&iacute;ficas o para estancias de formaci&oacute;n y
perfeccionamiento en otros centros.
5.5.
El beneficiario tendr&aacute; derecho al reconocimiento del
Derecho de propiedad intelectual, de conformidad con
Formar doctores en &aacute;reas de conocimiento donde la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria precisa profesorado a medio
plazo, y en las que est&aacute; demostrando mayor competitividad
investigadora.
2.- Beneficiarios
Podr&aacute;n ser beneficiarios de estas ayudas:
En el caso de programas de doctorado del Espacio Europeo de
Educaci&oacute;n Superior (EEES), ser&aacute; necesario presentar una
certificaci&oacute;n acad&eacute;mica en la que conste la acreditaci&oacute;n de la
etapa de investigaci&oacute;n. Dicha certificaci&oacute;n ser&aacute; solicitada en la
administraci&oacute;n responsable de la titulaci&oacute;n.
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lo dispuesto en el Real Decreto legislativo 1/1996, de
12 de abril, y en el art&iacute;culo 153 de los Estatutos de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,
aprobados por Decreto 30/2003, de 10 de marzo, as&iacute;
como al decreto de propiedad industrial de conformidad
con lo establecido en el art&iacute;culo 158 de los mismos
Estatutos, derivados de su actividad formativa en la
investigaci&oacute;n de acuerdo con su contribuci&oacute;n. Los
referidos derechos no tendr&aacute;n en ning&uacute;n caso
naturaleza salarial.
5.6.
Durante la fase de contrato, disfrutar de los derechos
de car&aacute;cter laboral y de seguridad social que se
deriven del mismo.
5.7.
Preferentemente durante la fase de contrato, podr&aacute;n
impartir docencia de pr&aacute;cticas, hasta un m&aacute;ximo de 60
horas por curso acad&eacute;mico, conforme a lo establecido
en el Reglamento de Venia Docendi de la ULPGC
(BOULPGC n&ordm; 8, de 04.08.2011).
6.- Obligaciones del beneficiario
6.1. Presentar la documentaci&oacute;n que le requiera
la
Subdirecci&oacute;n de Gesti&oacute;n de Recursos y Ayudas a la
Investigaci&oacute;n (GRAI) de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, as&iacute; como aceptar las normas de
seguimiento que le entregue dicha subdirecci&oacute;n.
6.2. Incorporarse al departamento al que pertenezca su
director de tesis, ateni&eacute;ndose a su r&eacute;gimen interno y
dedic&aacute;ndose exclusivamente a las actividades de
formaci&oacute;n y especializaci&oacute;n cient&iacute;fica, objeto de esta
ayuda.
6.3. Seguir las directrices de formaci&oacute;n de su director de
tesis, realizando las actividades contempladas en su
programa de formaci&oacute;n y especializaci&oacute;n en la
investigaci&oacute;n y cumpliendo los objetivos marcados con
aprovechamiento.
6.4. Asumir las obligaciones que le correspondan por raz&oacute;n
de su inclusi&oacute;n en el R&eacute;gimen General de la Seguridad
Social, seg&uacute;n se contempla en el Real Decreto 63/2006.
6.5. Presentar al t&eacute;rmino de cada anualidad una memoria que
describa la actividad realizada, los resultados obtenidos y
los objetivos logrados, as&iacute; como el curriculum vitae
actualizado. Este informe debe acompa&ntilde;arse de un
documento con la propuesta de renovaci&oacute;n del director
de tesis, de acuerdo con el punto 13 de esta
convocatoria.
6.6. Presentar, leer y defender la tesis doctoral en la ULPGC,
salvo que la misma no pueda expedir la titulaci&oacute;n
correspondiente. En ese caso, se deber&aacute; contar con el
visto bueno de la Comisi&oacute;n de Doctorado.
6.7. Comunicar al Vicerrector de Investigaci&oacute;n, Desarrollo e
Innovaci&oacute;n de la ULPGC cualquier situaci&oacute;n sobrevenida
durante el transcurso de la ayuda (cambio de director,
cambio de la l&iacute;nea de investigaci&oacute;n, ausencias, etc.), el
cual deber&aacute; autorizarla previamente.
7.- Requisitos de los solicitantes
7.1. Poseer nacionalidad espa&ntilde;ola o de un pa&iacute;s de la Uni&oacute;n
Europea y residir en Espa&ntilde;a, o ser extracomunitario con
residencia legal en Espa&ntilde;a. Si el solicitante careciera de
los permisos exigidos por la normativa de extranjer&iacute;a para
residir y trabajar en Espa&ntilde;a, ser&aacute; de su exclusiva
responsabilidad la realizaci&oacute;n de los tr&aacute;mites precisos
para regularizar su situaci&oacute;n, bajo el apercibimiento de
ser excluido de su participaci&oacute;n en esta convocatoria de
no obtener los permisos oportunos.
7.2. Ser Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, graduado
universitario o m&aacute;ster universitario, o equivalente en
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sistemas universitarios extranjeros y haber sido admitido
en un programa de doctorado, con finalizaci&oacute;n de
estudios en el curso acad&eacute;mico 2006-2007 o posterior,
excepto en los casos detallados a continuaci&oacute;n, en que
deber&aacute; ser el curso 2003-2004 o posterior: Los
licenciados en Medicina, Farmacia, Biolog&iacute;a, Qu&iacute;mica o
Psicolog&iacute;a que en el momento de solicitar la beca est&eacute;n
en posesi&oacute;n del t&iacute;tulo Oficial de Especialidad M&eacute;dica
(MIR) o Farmac&eacute;utica (FIR) o cuenten con el Certificado
Oficial de Especialidad en Biolog&iacute;a (BIR), Qu&iacute;mica
(QUIR) o Psicolog&iacute;a (PIR).
7.3. Estar matriculado en los estudios de doctorado o en los
estudios de m&aacute;ster oficial para el curso 2011-2012, o en
su defecto, y de forma excepcional en la presente
convocatoria, matricularse en el curso 2012-2013.
7.4. Los t&iacute;tulos obtenidos en el extranjero o en centros
espa&ntilde;oles no estatales deber&aacute;n estar reconocidos en el
momento de solicitar la ayuda. Se considerar&aacute; que el
t&iacute;tulo est&aacute; reconocido cuando el solicitante acredite haber
sido admitido en un Programa de Doctorado o M&aacute;ster
Oficial de esta Universidad.
7.5. No podr&aacute;n participar en la convocatoria quienes ya est&eacute;n
en posesi&oacute;n del t&iacute;tulo de Doctor.
7.6. Los beneficiarios matriculados en Programas de
Doctorado o en un M&aacute;ster Oficial en el curso 2011-2012,
que opten a la primera renovaci&oacute;n, deber&aacute;n acreditar
haber superado al menos 20 cr&eacute;ditos en dichos estudios.
Los beneficiarios que no est&eacute;n matriculados en
Programas de Doctorado o M&aacute;ster Oficiales en el curso
2011-2012, y que opten a la primera renovaci&oacute;n, deber&aacute;n
acreditar estar matriculados en el curso 2012-2013 en
dichos estudios. En caso contrario no tendr&aacute; derecho a la
renovaci&oacute;n.
7.7. El incumplimiento de cualquiera de los requisitos exigidos
en la presente convocatoria ser&aacute; causa de exclusi&oacute;n de
la solicitud.
7.8. El incumplimiento total o parcial de los requisitos y
obligaciones establecidas en la presente convocatoria y
dem&aacute;s normas aplicables, queda sujeto a la normativa
reguladora de subvenciones.
8.- Requisitos de los directores de tesis y centros de
aplicaci&oacute;n
8.1. Las solicitudes deben ser avaladas por un Doctor,
vinculado a la Instituci&oacute;n como m&iacute;nimo por el periodo
de duraci&oacute;n de la ayuda, que ser&aacute; el responsable y
director de tesis, perteneciente a un grupo de
investigaci&oacute;n reconocido por la ULPGC, que sea
investigador principal de un proyecto de investigaci&oacute;n
relacionado con el trabajo propuesto, obtenido
mediante concurrencia p&uacute;blica, vigente durante todo el
primer a&ntilde;o de la beca, contado a partir de la fecha de
cierre de la convocatoria, financiado por la Uni&oacute;n
Europea, la Administraci&oacute;n Central o la Administraci&oacute;n
Auton&oacute;mica y concedido en fecha anterior a la
finalizaci&oacute;n del plazo de entrega de solicitudes de esta
convocatoria.
8.2.
Cada investigador responsable s&oacute;lo puede tener en
vigor un becario predoctoral del programa propio de la
ULPGC, incluyendo la actual convocatoria. El grupo de
investigaci&oacute;n no podr&aacute; obtener m&aacute;s de un becario por
convocatoria, ni disfrutar simult&aacute;neamente de m&aacute;s de
tres becarios de investigaci&oacute;n concedidos por esta
universidad, incluyendo la convocatoria actual. Se
priorizar&aacute;n aquellos directores que no tengan ning&uacute;n
becario de investigaci&oacute;n. El incumplimiento de
cualquiera de estos requisitos ser&aacute; causa de exclusi&oacute;n.
8.3. Las becas y contratos se disfrutar&aacute;n en la ULPGC.
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9.- Caracter&iacute;sticas de las ayudas
9.1. Las ayudas a otorgar en esta convocatoria se repartir&aacute;n
entre las 5 grandes ramas (R.D. 1393/2007): Ciencias,
Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Jur&iacute;dicas,
Artes y Humanidades, Ingenier&iacute;a y Arquitectura. Si en
algunas de estas ramas no se pudiese cubrir las
ayudas asignadas, seg&uacute;n los m&eacute;ritos de los
solicitantes, podr&aacute;n ser acumuladas a otra/s rama/s,
donde los solicitantes re&uacute;nan los m&eacute;ritos suficientes.
9.2. La condici&oacute;n de beneficiario de esta ayuda no supone
para la ULPGC compromiso alguno para el futuro.
9.3.
En casos excepcionales y debidamente justificados, el
Vicerrectorado de Investigaci&oacute;n, Desarrollo e
Innovaci&oacute;n de la ULPGC podr&aacute; autorizar el
aplazamiento de la incorporaci&oacute;n hasta un m&aacute;ximo de
seis meses. La solicitud de aplazamiento, en el impreso
normalizado que est&aacute; disponible en la p&aacute;gina web de
GRAI (www.ulpgc.es/grai), deber&aacute; ser presentada
dentro del mes de plazo para su incorporaci&oacute;n.
9.4. El alta se tramitar&aacute; previa presentaci&oacute;n por los
interesados de los siguientes documentos:
9.4.1.
9.5.
Aceptaci&oacute;n de las obligaciones como
beneficiario de una ayuda en r&eacute;gimen de beca,
con el visto bueno del director de la tesis y del
director del departamento o instituto
universitario.
9.4.2.
El documento de afiliaci&oacute;n a la Seguridad
Social.
9.4.3.
Declaraci&oacute;n responsable de becas o ayudas
disfrutadas de naturaleza semejante en cuanto
a sus objetivos y su cuant&iacute;a, a efectos del
periodo m&aacute;ximo de disfrute de la beca.
9.4.4.
Datos bancarios para el abono de las
dotaciones de la ayuda.
Durante el per&iacute;odo de beca, el beneficiario tendr&aacute;
derecho a la interrupci&oacute;n temporal de la misma,
&uacute;nicamente en los supuestos de baja por incapacidad
temporal (enfermedad o accidente), riesgo durante el
embarazo, descanso por maternidad o paternidad y
adopci&oacute;n o acogimiento, de acuerdo con la normativa
aplicable. Durante todo el tiempo de permanencia en
dicha situaci&oacute;n, se complementar&aacute; la prestaci&oacute;n
econ&oacute;mica de la Seguridad Social hasta alcanzar el
100% de la cuant&iacute;a mensual de la beca. En este caso,
el tiempo interrumpido podr&aacute; recuperarse siempre que
este sea por per&iacute;odos de, al menos, 30 d&iacute;as, y que las
disponibilidades presupuestarias lo permitan.
Durante el per&iacute;odo de contrato, la suspensi&oacute;n se
producir&aacute; en las mismas situaciones descritas en el
p&aacute;rrafo anterior.
Al comienzo de la situaci&oacute;n de baja, el beneficiario
deber&aacute; acreditarla documentalmente ante GRAI. As&iacute;
mismo, tendr&aacute; que realizar las gestiones oportunas con
la Tesorer&iacute;a General de la Seguridad Social.
9.6. El Vicerrectorado de Investigaci&oacute;n, Desarrollo e
Innovaci&oacute;n podr&aacute; conceder la interrupci&oacute;n voluntaria
del disfrute de la ayuda durante el periodo de beca, a
petici&oacute;n razonada del interesado, previo informe del
director de la tesis doctoral. Dichas interrupciones se
ajustar&aacute;n a lo siguiente:
9.6.1. Las interrupciones no podr&aacute;n ser superiores a
seis meses a lo largo de la duraci&oacute;n total de la
beca.
9.6.2. Durante el periodo de interrupci&oacute;n de la ayuda
se causar&aacute; baja en la Seguridad Social.
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9.6.3. La no incorporaci&oacute;n a la ayuda una vez
transcurrido el periodo de interrupci&oacute;n, se
considerar&aacute; como renuncia y causar&aacute; baja
autom&aacute;tica.
9.7. Para pasar de la fase de beca a la de contrato, ser&aacute;
preceptivo cumplir con la base 2.2. de esta
convocatoria.
10. Incompatibilidades
10.1. El disfrute de una subvenci&oacute;n objeto de esta
convocatoria es incompatible con cualquier otra beca o
ayuda de an&aacute;loga naturaleza y, con car&aacute;cter general,
con la percepci&oacute;n de cualquier cuant&iacute;a que tenga
naturaleza salarial, cuando ello perjudique a la finalidad
investigadora y formativa de la ayuda y/o se produzca
en su mismo horario.
10.2. No obstante lo anterior, las ayudas de esta
convocatoria ser&aacute;n compatibles con las percepciones
que procedan de tareas investigadoras directamente
asociadas con la actividad de investigaci&oacute;n
desarrollada por el personal investigador en formaci&oacute;n,
de la participaci&oacute;n en contratos de investigaci&oacute;n
contemplados en el art. 83 de la Ley Org&aacute;nica 6/2001
de Universidades y las ayudas de asistencia a
congresos o estancias en otros centros.
11.- Formalizaci&oacute;n de solicitudes
11.1.
Para la presentaci&oacute;n de solicitudes se establece un
plazo de un mes contado a partir del d&iacute;a siguiente de
la publicaci&oacute;n de esta resoluci&oacute;n en el Bolet&iacute;n Oficial
de la ULPGC. Los impresos de solicitud estar&aacute;n a
disposici&oacute;n de los interesados en la Subdirecci&oacute;n de
Gesti&oacute;n de Recursos y Ayudas a la Investigaci&oacute;n,
sita en el Edificio de Servicios Administrativos de la
ULPGC (Camino Real de San Roque n&ordm; 1 ), as&iacute;
como en la direcci&oacute;n web del Vicerrectorado de
Investigaci&oacute;n, Desarrollo e Innovaci&oacute;n de la ULPGC.
El lugar de presentaci&oacute;n de las solicitudes ser&aacute; el
Registro General de la Universidad ubicado en el
Edificio de Servicios Administrativos de la ULPGC
(Camino Real de San Roque n&ordm; 1.
11.2.
Los aspirantes deber&aacute;n entregar los documentos
siguientes:
• Solicitud en impreso normalizado.
• Curriculum vitae justificado del solicitante;
-
Fotocopia de la primera p&aacute;gina del art&iacute;culo
publicado en la revista, donde aparezca el
ISSN, autores y el nombre de la publicaci&oacute;n.
En caso de no estar publicado pero s&iacute; estar
aceptado se adjuntar&aacute; documento de
aceptaci&oacute;n de la publicaci&oacute;n en el que
aparezca el DOI.
-
Fotocopia de la primera p&aacute;gina del cap&iacute;tulo de
libro y de la portada as&iacute; como de la cara interior
donde aparece el ISBN.
-
Vida Laboral.
-
Fotocopia de contrato de trabajo para un
proyecto. En caso de acreditar participaci&oacute;n en
un proyecto sin contrato, el documento en el
que se certifique por parte del Investigador
Principal el tipo de participaci&oacute;n del solicitante
en el proyecto tendr&aacute; que estar firmado.
-
Certificados de cursos donde aparezcan las
horas o cr&eacute;ditos, siempre y cuando no hayan
sido anteriormente convalidados para obtener
la titulaci&oacute;n requerida en la convocatoria.
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En el documento de concesi&oacute;n de becas
previas deben aparecer las fechas de inicio y
fin.
• Fotocopia del D.N.I.
• Fotocopia de la resoluci&oacute;n definitiva de concesi&oacute;n
del proyecto de investigaci&oacute;n, donde consten las
fechas de inicio y fin del proyecto y el nombre del
investigador principal del mismo. En el caso de
proyectos coordinados, acreditar la carta de
concesi&oacute;n a favor del investigador responsable, y
una carta del coordinador a favor del investigador
responsable del subproyecto.
• Memoria del proyecto formativo que incluya la
tesis doctoral con la firma original del director de
tesis y director del departamento, Centro o
Instituto Universitario.
• Informe del director de la tesis propuesta
debidamente firmado.
• Fotocopia cotejada de la certificaci&oacute;n acad&eacute;mica
personal, en la que consten todas las asignaturas
superadas, con sus cr&eacute;ditos, las calificaciones
obtenidas y el curso acad&eacute;mico. El certificado
debe expresar que el conjunto de asignaturas y
cr&eacute;ditos cursados constituyen la licenciatura o su
equivalente. En el caso de los estudios realizados
parcial o totalmente en el extranjero, el certificado
del expediente acad&eacute;mico u otro acompa&ntilde;ando al
mismo, recoger&aacute; cu&aacute;les son las calificaciones
m&aacute;xima y m&iacute;nima dentro del sistema de
evaluaci&oacute;n correspondiente; del mismo modo, se
har&aacute; constar cu&aacute;l es la calificaci&oacute;n m&iacute;nima
necesaria para aprobar.
12.3. La Universidad reconocer&aacute;, a trav&eacute;s del
Vicerrectorado de Investigaci&oacute;n, Desarrollo e
Innovaci&oacute;n, a los beneficiarios de esta convocatoria
mediante la certificaci&oacute;n correspondiente.
12.4. Las bajas que se produzcan entre los beneficiarios
durante los tres meses siguientes al comienzo de las
becas, ser&aacute;n cubiertas mediante los suplentes
correspondientes. El per&iacute;odo de disfrute del nuevo
adjudicatario ser&aacute; de 48 meses.
13.- Renovaci&oacute;n de las ayudas
Los becarios y contratados de Investigaci&oacute;n de la ULPGC de esta
convocatoria y anteriores, presentar&aacute;n solicitud de renovaci&oacute;n,
antes del 30 de noviembre de cada a&ntilde;o, en el impreso
normalizado al que alude el apartado 6.5 de esta resoluci&oacute;n. El
Vicerrectorado de Investigaci&oacute;n, Desarrollo e Innovaci&oacute;n
resolver&aacute; en atenci&oacute;n al aprovechamiento demostrado por el
interesado.
14.- Recursos
Cabe interponer los recursos de reposici&oacute;n potestativos que
quepan contra la decisi&oacute;n del proceso de selecci&oacute;n y la resoluci&oacute;n
de la convocatoria, que pone fin a la v&iacute;a administrativa, en el
plazo de un mes.
Asimismo, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo ContenciosoAdministrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, en el
plazo de dos meses a contar desde el d&iacute;a siguiente a la fecha de
su publicaci&oacute;n.
Las Palmas de Gran Canaria, a 3 de noviembre de 2011.
El Vicerrector de Investigaci&oacute;n, Desarrollo e Innovaci&oacute;n,
Fernando Real Valc&aacute;rcel.
• Acreditaci&oacute;n de la matr&iacute;cula en los estudios de
Doctorado o de M&aacute;ster Oficial.
• En su caso, fotocopia de la solicitud presentada en
otras convocatorias similares de ayudas.
• Declaraci&oacute;n jurada de no estar vinculado
administrativamente con la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria
11.3. En el caso de ser necesaria la subsanaci&oacute;n de
documentos se har&aacute; entrega por registro general,
para lo cual se contar&aacute; con 10 d&iacute;as naturales a partir
de la fecha de comunicaci&oacute;n a los solicitantes.
12.- Selecci&oacute;n de candidatos
12.1. La Comisi&oacute;n de Consejo de Gobierno de la ULPGC
para Investigaci&oacute;n elaborar&aacute; una lista de candidatos
por orden de prioridad. Para su elaboraci&oacute;n, la
Comisi&oacute;n tendr&aacute; en cuenta los criterios establecidos
en el baremo publicado en anexo en esta
convocatoria y aprobado en Comisi&oacute;n de
Investigaci&oacute;n de esta Universidad, de 16 de julio de
2004, y el Curriculum vitae del director de tesis y el
grupo de investigaci&oacute;n durante los &uacute;ltimos 5 a&ntilde;os,
aportado en la &uacute;ltima convocatoria de Grupos de
Investigaci&oacute;n de la ULPGC.
12.2. La resoluci&oacute;n final de la adjudicaci&oacute;n de los proyectos
ser&aacute; dictada por el Rector o el Vicerrector de
Investigaci&oacute;n, Desarrollo e Innovaci&oacute;n, por delegaci&oacute;n
del Rector, y se publicar&aacute; en el Bolet&iacute;n Oficial de la
ULPGC, los tablones de anuncios del Edificio de
Servicios Administrativos de la ULPGC (Camino Real
de San Roque n&ordm; 1), y en la web de la Universidad.
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ANEXO
Baremo para la adjudicaci&oacute;n de las ayudas para becas de
postgrado y contratos. (*)
1. M&eacute;ritos del solicitante 60% Puntos
1.1.
Expediente acad&eacute;mico (compensado seg&uacute;n Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre) 50%.
1.2. Otros m&eacute;ritos 10%.
1.2.1. Participaci&oacute;n en proyectos de investigaci&oacute;n
financiados: 1/proyecto
1.2.2. Suficiencia investigadora: 5
1.2.3. Libros de investigaci&oacute;n publicados: 3/libro
1.2.4.
Cap&iacute;tulos publicados en libros de investigaci&oacute;n:
1/cap&iacute;tulo
1.2.5. Art&iacute;culos en revistas con &iacute;ndice de impacto
(JCR, ISI, THOMPSON, DURSI): 1/art&iacute;culo
1.2.6.
Art&iacute;culos en revistas internacionales sin &iacute;ndice
de impacto: 0,75/art&iacute;culo
1.2.7.
Art&iacute;culos en revistas nacionales sin &iacute;ndice de
impacto: 0,5/art&iacute;culo
1.2.8. Comunicaciones en Congresos Internacionales:
0,5/comunicaci&oacute;n
1.2.9. Comunicaciones en Congresos Nacionales:
0,25/comunicaci&oacute;n
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1.2.10. Comunicaciones en Congresos Regionales:
0,125/comunicaci&oacute;n
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1. Objeto de la Convocatoria
1.2.12. Otras titulaciones: 0,015/cr&eacute;dito
El objeto de la convocatoria es la especializaci&oacute;n postdoctoral
en la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria de
investigadores en las 5 ramas de conocimiento en las que se
est&aacute; demostrando mayor competitividad investigadora.
1.2.13. Otros m&eacute;ritos (M&aacute;ximo 4 puntos)
2. Beneficiarios
1.2.11. Cursos afines o de doctorado: 0,15/cr&eacute;dito
• Tesina: hasta 1punto
• Becario: hasta 1 punto/a&ntilde;o
• Estancias: 1 punto/a&ntilde;o
• Trabajo: 1 punto /a&ntilde;o contrato
• Otros (cursos no convalidables por cr&eacute;ditos
de libre configuraci&oacute;n, certificados de
participaci&oacute;n en proyectos, etc..). S&oacute;lo se
computar&aacute;n los certificados que presenten
cr&eacute;ditos/horas: 0,007 puntos/cr&eacute;dito.
2. M&eacute;ritos del grupo de investigaci&oacute;n 30%, para lo cual
ser&iacute;a de aplicaci&oacute;n el sistema de incentivos de gerencia
a la productividad de los grupos de investigaci&oacute;n de la
Universidad (BOULPGC A&ntilde;o III n&uacute;m. 7 Viernes, 2 de julio
de 2010, pag.23).
3. Becas actuales de postgrado y contratos del programa
propio de la ULPGC en el grupo de investigaci&oacute;n
solicitante 10%.
Becarios ULPGC actuales: 0 becarios = 10 puntos; 1 becario = 5
puntos; 2 becarios = 2,5 puntos.
(*) S&oacute;lo se evaluar&aacute; la documentaci&oacute;n que est&eacute; debidamente
justificada.
RESOLUCI&Oacute;N DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACI&Oacute;N,
DESARROLLO E INNOVACI&Oacute;N DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 3 DE NOVIEMBRE DE
2011, POR LA QUE SE PUBLICA LA CONVOCATORIA DE
AYUDAS POSTDOCTORALES 2011 PARA LA
ESPECIALIZACI&Oacute;N DE PERSONAL INVESTIGADOR.
PROGRAMA PROPIO DE LA ULPGC
La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (en adelante,
ULPGC) convoca nuevas ayudas postdoctorales homologando
sus condiciones a las de otras convocatorias similares. La
inversi&oacute;n en investigaci&oacute;n constituye una apuesta de futuro y
un requisito fundamental para la consolidaci&oacute;n de la
Universidad como Instituci&oacute;n de ense&ntilde;anza superior y motor
socio-cultural y econ&oacute;mico de una sociedad en progreso. Entre
las actuaciones destinadas a incentivar la tarea investigadora
en nuestra Universidad, la especializaci&oacute;n de los
investigadores durante el per&iacute;odo postdoctoral constituye un
aspecto que es necesario potenciar. La presente convocatoria,
siguiendo las propuestas que en materia de investigaci&oacute;n
present&oacute; en su d&iacute;a el Equipo Rectoral, se orienta a
proporcionar la ayuda y el est&iacute;mulo necesarios a
investigadores doctores de las 5 grandes ramas de
conocimiento. Las ayudas que se concedan al amparo de la
presente convocatoria, quedar&aacute;n sujetas al &aacute;mbito de
aplicaci&oacute;n del Real decreto 63/2006, por el que se aprueba el
Estatuto del personal investigador en formaci&oacute;n.
La Comisi&oacute;n de Consejo de Gobierno para Investigaci&oacute;n
adjudicar&aacute; las ayudas, de acuerdo con el contenido de las
siguientes cl&aacute;usulas:
2.1. Los requisitos de los beneficiarios ser&aacute;n:
a) Poseer nacionalidad espa&ntilde;ola o de un pa&iacute;s de la
Uni&oacute;n Europea y residir en Espa&ntilde;a, o ser
extracomunitario con residencia legal en Espa&ntilde;a.
Si el solicitante careciera de los permisos
exigidos por la normativa de extranjer&iacute;a para
residir y trabajar en Espa&ntilde;a, ser&aacute; de su exclusiva
responsabilidad la realizaci&oacute;n de los tr&aacute;mites
precisos para regularizar su situaci&oacute;n, bajo el
apercibimiento de ser excluido de su
participaci&oacute;n en esta convocatoria de no obtener
los permisos oportunos.
b) Ser Doctor con fecha 2009 o posterior.
c)
En el caso de ser extranjero, que tenga
solicitada o reconocida la homologaci&oacute;n de su
t&iacute;tulo de doctor. En el supuesto de no obtenerla
el contrato quedar&aacute; extinguido.
d) Acreditar la vinculaci&oacute;n con un grupo de
investigaci&oacute;n, centro de investigaci&oacute;n o instituto
universitario de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria (Informe del coordinador o
director).
2.2. El incumplimiento de cualquiera de los requisitos
exigidos en la presente convocatoria ser&aacute; causa de
exclusi&oacute;n de la solicitud.
2.3. El incumplimiento total o parcial de los requisitos y
obligaciones establecidas en la presente
convocatoria y dem&aacute;s normas aplicables, queda
sujeto a la normativa reguladora de subvenciones.
3. Profesor responsable y centro de aplicaci&oacute;n
3.1. Las solicitudes deben ser avaladas por un profesor
Doctor o contratado Ram&oacute;n y Cajal de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria, que est&eacute; vinculado
a un grupo de investigaci&oacute;n reconocido por la
Comisi&oacute;n de Investigaci&oacute;n en 2011.
No se considerar&aacute;n las solicitudes avaladas por
Doctores que tengan en vigor, en el momento del
cierre de la convocatoria, una ayuda postdoctoral del
programa propio de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria. Ning&uacute;n director de trabajo podr&aacute; dirigir
a m&aacute;s de un beneficiario de nueva concesi&oacute;n objeto
de esta convocatoria.
3.2. Las ayudas se disfrutar&aacute;n en la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria.
4. Condiciones de las ayudas postdoctorales
4.1. Las 5 ayudas a otorgar en esta convocatoria se
repartir&aacute;n entre las 5 grandes ramas de conocimiento
(R.D. 1393/2007): Ciencias, Ciencias de la Salud,
Ciencias Sociales y Jur&iacute;dicas, Artes y Humanidades,
Ingenier&iacute;a y Arquitectura. Si en algunas de estas
&aacute;reas no se pudiese cubrir las ayudas asignadas,
seg&uacute;n los m&eacute;ritos de los solicitantes, las ayudas
podr&aacute;n ser acumuladas a otra/s rama/s, donde los
solicitantes re&uacute;nan los m&eacute;ritos suficientes.
4.2. Los beneficiarios deber&aacute;n presentar una memoria
anual, como acci&oacute;n de seguimiento, de acuerdo con
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lo establecido en el apartado 7 de la presente
convocatoria. Tal requisito ser&aacute; vinculante para
disfrutar del contrato durante un m&aacute;ximo de 24
meses, contados a partir de la fecha de
incorporaci&oacute;n.
4.3. La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
formalizar&aacute; un contrato por obra o servicio
determinado con los investigadores de acuerdo con
lo establecido en la disposici&oacute;n adicional sexta del
Real Decreto 63/2006. Los contratados se incluir&aacute;n
en el R&eacute;gimen General de la Seguridad Social,
quedando asimilado a los trabajadores por cuenta
ajena.
4.4. El disfrute de una subvenci&oacute;n objeto de esta
convocatoria es incompatible con cualquier otra beca
o ayuda de an&aacute;loga naturaleza y, con car&aacute;cter
general, con la percepci&oacute;n de cualquier cuant&iacute;a que
tenga naturaleza salarial, cuando ello perjudique a la
finalidad investigadora y formativa de la ayuda y/o se
produzca en su mismo horario.
No obstante lo anterior, las ayudas de esta
convocatoria ser&aacute;n compatibles con las percepciones
que procedan de tareas investigadoras directamente
asociadas con la actividad de investigaci&oacute;n
desarrollada por el personal investigador, de la
participaci&oacute;n en contratos de investigaci&oacute;n
contemplados en el art. 83 de la Ley Org&aacute;nica
6/2001 de Universidades y de las ayudas de
asistencia a congresos o estancias en otros centros.
4.5. La dotaci&oacute;n
mensuales.
ser&aacute;
de
1.516,67
euros
brutos
4.6. La condici&oacute;n de contratado postdoctoral no supone
compromiso alguno para el futuro para la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.
4.7. En casos excepcionales y debidamente justificados,
el Vicerrectorado de Investigaci&oacute;n, Desarrollo e
Innovaci&oacute;n podr&aacute; autorizar el aplazamiento de la
incorporaci&oacute;n hasta un m&aacute;ximo de seis meses. La
solicitud de aplazamiento, en el impreso
normalizado, deber&aacute; ser presentada dentro del mes
de plazo para su incorporaci&oacute;n.
5. Tramitaci&oacute;n del alta del beneficiario de la ayuda
El alta se tramitar&aacute; previa presentaci&oacute;n por los interesados de
los siguientes documentos:
a) Aceptaci&oacute;n de las obligaciones y certificado de
incorporaci&oacute;n como beneficiario de una ayuda en r&eacute;gimen
de contrato por obra o servicio determinado, con el V&ordm; B&ordm;
del profesor responsable y del director del departamento o
Instituto Universitario.
b) El documento de afiliaci&oacute;n a la Seguridad Social.
c) Declaraci&oacute;n responsable de ayudas disfrutadas de
naturaleza semejante en cuanto a sus objetivos y su
cuant&iacute;a.
d) Datos bancarios para el abono de las dotaciones.
e) En los supuestos de baja por incapacidad temporal
(enfermedad o accidente), riesgo durante el embarazo y
descanso por maternidad o paternidad, los beneficiarios de
ayuda tendr&aacute;n derecho a la interrupci&oacute;n temporal de la
misma. El tiempo interrumpido podr&aacute; recuperarse siempre
que este sea por periodos de, al menos, 30 d&iacute;as y que las
disponibilidades presupuestarias lo permitan.
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deben proceder a realizar los tr&aacute;mites y gestiones
conforme a las normas de la Seguridad Social.
f)
El Vicerrectorado de Investigaci&oacute;n, Desarrollo e Innovaci&oacute;n
podr&aacute; conceder la interrupci&oacute;n voluntaria del disfrute de la
ayuda durante el periodo de ayuda, a petici&oacute;n razonada del
interesado, previo informe del profesor responsable.
Dichas interrupciones se ajustar&aacute;n a lo siguiente:
•
•
•
Las interrupciones no podr&aacute;n ser superiores a seis
meses a lo largo de la duraci&oacute;n total de la ayuda.
Durante el periodo de interrupci&oacute;n de la ayuda se
causar&aacute; baja en la Seguridad Social.
La no incorporaci&oacute;n a la ayuda una vez transcurrido el
periodo de interrupci&oacute;n, se considerar&aacute; como renuncia
y causar&aacute; baja autom&aacute;tica.
6. Derechos del beneficiario
6.1. Ser integrado en un grupo de investigaci&oacute;n
perteneciente a los distintos departamentos, centros
de I+D+i o institutos universitarios de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria en donde realizar la
investigaci&oacute;n postdoctoral, siendo reconocido como
personal contratado de los mismos y participando
seg&uacute;n los estatutos de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria en sus &oacute;rganos de gobierno y
representaci&oacute;n.
6.2. Obtener del profesor responsable y del grupo de
investigaci&oacute;n de acogida, la colaboraci&oacute;n y el apoyo
necesarios para el desarrollo normal de su programa
de investigaci&oacute;n, de acuerdo con las disponibilidades
de aquellos.
6.3.
Ser dado de alta en el R&eacute;gimen General de la
Seguridad Social, en los t&eacute;rminos establecidos en el
Real Decreto 63/2006 mediante un contrato de
trabajo por obra o servicio determinado, que cubra,
como m&aacute;ximo un per&iacute;odo de 24 meses desde la
concesi&oacute;n de la ayuda a la investigaci&oacute;n.
6.4. Participar en las convocatorias de ayudas
complementarias para asistencia a reuniones
cient&iacute;ficas o para estancias de formaci&oacute;n y
perfeccionamiento en centros diferentes a los de
adscripci&oacute;n.
6.5. El beneficiario tendr&aacute; derecho al reconocimiento del
Derecho de propiedad intelectual, de conformidad
con lo dispuesto en el Real Decreto legislativo
1/1996, de 12 de abril, y en el art&iacute;culo 153 de los
Estatutos de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, aprobados por Decreto 30/2003, de 10 de
marzo, as&iacute; como al decreto de propiedad industrial
de conformidad con lo establecido en el art&iacute;culo 158
de los mismos Estatutos, derivados de su actividad
formativa en la investigaci&oacute;n de acuerdo con su
contribuci&oacute;n. Los referidos derechos no tendr&aacute;n en
ning&uacute;n caso naturaleza salarial.
6.6. El personal investigador con contrato por obra o
servicio determinado disfrutar&aacute; de los derechos de
car&aacute;cter laboral y de seguridad social que se derivan
del contrato que formalicen.
6.7. Podr&aacute;n colaborar con fines formativos y hasta un
m&aacute;ximo de 60 horas por curso acad&eacute;mico, en las
tareas docentes del departamento de adscripci&oacute;n,
conforme a lo establecido en el Reglamento de Venia
Docendi de la ULPGC
(BOULPGC n&ordm; 8, de
04.08.2011). La docencia impartida le ser&aacute;
reconocida por la correspondiente certificaci&oacute;n.
Las bajas por incapacidad temporal ser&aacute;n debidamente
acreditadas o tramitadas ante la Subdirecci&oacute;n de Gesti&oacute;n
de Recursos y Ayudas a la Investigaci&oacute;n. Los beneficiarios
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7. Obligaciones del beneficiario
7.1. Aceptaci&oacute;n de las normas de seguimiento que le
ser&aacute;n entregadas por la Subdirecci&oacute;n de Gesti&oacute;n de
Recursos y Ayudas a la Investigaci&oacute;n de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.
7.2. Incorporarse al departamento al que pertenezca el
grupo de investigaci&oacute;n, ateni&eacute;ndose a su r&eacute;gimen
interno y dedic&aacute;ndose exclusivamente a las
actividades de formaci&oacute;n y especializaci&oacute;n cient&iacute;fica,
objeto de esta ayuda.
7.3. Seguir las directrices de formaci&oacute;n del profesor
responsable,
realizando
las
actividades
contempladas en su programa de formaci&oacute;n y
especializaci&oacute;n en la investigaci&oacute;n y cumpliendo los
objetivos marcados con aprovechamiento.
7.4. Remitir los informes de la labor realizada y resultados
obtenidos en los plazos establecidos.
7.5.
Asumir las obligaciones que le correspondan por
raz&oacute;n de su inclusi&oacute;n en el R&eacute;gimen General de la
Seguridad Social.
7.6. Presentar al t&eacute;rmino de cada anualidad un informe
que contemple la actividad realizada con los
resultados obtenidos y los objetivos logrados y el
curriculum vitae actualizado del contratado
postdoctoral. Este informe debe acompa&ntilde;arse de un
documento con la propuesta de renovaci&oacute;n del
profesor responsable.
7.7. Cualquier situaci&oacute;n sobrevenida durante el transcurso
de la ayuda (cambio de profesor responsable,
cambio de l&iacute;nea de investigaci&oacute;n, ausencias, etc.)
debe ser comunicada previamente al Vicerrectorado
de Investigaci&oacute;n, Desarrollo e Innovaci&oacute;n de esta
Universidad.
8. Formalizaci&oacute;n de solicitudes
8.1. Para la presentaci&oacute;n de solicitudes se establece un
plazo de un mes, contado a partir del d&iacute;a siguiente al
de la publicaci&oacute;n de la presente convocatoria en el
Bolet&iacute;n Oficial de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria. Los impresos de solicitud estar&aacute;n a
disposici&oacute;n de los interesados en la Subdirecci&oacute;n de
Gesti&oacute;n de Recursos y Ayudas a la Investigaci&oacute;n,
sita en el Edificio de Servicios Administrativos de la
ULPGC (Camino Real de San Roque n&ordm; 1), as&iacute; como
en la direcci&oacute;n web del Vicerrectorado de
Investigaci&oacute;n, Desarrollo e Innovaci&oacute;n. El lugar de
presentaci&oacute;n de las solicitudes ser&aacute; el Registro
General de la Universidad ubicado en el Edificio de
Servicios Administrativos de la ULPGC (Camino Real
de San Roque n&ordm; 1).
8.2. Los aspirantes deber&aacute;n entregar los documentos
siguientes:
•
•
Solicitud de la ayuda en impreso normalizado.
Curriculum vitae justificado del solicitante:
-
Fotocopia de la primera p&aacute;gina del art&iacute;culo
publicado en la revista. Debe aparecer el
ISSN, autores y el nombre de la publicaci&oacute;n.
En caso de no estar publicado pero s&iacute; estar
aceptado se adjuntar&aacute; documento de
aceptaci&oacute;n por parte de la publicaci&oacute;n en el
que aparezca el DOI.
-
Fotocopia de la primera p&aacute;gina del cap&iacute;tulo y
de la portada as&iacute; como la cara interior donde
aparece el ISBN.
-
Vida laboral.
•
•
•
•
•
•
•
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-
Fotocopia de contrato de trabajo para un
proyecto.
-
En caso de acreditar participaci&oacute;n en un
proyecto sin contrato, el documento en el
que se certifique por parte del Investigador
Principal el tipo de participaci&oacute;n del
solicitante en el proyecto, tendr&aacute; que estar
firmado.
-
Certificados de cursos donde aparezcan las
horas o cr&eacute;ditos, siempre y cuando no hayan
sido anteriormente convalidados para
obtener la titulaci&oacute;n requerida en la
convocatoria.
-
En el documento de concesi&oacute;n de becas
concedidas debe aparecer las fechas inicio y
fin.
Fotocopia del D.N.I.
Memoria del proyecto de investigaci&oacute;n a realizar
con el visto bueno del profesor doctor que apoya
la propuesta.
Informe del profesor doctor que apoya la
propuesta.
Fotocopia cotejada del t&iacute;tulo de doctor o de tasas
de expedici&oacute;n del mismo.
Declaraci&oacute;n responsable de no estar incursos en
ninguna de las situaciones contempladas en el
art&iacute;culo 13 de la Ley General de Subvenciones, y
cumplir con las obligaciones previstas en el
art&iacute;culo 14 de dicha Ley.
Declaraci&oacute;n jurada de no estar vinculado
administrativamente con la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria.
Declaraci&oacute;n responsable de ayudas disfrutadas
de naturaleza semejante en cuanto a sus
objetivos y su cuant&iacute;a.
9. Selecci&oacute;n de candidatos
9.1. La Comisi&oacute;n de Consejo de Gobierno de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria para
investigaci&oacute;n elaborar&aacute; una lista de candidatos por
orden de prioridad. Para su elaboraci&oacute;n, la Comisi&oacute;n
tendr&aacute; en cuenta el curr&iacute;culum vitae del solicitante y
del director de tesis, y del grupo de investigaci&oacute;n
durante los &uacute;ltimos 5 a&ntilde;os, aportado en la &uacute;ltima
convocatoria de Grupos de Investigaci&oacute;n de la
ULPGC, seg&uacute;n los criterios establecidos en el
baremo publicado en anexo en esta convocatoria.
La resoluci&oacute;n final de la adjudicaci&oacute;n de los
proyectos ser&aacute; dictada por el Rector o el Vicerrector
de Investigaci&oacute;n, Desarrollo e Innovaci&oacute;n, por
delegaci&oacute;n del Rector, y se publicar&aacute; en el Bolet&iacute;n
Oficial de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, los tablones de anuncios de los Servicios
Administrativos de la ULPGC (Camino Real de San
Roque n&ordm; 1), y en la web de la Universidad.
9.2. Las bajas que se produzcan entre los beneficiarios
durante los tres meses siguientes al comienzo de las
ayudas, ser&aacute;n cubiertas mediante los suplentes
correspondientes. El per&iacute;odo de disfrute del nuevo
becario se ajustar&aacute; a lo establecido en el apartado b)
de la cl&aacute;usula n&ordm; 5 de esta convocatoria.
10. Recursos
10.1. Contra la presente Resoluci&oacute;n podr&aacute; interponerse
Recurso potestativo de reposici&oacute;n en el plazo de un
mes a contar desde la fecha de su publicaci&oacute;n en los
lugares anteriormente indicados en la cl&aacute;usula 9 de
la presente convocatoria, sin perjuicio de cualquier
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otro que el interesado estimare pertinente en
derecho.
10.2. Contra la Resoluci&oacute;n final de adjudicaci&oacute;n de los
contratos podr&aacute; interponerse igualmente Recurso
potestativo de reposici&oacute;n en el plazo de un mes a
contar desde el d&iacute;a siguiente a su publicaci&oacute;n.
10.3. Contra una u otra Resoluci&oacute;n cabe interponer
Recurso contencioso administrativo ante los
Juzgados de los Contencioso Administrativo de esta
Ciudad, en el plazo de dos meses a contar desde el
d&iacute;a siguiente a la notificaci&oacute;n de la respectiva
Resoluci&oacute;n.
Las Palmas de Gran Canaria, a 3 de noviembre de 2011.
El Vicerrector de Investigaci&oacute;n, Desarrollo e Innovaci&oacute;n,
Fernando Real Valc&aacute;rcel.
ANEXO
Baremo para la adjudicaci&oacute;n de las Ayudas de
Investigaci&oacute;n (*)
1.
M&eacute;ritos del solicitante 60%
Puntos
1.1. Participaci&oacute;n en proyectos de
investigaci&oacute;n financiados
1/proyecto
1.2. Libros de investigaci&oacute;n
publicados
1.3. Cap&iacute;tulos publicados en libros de
investigaci&oacute;n
1.4. Art&iacute;culos en revistas con &iacute;ndice
de impacto
1.5. Art&iacute;culos en revistas
internacionales sin &iacute;ndice de
impacto
1.6. Art&iacute;culos en revistas nacionales
sin &iacute;ndice de impacto
1.7. Comunicaciones en Congresos
Internacionales
1.8. Comunicaciones en Congresos
Nacionales
1.9. Comunicaciones en Congresos
Regionales
1.10.Otras titulaciones (especificar
titulaci&oacute;n; experto, licenciaturas,
diplomaturas, ciclos formativos,
etc.)
3/libro
1.11. Otros m&eacute;ritos
(M&aacute;ximo 10
puntos)
1/cap&iacute;tulo
1/art&iacute;culo
0,75/art&iacute;culo
0,5/art&iacute;culo
0,5/
comunicaci&oacute;n
0,25/
comunicaci&oacute;n
0,125/
comunicaci&oacute;n
0,015/cr&eacute;dito
1.11.1. Tesina hasta 1punto
1.11.2. Becario hasta 1 punto/a&ntilde;o
2.
3.
1.11.3. Estancias 1 punto/a&ntilde;o
1.11.4.Trabajo 1 punto /a&ntilde;o contrato
1.11.5.Otros (cursos no convalidables por cr&eacute;ditos
de libre configuraci&oacute;n, certificados de
participaci&oacute;n en proyectos, etc.). S&oacute;lo se
computar&aacute;n los certificados que presenten
cr&eacute;ditos/horas: 0,007 puntos/cr&eacute;dito.
M&eacute;ritos del grupo de investigaci&oacute;n 30%, para lo cual
ser&iacute;a de aplicaci&oacute;n el sistema de incentivos de
gerencia a la productividad de los grupos de
investigaci&oacute;n de la Universidad (BOULPGC A&ntilde;o III
n&uacute;m. 7 Viernes, 2 de julio de 2010, pag. 23).
Contratos postdoctorales (CPD) actuales del
programa propio de la ULPGC en el grupo de
investigaci&oacute;n, 10%.
Posdoctorales ULPGC actuales; 0 CPD = 10 ptos.; 1CPD =
5 ptos.
(*) S&oacute;lo se evaluar&aacute; la documentaci&oacute;n que est&eacute; debidamente
justificada
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II. NOMBRAMIENTOS,
SITUACIONES E INCIDENCIAS
II.1. Organizaci&oacute;n Universitaria
RESOLUCI&Oacute;N DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 13 DE OCTUBRE DE
2011, POR LA QUE SE NOMBRA A LA VICEDECANA DE
POSTGRADO Y FORMACI&Oacute;N CONTINUA DE LA
FACULTAD DE ECONOM&Iacute;A, EMPRESA Y TURISMO
A propuesta del Decano de la Facultad de Econom&iacute;a, Empresa
y Turismo de la Universidad de las Palmas de Gran Canaria, y
de conformidad con lo dispuesto en el art&iacute;culo 110 de los
Estatutos de la misma, aprobados por Decreto 30/2003, de 10
de marzo, de la Presidencia del Gobierno de Canarias (B.O.C.
de 24 de marzo) este Rectorado
Resuelve:
a) Nombrar en el cargo de Vicedecana de Postgrado y
Formaci&oacute;n Continua de la Facultad de Econom&iacute;a, Empresa
y Turismo de esta Universidad a D&ordf;&middot; Rosa Mar&iacute;a Batista
Canino con DNI: 42.842.337, con efectos de 12 de
septiembre de 2011.
b) Dar traslado de la presente resoluci&oacute;n al Servicio de
Personal para su notificaci&oacute;n a la interesada y ejecuci&oacute;n de
cuantos actos procedan.
RESOLUCI&Oacute;N DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 13 DE OCTUBRE DE
2011, POR LA QUE SE NOMBRA AL VICEDECANO DE
INVESTIGACI&Oacute;N, INNOVACI&Oacute;N DOCENTE Y NUEVAS
TECNOLOG&Iacute;AS DE LA FACULTAD DE ECONOM&Iacute;A,
EMPRESA Y TURISMO
A propuesta del Decano de la Facultad de Econom&iacute;a, Empresa
y Turismo de la Universidad de las Palmas de Gran Canaria, y
de conformidad con lo dispuesto en el art&iacute;culo 110 de los
Estatutos de la misma, aprobados por Decreto 30/2003, de 10
de marzo, de la Presidencia del Gobierno de Canarias (B.O.C.
de 24 de marzo) este Rectorado
Resuelve:
a) Nombrar en el cargo de Vicedecano de Investigaci&ccedil;on,
Innovaci&oacute;n Docente y Nuevas Tecnolog&iacute;as de la Facultad
de Econom&iacute;a, Empresa y Turismo de esta Universidad a D.
Alejandro Manuel Rodr&iacute;guez Caro con DNI: 43.665.844,
con efectos de 12 de septiembre de 2011.
b) Dar traslado de la presente resoluci&oacute;n al Servicio de
Personal para su notificaci&oacute;n a la interesada y ejecuci&oacute;n de
cuantos actos procedan.
RESOLUCI&Oacute;N DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 13 DE OCTUBRE DE
2011, POR LA QUE SE NOMBRA AL SECRETARIO DEL
DEPARTAMENTO DE EDUCACI&Oacute;N F&Iacute;SICA
A propuesta del Director del Deartamento de Educaci&oacute;n F&iacute;sica
de la Universidad de las Palmas de Gran Canaria, y de
conformidad con lo dispuesto en el art&iacute;culo 100 de los
Estatutos de la misma, aprobados por Decreto 30/2003, de 10
de marzo, de la Presidencia del Gobierno de Canarias (B.O.C.
de 24 de marzo) este Rectorado
Resuelve:
a) Nombrar en el cargo de Secretario del Departamento de
Educaci&oacute;n F&iacute;sica a D. Rafael Reyes Moreno con DNI:
42.733.956, con efectos de 16 de septiembre de 2011.
b) Dar traslado de la presente resoluci&oacute;n al Servicio de
Personal para su notificaci&oacute;n a la interesada y ejecuci&oacute;n de
cuantos actos procedan.
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IV. ANUNCIOS DE INTER&Eacute;S PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
IV.1 Convenios firmados por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Organismo/s
Universidad de La Laguna.
Federaci&oacute;n Canaria de
Municipios.
Tipo de
convenio
Convenio
marco de
colaboraci&oacute;n.
Objeto del convenio
Fecha
Regular el marco de la colaboraci&ccedil;on entre la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria, la Universidad de La Laguna y la Federaci&oacute;n Canaria de
Municipios en estudios, investigaci&oacute;n y actividades de inter&eacute;s com&uacute;n, sin
detrimento del ejercicio de las actividades que, en la actualidad o en el
futuro, puedan llevar a cabo por separado en el ejercicio de sus respectivas
competencias.
26/04/11
Telef&oacute;nica, S.A.
Convenio
espec&iacute;fico de
colaboraci&oacute;n.
Formalizar la colaboraci&oacute;n de Telef&oacute;nica con la ULPGC para el desarrollo
de la C&aacute;tedra Telef&oacute;nica ubicada en dicha Universidad, que continuar&aacute;
siendo n&uacute;cleo de debate, reflexi&oacute;n e investigaci&oacute;n para llevar adelante una
iniciativa mediante la cual se establece una plataforma de investigaci&oacute;n,
desarrollo e innovaci&oacute;n tecnol&oacute;gica sobre “C&aacute;tedra Telef&oacute;nica de
Tecnolog&iacute;as Accesibles.”
03/10/11
C.F. Uni&oacute;n Viera.
Convenio
marco de
colaboraci&oacute;n.
Regular el marco de la colaboraci&oacute;n cient&iacute;fica y cultural/cient&iacute;ficotecnol&oacute;gica entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y el C.F.
Uni&oacute;n Viera para el cumplimiento de los objetivos siguientes:
a) Desarrollo y difusi&oacute;n de la educaci&oacute;n y la cultura a nivel general entre
ambas instituciones.
b) El desarrollo de la ense&ntilde;anza superior y la investigaci&oacute;n cient&iacute;fica y
tecnol&oacute;gica.
14/10/11
Fundaci&oacute;n Juan Negr&iacute;n.
Convenio
marco de
colaboraci&oacute;n.
Regular el marco de la colaboraci&oacute;n cient&iacute;fica y cultural/cient&iacute;ficotecnol&oacute;gica entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la
Fundaci&oacute;n Juan Negr&iacute;n para el cumplimiento de los objetivos siguientes:
a) Desarrollo y difusi&oacute;n de la educaci&oacute;n y la cultura a nivel general entre
ambas instituciones.
b) El desarrollo de la ense&ntilde;anza superior y la investigaci&oacute;n cient&iacute;fica y
tecnol&oacute;gica.
18/10/11
IV.2. Anuncios de los &Oacute;rganos de Gobierno
de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria
Adjudicar a la empresa &quot;Centro de Investigaciones
Medioambientales del Atl&aacute;ntico, Sociedad Limitada”, por un
importe de 216.000,00 euros (IGIC excluido), 226.800,00 euros
(IGIC incluido), siendo las caracter&iacute;sticas y ventajas
determinantes de su proposici&oacute;n las siguientes:
ANUNCIO POR EL QUE SE HACE P&Uacute;BLICA LA
RESOLUCI&Oacute;N DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 10 DE OCTUBRE DE 2011,
POR LA QUE SE ADJUDICA EL SERVICIO DE ASISTENCIA
T&Eacute;CNICA DEL PROYECTO “MACAROMOD (MAC/3/C136):
DISPERSI&Oacute;N DE MATERIA ORG&Aacute;NICA EN GRANJAS DE
ACUICULTURA: DESARROLLO DE UN MODELO
MATEM&Aacute;TICO PARA GARANTIZAR SU SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL”
•
Una vez cumplidos los requisitos exigidos al licitador que ha
presentado la oferta econ&oacute;micamente m&aacute;s ventajosa para licitar
al servicio de asistencia t&eacute;cnica que consiste en los trabajos de
dise&ntilde;o, muestreo, an&aacute;lisis e interpretaci&oacute;n de los datos obtenidos
en las campa&ntilde;as y experimentos del proyecto “Macaromod
(MAC/3/C136): dispersi&oacute;n de materia org&aacute;nica en granjas de
acuicultura: desarrollo de un modelo matem&aacute;tico para garantizar
su sostenibilidad ambiental”, as&iacute; como la elaboraci&oacute;n de informes
t&eacute;cnicos correspondientes a la totalidad de los resultados y
conclusiones de las diferentes actividades del proyecto y la
organizaci&oacute;n de conferencias, seminarios y jornadas t&eacute;cnicas.
(Proyecto correspondiente al Programa de Cooperaci&oacute;n
Transnacional MAC, periodo 2007/2013, cofinanciado con fondos
Feder), mediante procedimiento abierto y en aplicaci&oacute;n del
art&iacute;culo 135,3 y 4 de la Ley 30/2007 de Contratos del Sector
P&uacute;blico, en adelante LCSP, y en virtud de las facultades
otorgadas por la legislaci&oacute;n vigente y los art&iacute;culos 81 y 84 de los
Estatutos de la Universidad, este Rectorado
Resuelve:
Ser la &uacute;nica empresa que concurre a la licitaci&oacute;n y ajustarse
en todo a lo solicitado en el pliego de prescripciones t&eacute;cnicas.
El adjudicatario deber&aacute; cumplir las estipulaciones contenidas en
el pliego de cl&aacute;usulas administrativas particulares que rige la
presente contrataci&oacute;n.
Las Palmas de Gran Canaria, a 10 de octubre de 2011.
El Rector, Jos&eacute; Regidor Garc&iacute;a
ANUNCIO POR EL QUE SE HACE P&Uacute;BLICA LA
CONVOCATORIA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA, DE 26 DE OCTUBRE DE 2011, POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO, PARA LA CONTRATACI&Oacute;N DEL
SUMINISTRO DE ENERG&Iacute;A EL&Eacute;CTRICA EN DIFERENTES
CENTROS Y DEPENDENCIAS DE ESTA UNIVERSIDAD
La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria ha resuelto
convocar mediante procedimiento abierto la contrataci&oacute;n del
suministro
de energ&iacute;a el&eacute;ctrica en diferentes Centros y
dependencias de esta Universidad.
1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la
obtenci&oacute;n de la informaci&oacute;n:
a) Organismo: Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Patrimonio y Contrataci&oacute;n.
a) Fecha l&iacute;mite de presentaci&oacute;n: 14 de diciembre de 2011,
hasta las catorce horas.
c) Obtenci&oacute;n de documentaci&oacute;n e informaci&oacute;n:
b) Modalidad de presentaci&oacute;n: Cl&aacute;usula 12 del pliego.
•
•
•
•
•
•
•
•
Dependencia:
Servicio
de
Patrimonio
y
Contrataci&oacute;n
Domicilio: calle Real de San Roque, n&ordm; 1, M&oacute;dulo
B, 2&ordf; planta
Localidad y c&oacute;digo postal: Las Palmas de Gran
Canaria, 35015
Tel&eacute;fono: 928 453310/11/13
Telefax: 928 45 33 01
Correo electr&oacute;nico: [email protected]
Direcci&oacute;n de Internet del perfil del contratante:
www.ulpgc.es/perfilcontratante
Fecha l&iacute;mite de obtenci&oacute;n de documentaci&oacute;n e
informaci&oacute;n: hasta la fecha de finalizaci&oacute;n de
ofertas.
d) N&uacute;mero de expediente: SUM/E.ELECTRICA/11/5.
c) Lugar de presentaci&oacute;n:
•
•
•
•
Dependencia: Registro General de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria.
Domicilio: calle Real de San Roque, n&ordm; 1, M&oacute;dulo D,
planta 0.
Localidad y c&oacute;digo postal: Las Palmas de Gran
Canaria, 35015.
Direcci&oacute;n electr&oacute;nica: [email protected]
d) Admisi&oacute;n de variantes, si procede: Cl&aacute;usula 12.4.1.3 del
pliego.
e)
Plazo durante el cual el licitador estar&aacute; obligado a
mantener su oferta: hasta la adjudicaci&oacute;n.
8. Apertura de ofertas:
2. Objeto del Contrato:
a) Descripci&oacute;n: Sala de Juntas de la Sede Institucional.
a) Tipo: Suministro.
b) Direcci&oacute;n: calle Juan de Quesada, n&ordm; 30.
b) Descripci&oacute;n: Energ&iacute;a el&eacute;ctrica en diferentes Centros y
dependencias de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria.
c) Localidad y c&oacute;digo postal: Las Palmas de Gran Canaria,
35001.
c) Divisi&oacute;n por lotes y n&uacute;mero de lotes: 4 Lotes (Lote A,
Lote B, Lote C y Lote D).
d) Lugar de ejecuci&oacute;n:
•
•
Domicilio: diferentes Centros y dependencias de la
ULPGC.
Localidad y c&oacute;digo postal: cuadro Anexo del pliego
de prescripciones t&eacute;cnicas.
d) Fecha y hora: 27 de diciembre de 2011, a las diez horas.
9. Gastos de Publicidad: Por cuenta del adjudicatario.
10. Fecha de env&iacute;o del anuncio al “Diario Oficial de la Uni&oacute;n
Europea” (en su caso): 26 de octubre de 2011.
Las Palmas de Gran Canaria, a 26 de octubre de 2011.
El Rector, Jos&eacute; Regidor Garc&iacute;a
e) Plazo de ejecuci&oacute;n/entrega: cl&aacute;usula 8.1 del pliego.
f)
Admisi&oacute;n de pr&oacute;rroga: cl&aacute;usula 8.1 del pliego.
ANUNCIO DEL VICERRECTORADO DE CALIDAD E
INNOVACI&Oacute;N EDUCATIVA, DE 27 DE OCTUBRE DE 2011,
POR EL QUE SE HACE P&Uacute;BLICA LA RESOLUCI&Oacute;N DE LA
COMISI&Oacute;N DE CALIDAD E INNOVACI&Oacute;N EDUCATIVA
DELEGADA DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE CREACI&Oacute;N
DE GRUPOS DE INNOVACI&Oacute;N EDUCATIVA
g) CPV (Referencia de Nomenclatura): 09310000.
3. Tramitaci&oacute;n y procedimiento:
a) Tramitaci&oacute;n: Urgente.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Criterios de adjudicaci&oacute;n: Cl&aacute;usula 9.2 del pliego.
4. Presupuesto base de licitaci&oacute;n:
Importe neto: 1.550.790,00
1.550.790,00 euros.
euros.
Importe
total:
5. Garant&iacute;as exigidas.
a) Provisional (importe): no se exige.
b) Definitiva (%): 5% del importe de adjudicaci&oacute;n, excluido
el IGIC.
6. Requisitos espec&iacute;ficos del contratista:
a) Solvencia econ&oacute;mica y financiera y solvencia t&eacute;cnica y
profesional (en su caso): Cl&aacute;usula 4.2 del Pliego.
b) Otros requisitos espec&iacute;ficos: Los licitadores deber&aacute;n
asumir el compromiso de adscribir a la ejecuci&oacute;n del
contrato los medios personales y materiales suficientes
para llevarla a cabo adecuadamente.
La comisi&oacute;n de Calidad e Innovaci&oacute;n Educativa, delegada del
Consejo de Gobierno, en sesi&oacute;n celebrada el d&iacute;a 27 de Octubre
de 2011, acuerda por unanimidad, tras la correspondiente
valoraci&oacute;n de las solicitudes en funci&oacute;n del baremo establecido,
aprobar el reconocimiento de los 2 grupos que superan la
puntuaci&oacute;n m&iacute;nima de 35 puntos, que establece el Reglamento
para el Reconocimiento de Grupos de Innovaci&oacute;n Educativa de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. Los 2 grupos se
relacionan en la siguiente lista:
Grupo1:
Coordinador/a:
Departamento:
GIE_33
Garc&iacute;a
Cabrera
Antonia
Mercedes
Econom&iacute;a y Direcci&oacute;n
de Empresas.
GIE_34
P&eacute;rez
Rodr&iacute;guez
Jorge Vicente
M&eacute;todos Cuantitativos
en Econom&iacute;a y Gesti&oacute;n.
1
N&ordm; de grupo asignado, seg&uacute;n orden de registro de entrada de
las solicitudes de Reconocimiento de Grupos de Innovaci&oacute;n
Educativa.
7. Presentaci&oacute;n de ofertas o de solicitudes de participaci&oacute;n:
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ANUNCIO POR EL QUE SE HACE P&Uacute;BLICA LA
CONVOCATORIA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA, DE 28 DE OCTUBRE DE 2011, POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO, PARA LA CONTRATACI&Oacute;N DEL
SUMINISTRO E INSTALACI&Oacute;N DE 39 PIZARRA DIGITALES
CON DESTINO A DIVERSOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD, CON LA FINALIDAD DE LLEVAR A CABO UN
REQUIPAMIENTO DOCENTE
La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria ha resuelto
convocar mediante procedimiento abierto la contrataci&oacute;n del
suministro e instalaci&oacute;n de 39 pizarras digitales con destino a
diversos Centros de la Universidad, con la finalidad de llevar a
cabo un reequipamiento docente.
1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la
obtenci&oacute;n de la informaci&oacute;n:
a) Organismo: Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Patrimonio y Contrataci&oacute;n.
c) Obtenci&oacute;n de documentaci&oacute;n e informaci&oacute;n:
•
•
•
•
•
•
•
•
Dependencia: Servicio de Patrimonio y Contrataci&oacute;n
Domicilio: calle Real de San Roque, n&ordm; 1, M&oacute;dulo B,
2&ordf; planta.
Localidad y c&oacute;digo postal: Las Palmas de Gran
Canaria, 35015.
Tel&eacute;fono: 928 45 33 12, 928453314, 928453387.
Telefax: 928 45 33 01.
Correo electr&oacute;nico: [email protected]
Direcci&oacute;n de Internet del perfil del contratante:
www.ulpgc.es/perfilcontratante
Fecha l&iacute;mite de obtenci&oacute;n de documentaci&oacute;n e
informaci&oacute;n: Hasta la fecha de finalizaci&oacute;n de
ofertas.
Jueves, 3 de noviembre de 2011
c) Subasta electr&oacute;nica.
d) Criterios de adjudicaci&oacute;n: cl&aacute;usula 9.2 del pliego.
4. Valor estimado del contrato: 92.857,14 euros.
5. Presupuesto base de licitaci&oacute;n:
Importe neto: 92.857,14 euros. Importe total: 92.857,14
euros.
6. Garant&iacute;as exigidas.
a) Provisional (importe): No se exige.
b) Definitiva (%): 5% importe adjudicaci&oacute;n, excepto IGIC.
7. Requisitos espec&iacute;ficos del contratista:
a) Clasificaci&oacute;n (grupo, subgrupo y categor&iacute;a) (en su caso).
b) Solvencia econ&oacute;mica y financiera y solvencia t&eacute;cnica y
profesional (en su caso): Cl&aacute;usula 4.2 del pliego.
c) Otros requisitos espec&iacute;ficos.
d) Contratos reservados.
8. Presentaci&oacute;n de ofertas o de solicitudes de participaci&oacute;n:
a) Fecha l&iacute;mite de presentaci&oacute;n: 14 de noviembre de 2011,
hasta las catorce horas.
b) Modalidad de presentaci&oacute;n: Cl&aacute;usula 11 del pliego.
c) Lugar de presentaci&oacute;n:
•
•
d) N&uacute;mero de expediente: Sum/pizdig/11/7.
•
2. Objeto del Contrato:
a) Tipo: Suministro
b) Descripci&oacute;n: Suministro e instalaci&oacute;n de 39 pizarras
digitales.
c) Divisi&oacute;n por lotes y n&uacute;mero de lotes: &Uacute;nico.
d) Lugar de ejecuci&oacute;n/entrega:
•
•
Domicilio: En los lugares recogidos en el anexo I del
pliego.
Localidad y c&oacute;digo postal: Las Palmas de Gran
Canaria, Arucas e Islas de Lanzarote y
Fuerteventura.
e) Plazo de ejecuci&oacute;n/entrega: Anterior al d&iacute;a 10 de
diciembre de 2011.
f)
Admisi&oacute;n de pr&oacute;rroga: cl&aacute;usula 8.2 del pliego.
g) Establecimiento de un acuerdo marco (en su caso).
h) Sistema din&aacute;mico de adquisici&oacute;n (en su caso).
i)
34
•
Dependencia: Registro General de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria.
Domicilio: calle Real de San Roque, n&ordm; 1, M&oacute;dulo D,
planta 0.
Localidad y c&oacute;digo postal: Las Palmas de Gran
Canaria, 35015.
Direcci&oacute;n electr&oacute;nica: organizaci&oacute;[email protected]
d) N&uacute;mero previsto de empresas a las que se pretende
invitar a presentar ofertas (procedimiento restringido).
e) Admisi&oacute;n de variantes, si procede: cl&aacute;usula 12.4.1.2 del
pliego.
f)
Plazo durante el cual el licitador estar&aacute; obligado a
mantener su oferta: hasta la adjudicaci&oacute;n definitiva.
9. Apertura de ofertas:
a) Descripci&oacute;n: Primer acto p&uacute;blico.
b) Direcci&oacute;n: Sala de Juntas de la Sede Institucional, calle
Juan de Quesada, n&ordm; 30.
c) Localidad y c&oacute;digo postal: Las Palmas de Gran Canaria,
35001.
d) Fecha y hora: 24 de noviembre de 2011, a la diez horas.
10. Gastos de Publicidad: Por cuenta del adjudicatario.
11. Otras informaciones: Se exige muestras.
CPV (Referencia de Nomenclatura): 30195920-7.
3. Tramitaci&oacute;n y procedimiento:
a) Tramitaci&oacute;n: Urgente.
Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de octubre de 2011.
El Rector, Jos&eacute; Regidor Garc&iacute;a.
b) Procedimiento: Abierto.
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ANUNCIO DEL VICERRECTORADO DE ORDENACI&Oacute;N
ACAD&Eacute;MICA Y ESPACIO EUROPEO DE EDUCACI&Oacute;N
SUPERIOR, DE 2 DE NOVIEMBRE DE 2011, POR EL QUE SE
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de similitud en contenido con la ense&ntilde;anza recogida en los
planes de estudios, la relaci&oacute;n de asignaturas de todas las
ofertadas que son incompatibles para sus estudiantes. El
listado de incompatibilidades deber&aacute; ser aprobado por la
CAD correspondiente.
Plan de organizaci&oacute;n docente de centro (art&iacute;culo 55 del RPA)
El Vicerrectorado de Ordenaci&oacute;n Acad&eacute;mica y Espacio Europeo
de Educaci&oacute;n Superior hace p&uacute;blico el calendario de planificaci&oacute;n
acad&eacute;mica para el curso acad&eacute;mico 2012-2013, de conformidad
con lo establecido con el Reglamento de Planificaci&oacute;n Acad&eacute;mica
(RPA) de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
(art&iacute;culos 20, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59 y 60), al tiempo que
recuerda que se debe tener en cuenta que aquellos d&iacute;as
establecidos en los art&iacute;culos anteriores que coincidan con un d&iacute;a
no lectivo se han trasladado al d&iacute;a lectivo seguidamente posterior,
de acuerdo con las normas administrativas vigentes.
Asignaturas nuevas (art&iacute;culo 20.2 y 20.3 del RPA):
• El centro docente solicitar&aacute;, obligatoriamente y por cada
asignatura que se imparta por primera vez, una propuesta
justificativa a todos los &aacute;mbitos de conocimiento que figuren
en el plan de estudios y, por tanto, a todos los departamentos
que tengan &aacute;reas de conocimientos en los &aacute;mbitos de estas
asignaturas. Cada consejo de departamento responder&aacute;
justificadamente a cada una de las solicitudes
correspondientes a sus &aacute;mbitos. Los departamentos, en sus
propuestas, justificar&aacute;n la adecuaci&oacute;n, o en su caso
inadecuaci&oacute;n, del profesorado que potencialmente se podr&iacute;a
hacer responsable de la misma con los contenidos de la
asignatura y los propios del &aacute;mbito de conocimiento, las
l&iacute;neas de investigaci&oacute;n del profesorado, as&iacute; como cualquier
otra informaci&oacute;n relevante que, expresamente, le fuera
solicitada por el centro docente responsable del t&iacute;tulo o que el
departamento considere necesario.
• Tales documentos deber&aacute;n ser remitidos por los
departamentos antes del 1 de diciembre de 2011 del curso
inmediatamente anterior al de impartici&oacute;n de dicha
asignatura. Recibida esta documentaci&oacute;n, el centro docente
comunicar&aacute; al Vicerrectorado con competencias en
Ordenaci&oacute;n Acad&eacute;mica la asignaci&oacute;n realizada, acompa&ntilde;ada
de una memoria justificativa, y trasladar&aacute; la resoluci&oacute;n a los
departamentos afectados, todo ello antes del 20 de
diciembre de 2011.
Asignaturas optativas (art&iacute;culo 52 del RPA):
Los centros docentes aprobar&aacute;n anualmente la oferta de
asignaturas optativas, tal como &eacute;sta se define en el Cap&iacute;tulo 1&ordm;
del T&iacute;tulo II del Reglamento, en una reuni&oacute;n de la junta de centro
u &oacute;rgano directivo equivalente y la enviar&aacute;n tanto al
Vicerrectorado con competencias en Ordenaci&oacute;n Acad&eacute;mica
como al que tenga competencias en Profesorado, antes del 31 de
enero de 2012.
Asignaturas de libre configuraci&oacute;n de titulaciones no
adaptadas de centro y departamento (art&iacute;culos 53, 54 y 57 del
RPA):
• Los centros docentes, a trav&eacute;s de la CAD de cada una de sus
titulaciones y antes del 15 de marzo de 2012 establecer&aacute;n la
relaci&oacute;n de asignaturas de sus planes de estudios que se
ofrecen para el curso siguiente como materias de libre
configuraci&oacute;n en las titulaciones no adaptadas al EEES,
seg&uacute;n lo establecido en el art&iacute;culo 14 del Reglamento.
• Los departamentos, antes del 1 de marzo de 2012,
realizar&aacute;n su propuesta de asignaturas de libre configuraci&oacute;n
para las titulaciones no adaptadas al EEES indicando el
centro o los centros docentes a los que dichas asignaturas
van dirigidas, tal como se regula en los art&iacute;culos 15 al 17 del
Reglamento.
Los centros, antes del 15 de marzo de 2012, y una vez haya sido
aprobado por la CAD de la titulaci&oacute;n correspondiente, remitir&aacute;n al
Vicerrectorado competente en Ordenaci&oacute;n Acad&eacute;mica y a los
departamentos afectados la propuesta del plan de organizaci&oacute;n
docente, tal como se define en el T&iacute;tulo III del Reglamento. Tal
propuesta debe incluir la asignaci&oacute;n de asignaturas a &aacute;mbitos de
conocimiento (Cap&iacute;tulo 1&ordm; del T&iacute;tulo III), los grupos docentes
(Cap&iacute;tulo 2&ordm; del T&iacute;tulo III) y los horarios y las fechas de ex&aacute;menes
(Cap&iacute;tulo 3&ordm; del T&iacute;tulo III).
Plan de ordenaci&oacute;n docente de departamento (art&iacute;culo 56 del
RPA):
Los departamentos, una vez conocidos los planes de
organizaci&oacute;n docente de las diferentes titulaciones en las que
impartir&aacute;n docencia, en una sesi&oacute;n del consejo de departamento
que se ha de celebrar antes del 30 de abril de 2012, asignar&aacute;n
profesores a las asignaturas, nombrar&aacute;n coordinadores y
responsables, establecer&aacute;n horarios de tutor&iacute;as, seg&uacute;n las
normas incluidas en los Cap&iacute;tulos 1&ordm; y 2&ordm; del T&iacute;tulo IV del
Reglamento, y aprobar&aacute;n el proyecto docente de cada una de las
asignaturas siguiendo lo establecido en el Cap&iacute;tulo 3&ordm; del T&iacute;tulo
IV. La documentaci&oacute;n generada ser&aacute; remitida a los centros
docentes afectados.
Proyectos docentes de las asignaturas (art&iacute;culo 58 del RPA):
Los proyectos docentes aprobados y la asignaci&oacute;n de profesores
realizada por los departamentos deben ser informados por las
comisiones de asesoramiento docente de los centros docentes.
En el caso de que una comisi&oacute;n no ratifique alg&uacute;n proyecto
docente o la asignaci&oacute;n de profesor en una determinada
asignatura, deber&aacute; remitir al departamento un informe razonado
con las sugerencias que estime oportunas antes del 21 de mayo
de 2012. En todos los casos se deber&aacute; detallar si la
disconformidad es con el perfil de profesor o con la gu&iacute;a docente
presentada, o cualquier otra circunstancia que sea necesario
corregir.
Si el consejo de departamento no acepta el informe de la
comisi&oacute;n, toda la documentaci&oacute;n se remitir&aacute; al Vicerrectorado con
competencias en Ordenaci&oacute;n Acad&eacute;mica, quien resolver&aacute; en el
plazo m&aacute;ximo de un mes a contar desde la recepci&oacute;n por el
Vicerrector de Ordenaci&oacute;n Acad&eacute;mica de dicha documentaci&oacute;n.
Para ello, podr&aacute; contar con el asesoramiento de expertos del
&aacute;mbito de conocimiento y de la titulaci&oacute;n. Estos &uacute;ltimos ser&aacute;n
propuestos por los &oacute;rganos de gobierno del centro docente y del
departamento implicados.
Plan de organizaci&oacute;n docente de centro definitivo (art&iacute;culo 59
del RPA):
El plan de organizaci&oacute;n docente de cada titulaci&oacute;n, que debe
incorporar toda la documentaci&oacute;n indicada en el presente
Reglamento, ser&aacute; aprobado por el &oacute;rgano de gobierno del centro
docente y remitido al Vicerrectorado competente en Ordenaci&oacute;n
Acad&eacute;mica antes del 11 de junio de 2012 y publicado antes del
15 de junio de 2012. Para ello se deber&aacute;n usar las aplicaciones
telem&aacute;ticas que la Universidad disponga para este fin.
Oferta institucional de libre configuraci&oacute;n y optativas (art&iacute;culo
60 del RPA):
Las asignaturas que conforman la oferta institucional de libre
configuraci&oacute;n y optativas ser&aacute;n establecidas por el Vicerrectorado
con competencias en Ordenaci&oacute;n Acad&eacute;mica antes del 15 de
marzo de 2012. Los centros docentes, antes del 11 de junio de
2012, deber&aacute;n informar sobre aquellas asignaturas de libre
configuraci&oacute;n que consideran incompatibles con cada una de sus
titulaciones no adaptadas al EEES.
• Los centros docentes, una vez conocida la oferta global de
libre configuraci&oacute;n de la ULPGC, mientras que esta oferta
formativa exista, determinar&aacute;n, antes del 30 de abril de 2012,
para cada una de sus titulaciones y sobre la base de criterios
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