

    
        
            
                
                
            
            
                Studylib
            
        

        


        
            
                Documentos
            
            
                Fichas
            
        

        

        

        
    


    
        
    

    
        

        
            
                
                    
                        
                    
                

                
            

        


        
            


            
                
                    Iniciar sesión
                
                

            

            
                
                    
                        Cargar documento
                    
                

                

                
                    
                        Crear fichas
                    
                
            

        

    




    
        
            ×
            
                
                    
                

            
        

    

    
        

            
                
                
                    
                        
                    
                    
                        Iniciar sesión
                    
                


                
                    
                        
                            
                            
                            
                                

                                    
                                    Fichas
                                
                            
                        
                    
                        
                            
                            
                            
                                

                                    
                                    Colecciones
                                
                            
                        
                    
                        
                            
                                

                            
                            
                            
                        
                    
                        
                            
                            
                                

                                    
                                    Documentos

                                    
                                        
                                            
                                                
                                                
                                                    Última actividad
                                                

                                            
                                        
                                            
                                                
                                                
                                                    Mis documentos
                                                

                                            
                                        
                                            
                                                
                                                
                                                    Guardados
                                                

                                            
                                        
                                    

                                

                            
                            
                        
                    
                        
                            
                                

                            
                            
                            
                        
                    
                        
                            
                            
                            
                                

                                    
                                    Ajustes
                                
                            
                        
                    

                    
                

            

        

        

        
            

            
                
                    

    
        
            
                
                    
                        
                            
                                

                                
                                    
                                        Añadir ...
                                    

                                    
                                        
                                            Añadir a la recogida (s)
                                        
                                        
                                            
                                                
                                                    
                                                    
                                                        Añadir a salvo
                                                    
                                                
                                            
                                        
                                    

                                
                            


                            	
                                            Ninguna Categoria
                                        



                            

                            2002_177reso.pdf


							
								
                                    
                                        Anuncio
                                    
									


								

							
                        

                    


                    
                        
                        
                            
                                [image: ]
                                BUENOS AIRES,
VISTA la Actuaci&oacute;n nro. 356/2000 del registro de la AUDITOR&Iacute;A GENERAL
DE LA NACI&Oacute;N, y
CONSIDERANDO:
Que el art&iacute;culo 85 de la Constituci&oacute;n Nacional pone a cargo de la Auditor&iacute;a
General de la Naci&oacute;n el control externo de la administraci&oacute;n p&uacute;blica nacional,
cualquiera fuera su modalidad de organizaci&oacute;n.
Que en cumplimiento del mandato constitucional y lo concordantemente
dispuesto por el art&iacute;culo 118 inciso h) de la ley 24.156, se realiz&oacute; en el &aacute;mbito del
Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados, una auditor&iacute;a
de gesti&oacute;n del Sistema de Prestaciones M&eacute;dicas de I, II y III Nivel de C&oacute;rdoba
durante el per&iacute;odo 12 de marzo de 1997 al 31 de julio de 2001. Las tareas de campo
se desarrollaron entre el 01/12/2000 y el 31/07/2001.
Que la citada tarea fue efectuada de acuerdo con las normas de auditor&iacute;a
aprobadas por la Auditor&iacute;a General de la Naci&oacute;n mediante Resoluci&oacute;n nro. 145/93,
dictadas en virtud de las facultades conferidas por el art&iacute;culo 119 inciso d) de la ley
24.156.
Que el informe fue puesto en conocimiento del organismo auditado.
Que el informe contiene una serie de observaciones entre las que se destacan
las detalladas en el Anexo I.
Que la Comisi&oacute;n de Supervisi&oacute;n respectiva ha producido el despacho
correspondiente, compartiendo los t&eacute;rminos del informe elaborado por la Gerencia
de Control del Sector No Financiero.
Que el Colegio de Auditores Generales, integrado por los Sres. Auditores
Generales Dr. C&eacute;sar Arias, Cont. Mario N. Fadel, Dr. Francisco J. Fern&aacute;ndez, Cont.
Alfredo A. F&oacute;lica, Dr. Francisco U. Fragoso y Dr. Gerardo L. Palacios, con la
Presidencia del Dr. Leandro O. Despouy en su Sesi&oacute;n del d&iacute;a
/
/
prest&oacute;
conformidad al informe de que se trata.
Que el Presidente de la Auditor&iacute;a General de la Naci&oacute;n ejerce la
representaci&oacute;n del &oacute;rgano.
Por ello,
LA AUDITORIA GENERAL DE LA NACI&Oacute;N
R E S U E L V E:
ARTICULO 1&deg;: Aprobar el informe producido por la Gerencia de Control del Sector
no Financiero, referido a la auditor&iacute;a de gesti&oacute;n realizado en el &aacute;mbito del Instituto
Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados, respecto del Sistema
de Prestaciones M&eacute;dicas de I, II y III Nivel de C&oacute;rdoba brindado por dicha obra social
a sus afiliados durante el per&iacute;odo 12 de marzo de 1997 al 31 de julio de 2001 y el
Anexo I, que forman parte integrante de la presente Resoluci&oacute;n.
ARTICULO 2&deg;: Poner en conocimiento del INTERVENTOR NORMALIZADOR DEL
INSTITUTO DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS, de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y del MINISTERIO DE SALUD la
presente Resoluci&oacute;n.
ARTICULO 3&deg;: Reg&iacute;strese, comun&iacute;quese a la COMISI&Oacute;N PARLAMENTARIA MIXTA
REVISORA DE CUENTAS DE LA ADMINISTRACION. Cumplido, arch&iacute;vese.
R E S O L U C I O N N&deg;
/02
ANEXO I
INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES
PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS
SISTEMA DE PRESTACIONES MEDICAS DE I, II y III DE CORDOBA
PERIODO 12/03/97 AL 31/07/01
OBSERVACIONES
•
Ausencia de an&aacute;lisis de costos previos para determinar el valor de la c&aacute;pita
contratada con PRESTADORES DE SALUD S.A. (PRESAL), PREINCOR S.A. y
EMPRESA PRESTACIONAL DEL INTERIOR S.A. – UTE (PREINCOR).
•
Falta de acceso de la Sucursal III (C&oacute;rdoba) a la siguiente informaci&oacute;n b&aacute;sica:
distribuci&oacute;n de c&aacute;pitas de I y II Nivel; d&iacute;as y horarios de atenci&oacute;n de los m&eacute;dicos
de cabecera; y las tasas e indicadores de producci&oacute;n sanitaria generadas por los
prestadores. Para suplir parte de dichos aspectos la Sucursal encar&oacute; un
relevamiento en terreno de los m&eacute;dicos de cabecera, constatando sus domicilios
de atenci&oacute;n, horarios, especialidad y c&aacute;pitas asignadas, aunque sin evaluar el
desempe&ntilde;o prestacional del profesional. Dicho trabajo evidencia desvinculaci&oacute;n
entre la Gerenciadora y la Sucursal, toda vez que esta informaci&oacute;n elemental
pod&iacute;a ser suministrada por PRESAL, sin necesidad de que el Instituto afecte
recursos humanos a este fin.
•
M&eacute;todos b&aacute;sicos de control del &aacute;rea de auditor&iacute;a m&eacute;dica de la sucursal que no
permit&iacute;an evaluar en forma sistem&aacute;tica las prestaciones en su conjunto. No
estaban definidos claramente los objetivos y criterios de control.
•
Casos de diagn&oacute;sticos err&oacute;neos por la utilizaci&oacute;n de reactivos vencidos.
•
Inexistencia de servicios de hemoterapia en las localidades del interior, con lo
cual cuando era necesaria una transfusi&oacute;n, los bioqu&iacute;micos cobraban $ 50 al
dador por los an&aacute;lisis de compatibilidad y bioseguridad.
•
Las auditor&iacute;as realizadas al II Nivel de PRESAL y PREINCOR, por la
Subgerencia de Control Prestacional, calificaron al 36% de sus establecimientos
como de mala calidad prestacional; el 57% como regular y el 7% con calidad
prestacional buena. Estos ex&aacute;menes se basaron en general, sobre aspectos
estructurales.
•
Ausencia de coordinaci&oacute;n en el control de los efectores locales entre la
Subgerencia de Control Prestacional y el &aacute;rea de Auditor&iacute;a M&eacute;dica de la
Sucursal.
•
PRESAL S.A. categorizaba a sus m&eacute;dicos de cabecera en funci&oacute;n de la cantidad
de afiliados derivados para interconsulta o internaci&oacute;n, asign&aacute;ndose una
categor&iacute;a de mayor remuneraci&oacute;n a los profesionales que menos derivaciones
realizaran. Se estima que debido a &eacute;sto, se observ&oacute; que en el trienio 1998/2000
las tasas de uso de laboratorio y de radiolog&iacute;a tuvieron una abrupta ca&iacute;da en su
utilizaci&oacute;n (34,23% y 34,21% respectivamente). La toma de tasas de uso por
parte de PRESAL S.A. estaba dise&ntilde;ada para detectar a los profesionales con alto
perfil prescriptivo de recursos sanitarios, mediante la confecci&oacute;n de una Tabla de
Alto Consumo y luego encarar acciones de auditor&iacute;a y control sobre los
profesionales que m&aacute;s demandaban.
•
Alto porcentaje de ingresos por urgencia en PRESAL S.A.(85,89%), par&aacute;metro
que indicar&iacute;a contenci&oacute;n de demanda &oacute; d&eacute;ficit prestacional en los I y II Niveles
ambulatorios.
•
El Sector P&uacute;blico Hospitalario, que hist&oacute;ricamente atend&iacute;a el 10% de la demanda,
habr&iacute;a elevado su participaci&oacute;n al 20% o 25%. Esa demanda ten&iacute;a perfiles bien
definidos: las urgencias eran soportadas por el Hospital de Urgencias de la
Municipalidad de la Ciudad y las especialidades y cirug&iacute;as por el Hospital de
Cl&iacute;nicas. Este &uacute;ltimo establecimiento facturaba al Instituto, por ejemplo, $600.000
anuales aproximadamente.
•
El Hospital Regional de Rio III inform&oacute; que en los a&ntilde;os 1998 y 1999 tuvo gran
demanda de beneficiarios del Instituto, hecho causado fundamentalmente por el
cobro de un plus por parte de los efectores de la zona. En el a&ntilde;o 2000 el Hospital
registr&oacute; 140 internaciones, finalmente no admitieron m&aacute;s afiliados del Instituto.
Inexistencia de an&aacute;lisis de costos previos para determinar el valor del m&oacute;dulo
prestacional contratado y su posterior modificaci&oacute;n.
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