

    
        
            
                
                
            
            
                Studylib
            
        

        


        
            
                Documentos
            
            
                Fichas
            
        

        

        

        
    


    
        
    

    
        

        
            
                
                    
                        
                    
                

                
            

        


        
            


            
                
                    Iniciar sesión
                
                

            

            
                
                    
                        Cargar documento
                    
                

                

                
                    
                        Crear fichas
                    
                
            

        

    




    
        
            ×
            
                
                    
                

            
        

    

    
        

            
                
                
                    
                        
                    
                    
                        Iniciar sesión
                    
                


                
                    
                        
                            
                            
                            
                                

                                    
                                    Fichas
                                
                            
                        
                    
                        
                            
                            
                            
                                

                                    
                                    Colecciones
                                
                            
                        
                    
                        
                            
                                

                            
                            
                            
                        
                    
                        
                            
                            
                                

                                    
                                    Documentos

                                    
                                        
                                            
                                                
                                                
                                                    Última actividad
                                                

                                            
                                        
                                            
                                                
                                                
                                                    Mis documentos
                                                

                                            
                                        
                                            
                                                
                                                
                                                    Guardados
                                                

                                            
                                        
                                    

                                

                            
                            
                        
                    
                        
                            
                                

                            
                            
                            
                        
                    
                        
                            
                            
                            
                                

                                    
                                    Ajustes
                                
                            
                        
                    

                    
                

            

        

        

        
            

            
                
                    

    
        
            
                
                    
                        
                            
                                

                                
                                    
                                        Añadir ...
                                    

                                    
                                        
                                            Añadir a la recogida (s)
                                        
                                        
                                            
                                                
                                                    
                                                    
                                                        Añadir a salvo
                                                    
                                                
                                            
                                        
                                    

                                
                            


                            	
                                            Ninguna Categoria
                                        



                            

                            2000_108info.pdf


							
								
                                    
                                        Anuncio
                                    
									


								

							
                        

                    


                    
                        
                        
                            
                                [image: ]
                                FACULTAD DE PSICOLOG&Iacute;A
INFORME DE AUDITOR&Iacute;A
ETAPA DE SEGUIMIENTO
Sr. Decano de la
Facultad de Psicolog&iacute;a de la
Universidad de Buenos Aires
Profesor Ra&uacute;l COUREL
S
/
D
De acuerdo a las facultades conferidas por el art&iacute;culo 85 de la Constituci&oacute;n
Nacional y lo establecido en el art&iacute;culo 118 de la Ley N&deg; 24.156, la Auditor&iacute;a General de la
Naci&oacute;n procedi&oacute; a efectuar un examen en el &aacute;mbito de la Facultad de Psicolog&iacute;a, dependiente de
la Universidad de Buenos Aires, con el objeto que se detalla en el apartado 1.
1. OBJETO DE AUDITOR&Iacute;A
Verificar la regularizaci&oacute;n de las deficiencias detectadas en las actividades de
control efectuadas en el per&iacute;odo 1997, respecto de la evaluaci&oacute;n del circuito interno de
liquidaci&oacute;n y pago de las remuneraciones correspondientes al personal docente y no docente que
depende de esa Casa de Estudios y su r&eacute;gimen de acumulaci&oacute;n de cargos.
2. ALCANCE
El examen fue realizado de conformidad con las normas de auditor&iacute;a externa de la
Auditor&iacute;a General de la Naci&oacute;n, aprobadas por la Resoluci&oacute;n N&deg; 145/93, dictada en virtud de las
facultades conferidas por el art&iacute;culo 119, inciso d) de la Ley N&deg; 24.156, habi&eacute;ndose practicado
los siguientes procedimientos:
1. Entrevista con funcionarios de la Facultad de Psicolog&iacute;a.
1
2. Constataci&oacute;n del estado de las gestiones tendientes a la instauraci&oacute;n de una
organizaci&oacute;n funcional formal. An&aacute;lisis sobre la situaci&oacute;n de revista de los agentes y
r&eacute;gimen de acumulaci&oacute;n de cargos.
3. Comprobaci&oacute;n del sistema aplicado para establecer los aranceles que los alumnos
deben abonar en los cursos de posgrado.
4. Liquidaci&oacute;n de haberes. Verificaci&oacute;n de distintos conceptos.
5. Relevamiento de legajos personales.
Las tareas en la sede de la Facultad de Psicolog&iacute;a se desarrollaron entre el 30 de
noviembre y el 29 de diciembre de 1999.
3. COMENTARIOS SOBRE EL SEGUIMIENTO REALIZADO.
Estructura Org&aacute;nica.
3.1. Se mantiene la observaci&oacute;n establecida en el sentido que carece de una estructura org&aacute;nica
debidamente aprobada.
No obstante se se&ntilde;ala que el organismo auditado ha expresado en nota del 14 de diciembre de
1999 que ha efectuado “los concursos de antecedentes y oposici&oacute;n de los cargos
correspondientes a las Direcciones Generales Acad&eacute;micas y Administrativas, de las
Direcciones de Contable y de Posgrado y a su vez ha desarrollado el concurso de la Direcci&oacute;n
de Personal, que ha sido declarado desierto”.
“Sin perjuicio de ello se encuentra en creaci&oacute;n la Direcci&oacute;n de Investigaciones”.
Planta de personal y situaci&oacute;n de revista de los agentes.
3.2. Se mantiene la observaci&oacute;n efectuada oportunamente en cuanto a que la dotaci&oacute;n de la
Facultad, docente y no docente -tanto permanente como no permanente-, carece de una
distribuci&oacute;n de cargos y de plantas instituidas en forma previa a la designaci&oacute;n,
encontr&aacute;ndose limitado el ingreso de agentes a la disponibilidad de cr&eacute;dito.
2
Asimismo se reitera que personal no permanente, en algunos casos, cumple funciones de
jefatura, asignadas en principio al personal permanente (Legajos 97.351, 85.500, 93.995) y se
encuentran en vigencia subrogancias por plazos mayores a los permitidos por la normativa
(Legajos 72.793, 99.618, 100.652, 108.949, 116.631).
En tal sentido el organismo auditado ha se&ntilde;alado que “se han sustanciado diversos concursos
durante el transcurso del a&ntilde;o, estando previsto otros a partir del mes de marzo de 2000&quot;.
Acumulaci&oacute;n de Cargos.
3.3 No coincide la informaci&oacute;n que surge de la base de datos de cargos del mes de agosto, con
la totalidad de los cargos efectivamente liquidados -Legajos: 0069742, 0102231, 0045782,
0104538, 0110725, 0098973-.
Arancel de Cursos de Posgrado.
3.4 Se reitera la observaci&oacute;n relativa a que en los Cursos de Posgrado, independientemente de lo
que el Consejo Directivo resuelva, es el docente responsable del curso quien propone el
monto que debe pagar cada alumno, ante la falta de una reglamentaci&oacute;n expresa que estipule
los par&aacute;metros para fijar el arancel.
Autoridades Superiores.
3.5 Se mantiene la observaci&oacute;n relativa al procedimiento aplicado para la liquidaci&oacute;n del
adicional por antig&uuml;edad, en los casos de personal no permanente, puesto que el par&aacute;metro
implementado corresponde al del personal docente (legajos 97.351, 85.500). Sin perjuicio de
ello, se tiene en cuenta lo expresado por la Facultad en el sentido que se proceder&aacute; a la
regularizaci&oacute;n respectiva.
3
Horas Extraordinarias
3.6 Se mantiene la observaci&oacute;n en cuanto a que no se verifica la existencia de acto
administrativo que con car&aacute;cter previo, determine la cantidad de horas suplementarias a
ejecutar por los agentes (Resoluciones DFPsico 1150, 1151, 1178, 1179, 1205, 1290, 1291,
1260/99).
Legajos
3.7 Se mantiene la observaci&oacute;n sobre la documentaci&oacute;n faltante ; no obstante se ha verificado
que la Facultad est&aacute; llevando a cabo tareas tendientes a reunir tal documentaci&oacute;n, requiriendo
la misma a los agentes para su incorporaci&oacute;n en los respectivos legajos. (Faltan resoluciones
de designaci&oacute;n -que se encuentran en otros archivos-, certificado de examen de salud
preocupacional, seguros de vida actualizados, certificados de servicios cumplidos en otras
dependencias).
Control de asistencia
3.8 Se mantiene la observaci&oacute;n en cuanto a que las verificaciones en torno a la concurrencia de
los docentes no se encuentran centralizadas en la Direcci&oacute;n de Personal, sino que se concretan
en la esfera de la Direcci&oacute;n General Acad&eacute;mica, dependiente de la Secretar&iacute;a Acad&eacute;mica de la
Facultad, con intervenci&oacute;n de la Direcci&oacute;n de Bedel&iacute;a. Si bien la mec&aacute;nica empleada no
resulta, en s&iacute; misma, observable, los criterios para la justificaci&oacute;n de las ausencias y su
documentaci&oacute;n no son iguales con los que rigen para la dotaci&oacute;n administrativa.
Registraci&oacute;n del Pago de Haberes.
3.9 El sistema contable no registra los movimientos que afectan al Inciso 1 -Gastos en Personal-.
Al respecto el auditado ha expresado que responde a directivas impartidas por las Autoridades
del Rectorado de la UBA, cuesti&oacute;n que quedar&aacute; regularizada a partir del ajuste, instalaci&oacute;n e
incorporaci&oacute;n de los sistema inform&aacute;ticos SIU-PAMPA y SIPEFCO (Sistema Integrado de
Presupuesto Econ&oacute;mico-Financiero y Contable).
4
4. RECOMENDACIONES.
Evaluada la situaci&oacute;n posterior al relevamiento inicial se recomienda al
organismo :
4.1 Continuar con las gestiones tendientes a la instauraci&oacute;n de una organizaci&oacute;n funcional
formal que prevea la distribuci&oacute;n de responsabilidades entre las &aacute;reas.
4.2 Proseguir con la normalizaci&oacute;n del plantel docente y la aprobaci&oacute;n de la planta de personal
no docente permanente y no permanente.
Seguir implementando la carrera administrativa como v&iacute;a para restringir las subrogancias.
4.3 Se subsanen las diferencias existentes entre la informaci&oacute;n referida a la acumulaci&oacute;n de
cargos y el listado de liquidaciones.
4.4 Establecer una reglamentaci&oacute;n expresa que estipule par&aacute;metros para fijar aranceles en los
Cursos de Postgrado.
4.5 Se tiene en cuenta que la Facultad de Psicolog&iacute;a proceder&aacute; a regularizar lo relativo al
adicional por antig&uuml;edad que se liquida al personal no permanente, que se desempe&ntilde;a en
cargos de Autoridades Superiores.
4.6 Se corrijan los aspectos puntualizados en cuanto a la ejecuci&oacute;n de servicios extraordinarios
sin existencia del acto administrativo que con car&aacute;cter previo determine la cantidad de horas
suplementarias necesarias a ejecutar por los agentes.
4.7 Continuar con las tareas tendientes a completar la informaci&oacute;n faltante en los legajos y la
correcci&oacute;n de las deficiencias de que adolecen los mismos.
4.8 Se centralice el control de asistencia sobre el plantel docente en la Direcci&oacute;n de Personal,
uniform&aacute;ndolo con la modalidad que se emplea para el personal no docente.
4.9 Se gestione la posibilidad de incluir en el sistema contable de la Facultad, la totalidad de
movimiento de fondos, de modo que puedan identificarse las transacciones que correspondan
al Inciso 1 - Gastos en Personal.
5
Consecuente con lo expresado se considera propicio que la Facultad contin&uacute;e
adecuando su accionar a las recomendaciones efectuadas por esta Auditor&iacute;a General de la
Naci&oacute;n
BUENOS AIRES
6


                            

                        
                        
                    

                    
                        
                            
                                Documentos relacionados
                            

                            
                                
                                    
                                        
    
        
            [image: Informe de Auditoria Interna AI-03-11]
        
    

    
        
            Informe de Auditoria Interna AI-03-11

        
    




                                    

                                
                                    
                                        
    
        
            [image: tema1.ppt]
        
    

    
        
            tema1.ppt

        
    




                                    

                                
                                    
                                        
    
        
            [image: Declaración Jurada de Cargos y/u Horas de Cátedras]
        
    

    
        
            Declaración Jurada de Cargos y/u Horas de Cátedras

        
    




                                    

                                
                                    
                                        
    
        
            [image: 1999_108info.pdf]
        
    

    
        
            1999_108info.pdf

        
    




                                    

                                
                            

                        

                    
                


                
                    
                        

                        
                            
                                
                                
                                    
                                    Descargar
                                
                            

							
								
									
										Anuncio
									
									


								

							

                            


							
                            
                            
                                
                                    
                                        Anuncio
                                    
                                    


                                

                            
                        


                        
                    

                

            

        
    
    



    
        
            
                
                    Añadir este documento a la recogida (s)
                

                
                    
                
            

            
                
                    
                        Puede agregar este documento a su colección de estudio (s)
                    

                    
                        
                            
                                Iniciar sesión
                            
                            Disponible sólo para usuarios autorizados
                        
                        
                    
                

                
                    
                        
                            
                                Título
                            
                            
                        

                        
                            
                                Descripción
                                
                                    (Opcional)
                                
                            
                            
                        

                        
                            
                                Visible a
                            
                            
                                
                                    
                                    
                                        Todo el mundo
                                    
                                

                                
                                    
                                    
                                        Solo yo
                                    
                                

                            
                            
                                Сrear colección
                            
                        

                    

                

            

        

    





    
        
            
                
                    Añadir a este documento guardado
                

                
                    
                
            

            
                
                    Puede agregar este documento a su lista guardada
                

                
                    Iniciar sesión
                
                Disponible sólo para usuarios autorizados
            

        

    




                

            

            
        
    





    
        
            
                
                    
                        
                            
                                Productos
                            

                            
                                
                                    Documentos
                                
                                
                                    
                                        Fichas
                                    
                                
                                
                                

                                
                                
                                    


                                
                            
                        

                    


                    
                        
                            
                                Apoyo
                            

                            
                                
                                    Demanda
                                
                                
                                    Socios
                                
                            
                        

                    

                


                
                    
                        © 2013 - 2024 studylib.es todas las demás marcas comerciales y derechos de autor son propiedad de sus respectivos dueños
                    


                    
                        
                            GDPR
                        
                    
                        
                            Privacidad
                        
                    
                        
                            Términos
                        
                    
                

            


            
                
                    
                        Hacer una sugerencia
                    

                    ¿Encontró errores en la interfaz o en los textos? ¿O sabes cómo mejorar StudyLib UI? Siéntase libre de enviar sugerencias. ¡Es muy importante para nosotros!

                    
                        Añadir comentarios
                    
                

            

        

    




    
        
            
                 

                
                    
                
            

            
                
                    Sugiéranos cómo mejorar StudyLib
                


                
                    (Para quejas, use
                    
                        otra forma
                    )
                


                
                    
                    
                        
                    

                    
                        
                            
                                Tu correo electrónico
                            
                            
                                Ingrese si desea recibir respuesta
                            

                            
                        

                        
                            
                                Nos califica
                            

                            
                                
                                1
                            

                            
                                
                                2
                            

                            
                                
                                3
                            

                            
                                
                                4
                            

                            
                                
                                5
                            

                        

                    


                    
                        
                            Cancelar
                        
                        
                            Enviar
                        
                    

                

            

        

    






















    





[image: ]










