

    
        
            
                
                
            
            
                Studylib
            
        

        


        
            
                Documentos
            
            
                Fichas
            
        

        

        

        
    


    
        
    

    
        

        
            
                
                    
                        
                    
                

                
            

        


        
            


            
                
                    Iniciar sesión
                
                

            

            
                
                    
                        Cargar documento
                    
                

                

                
                    
                        Crear fichas
                    
                
            

        

    




    
        
            ×
            
                
                    
                

            
        

    

    
        

            
                
                
                    
                        
                    
                    
                        Iniciar sesión
                    
                


                
                    
                        
                            
                            
                            
                                

                                    
                                    Fichas
                                
                            
                        
                    
                        
                            
                            
                            
                                

                                    
                                    Colecciones
                                
                            
                        
                    
                        
                            
                                

                            
                            
                            
                        
                    
                        
                            
                            
                                

                                    
                                    Documentos

                                    
                                        
                                            
                                                
                                                
                                                    Última actividad
                                                

                                            
                                        
                                            
                                                
                                                
                                                    Mis documentos
                                                

                                            
                                        
                                            
                                                
                                                
                                                    Guardados
                                                

                                            
                                        
                                    

                                

                            
                            
                        
                    
                        
                            
                                

                            
                            
                            
                        
                    
                        
                            
                            
                            
                                

                                    
                                    Ajustes
                                
                            
                        
                    

                    
                

            

        

        

        
            

            
                
                    

    
        
            
                
                    
                        
                            
                                

                                
                                    
                                        Añadir ...
                                    

                                    
                                        
                                            Añadir a la recogida (s)
                                        
                                        
                                            
                                                
                                                    
                                                    
                                                        Añadir a salvo
                                                    
                                                
                                            
                                        
                                    

                                
                            


                            	
                                                Ciencias sociales
                                            
	
                                                Sociología
                                            



                            

                            Comite de Crisis 1.pdf


							
								
                                    
                                        Anuncio
                                    
									


								

							
                        

                    


                    
                        
                        
                            
                                [image: ]
                                COMUNICADO DE PRENSA
COMIT&Eacute; DE CRISIS
PARTE N&ordm; 1 (Reuni&oacute;n del d&iacute;a: 05/12/2006)
INSTITUCIONES PARTICIPANTES
DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL – HONORABLE CONCEJO
DELIBERANTE – DEFENSORIA DEL PUEBLO - IGLESIA CATOLICA –
IGLESIAS EVANGELICAS – HOSPITAL REGIONAL DR. PEDRO VELLA –
COMISARIA DE DISTRITO CORRAL DE BUSTOS - JUZGADO
ADMINISTRATIVO REGIONAL DE FALTAS – VECINOS REPRESENTANTES
DEL PETITORIO - CLUB ATLETICO SOCIAL CORRALENSE A.M. –
SPORTING CLUB MUTUAL, SOCIAL, DEPORTIVO Y BIBLIOTECA –
BOCHIN CLUB - ASOCIACION BOMBEROS VOLUNTARIOS – CENTRO
ECONOMICO – ASOCIACION DANTE ALIGHIERI - INSPECCION DE
ESCUELAS NIVEL INICIAL Y PRIMARIO - ESCUELA HIPOLITO
YRIGOYEN – INSTITUTO JOSE MANUEL ESTRADA – ESCUELA REMEDIOS
ESCALADA DE SAN MARTIN – ESCUELA NORMAL SUPERIOR MAESTROS
ARGENTINOS – ESCUELA NOCTURNA MARIANO MORENO – I.N.E.D. –
ESCUELA JUAN XXIII – ESCUELA NOCTURNA JUAN XXIII - DELEGADOS
DE CORRAL DE BUSTOS DEL CONCEJO MEDICO REGIONAL –
DELEGACION CORRAL DE BUSTOS DEL COLEGIO DE ABOGADOS DEL
DEPARTAMENTO MARCOS JUAREZ – EQUIPO INTERDISCIPLINARIO
EDUCATIVO MUNICIPAL – PRO-AYUDA – GABINETE SOCIAL MUNICIPAL
–
Introducci&oacute;n
Las Instituciones convocadas y reunidas a trav&eacute;s de sus representantes
y luego de un primer an&aacute;lisis y reflexi&oacute;n sobre los acontecimientos
sucedidos el d&iacute;a Lunes 4 de Diciembre que culminaron con la toma y
quema del edificio de los Tribunales Ordinarios Provinciales de la
Ciudad,
emite a la opini&oacute;n p&uacute;blica las siguientes apreciaciones,
expuestas cada una de ellas en forma extractadas:
Opini&oacute;n Un&aacute;nime:
“El dolor m&aacute;s profundo por el aberrante hecho delictivo del que fuera
victima la peque&ntilde;a Ariana Sabache”.“El m&aacute;s en&eacute;rgico rechazo al ejercicio de la violencia como forma de
solucionar los conflictos en una sociedad democr&aacute;tica y organizada”
“Destacar que las personas reunidas en este Comit&eacute; de Crisis, no son ni
se sienten iluminadas, sino parte integrante de esta sociedad y como tal
son portadoras de virtudes y defectos y solo expresan una visi&oacute;n de los
hechos e intentan exponer los que consideran problemas existentes en
nuestra sociedad que afectan su normal funcionamiento”.-
Opiniones individuales:
“Necesidad de aclarar imagen de la Ciudad frente al Pa&iacute;s luego de los
desgraciados sucesos a fin de dejar claramente establecido que una
inmensa mayor&iacute;a silenciosa adopta la forma civilizada como m&eacute;todo
para la soluci&oacute;n de cualquier conflicto”
“Surge la presencia del consumo de droga en la Ciudad como elemento
antisocial”
“Vivimos en una sociedad en el que se hace presente el “S&iacute;ndrome de la
Intolerancia”. Se torna imprescindible la necesidad de trabajar en
Asambleas en las Escuelas con padres de alumnos para inculcar limites
y reglas sociales de convivencia”.“El Poder Judicial de la Ciudad no ha dado respuestas o han sido
insatisfactorias cuando la Escuela denuncia citaciones de menores en
situaci&oacute;n de riesgo social”.“Los Centros de Salud Provincial y Municipal han dado respuestas
cuando se necesito su presencia en tema de menores con lesiones
presuntamente producidas por malos tratos”.“La necesidad de que las Escuelas, Iglesias y Clubes trabajen
fuertemente para hacer desaparecer la violencia f&iacute;sica y verbal,
recuperando valores como la amistad, solidaridad,
respeto”.-
autoridad y
“La Justicia debe ser reclamada en todos los &oacute;rdenes y tambi&eacute;n debe
ser aplicada a quienes produjeron los hechos de violencia en la marcha
convocada el d&iacute;a 4/12/2006” a fin de no consagrar la impunidad”.“Las Instituciones de la Ciudad, como en esta oportunidad, deber&iacute;an
reunirse como m&iacute;nimo 3 o 4 veces al a&ntilde;o para hacer evaluaciones en
forma Inter – Institucionales de los problemas comunes que afectan a
la sociedad en su conjunto”.“La necesidad de organizar antes de fin de a&ntilde;o una marcha por la
Ciudad convocada por todas las Instituciones con el lema: Por la
Justicia y la Paz”.“Poner en funcionamiento mecanismos de control social en la
Comunidad donde sean extirpados de cada lugar, &aacute;mbito o instituci&oacute;n
de aquellos que alimentan, rencores, disgregaci&oacute;n, odios, venganzas u
otros valores incompatibles con un modelo de sociedad m&aacute;s justa y
equilibrada ”.“Mayor compromiso social, evitando el no te metas”.“Exigir mayor responsabilidad a medios y comunicadores sociales a fin
de contribuir a lograr un periodismo constructivo”.“Analizar la posibilidad de reconvertir al Hogar Infantil Municipal
adapt&aacute;ndolo como lugar de contenci&oacute;n de menores judicializados y/o
con problemas”.“Se advierte la presencia de grupos de menores en la Ciudad y a altas
horas de la noche consumiendo alcohol y/o provocando desmanes en la
v&iacute;a p&uacute;blica”.“Una causal a los problemas es la crisis de los v&iacute;nculos familiares y es en
la Escuela en donde el menor los manifiesta, quedando en muchos casos
los docentes sin respuestas de la Justicia y con el temor de sufrir
represalias”.-
“Buscar abordar los distintos problemas que se manifiestan en la
sociedad a trav&eacute;s de Redes Interinstitucionales multidisciplinarias y que
se contengan unas a otras”.“La Comunidad debe saber que, cualquier persona puede formular
denuncias an&oacute;nimas, llamando al n&uacute;mero 101 de la Polic&iacute;a para poner a
la autoridad en conocimiento de la posible comisi&oacute;n de un delito, a fin
de que se inicie un Actuado como Llamado An&oacute;nimo”.“La presencia y consumo de drogas ya es un problema en la Ciudad, se
observan j&oacute;venes de 20 o 21 a&ntilde;os que no trabajan, la Escuela T&eacute;cnica
no forma personal, las m&aacute;quinas tragamonedas le quitan el dinero a los
m&aacute;s pobres, hace falta trabajo genuino”.“Esta situaci&oacute;n debe ser una bisagra en la historia de la Ciudad, de
ahora en m&aacute;s hay que trabajar desde la tragedia hacia delante, hay que
observar y despu&eacute;s obrar”.“Debe existir mayor solidaridad, especialmente de quienes m&aacute;s tienen
en esta sociedad, se debe colaborar m&aacute;s con comedores y merenderos
infantiles, la Ciudad crece d&iacute;a a d&iacute;a y tambi&eacute;n crece la pobreza, hoy la
Ciudad ya es grande hace falta m&aacute;s seguridad y polic&iacute;as”.“El problema de la droga debe ser el problema de toda la sociedad es
necesario el compromiso de todos, la hipocres&iacute;a termina formando una
gangrena en la sociedad, la seguridad deber se monitoreada y
controlado a trav&eacute;s de la creaci&oacute;n de una Concejo de Seguridad con la
participaci&oacute;n de todas las Instituciones”.“La necesidad de efectuar m&aacute;s patrullajes en los sectores mas cr&iacute;ticos
de la Ciudad”.“Formular proyectos de prevenci&oacute;n en drogas, alcoholismo, juego
compulsivo”.“No existen sociedades perfectas, existen sociedades perfectibles que
pueden y deben mejorar a trav&eacute;s de sus experiencias y realidades”.-
Conclusi&oacute;n:
Las opiniones y temas vertidos en esta primer reuni&oacute;n intentan
comenzar a reunir elementos que nos permitan clasificar los que se
consideran problemas con los que convivimos en nuestra sociedad. En
pr&oacute;ximas reuniones seguiremos sumando opiniones y aportes con el
objetivo de llegar en el menor tiempo posible a elaborar un diagn&oacute;stico
de nuestros “problemas sociales” para arribar a la etapa de definir
medidas de acci&oacute;n directas para intentar revertir los mismos.-
A la opini&oacute;n P&uacute;blica.Corral de Bustos-Ifflinger, 7 de Diciembre de 2006.Otro: Los abajo firmantes asumen la responsabilidad por el contenido del presente
Comunicado y por la asistencia y participaci&oacute;n de la Instituciones arriba
mencionadas.-
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