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                                COMUNICADO
El Gobierno Regional de San Mart&iacute;n conjuntamente con la
Direcci&oacute;n Regional de Trabajo y Promoci&oacute;n del Empleo ha
lanzado la convocatoria el Proceso CAS N&deg; 006-2013GRSM/DRTPE/SM; La misma que ha sido objeto de
modificaci&oacute;n conforme a la fe de erratas que acompa&ntilde;a al
presente comunicado.
El cambio se encuentra a disposici&oacute;n de los interesados a
partir de la fecha en el portal del Gobierno Regional de San
Mart&iacute;n: (www.regionsanmartin.gob.pe)
LA COMISi&Oacute;N
FE DE ERRATAS
GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCi&Oacute;N REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCi&Oacute;N DEL EMPLEO
PROCESO CAS N&deg; 006-2013-GRSM/DRTPE/SM
Publicado el d&iacute;a 24 de julio del 2013, en la p&aacute;gina oficial del Gobierno
Regional de San Mart&iacute;n (www.regionsanmartin.gob.pe)
Fe de Erratas en el punto V. CRONOGRAMA y ETAPAS DEL PROCESO
•
- b) CRONOGRAMA DEL PROCESO (Entrevista Personal)
DICE:
ETAPAS DEL PROCESO
FECHAS
Publicaci&oacute;n de Convocatoria Del 24 de julio al 02 de agosto del 2013.
en el Portal Institucional
Del 24 de julio al 02 de agosto del 2013.; De
Presentaci&oacute;n de Curr&iacute;culum
7:30 a 13:00 hrs. y de 14:30 a 17:00 hrs.
Vitae documentado
Oficina Zonal de Trabajo Tocache - Jr. San
Juan N&deg; 231.
D&iacute;a 05 de agosto del 2013 - Oficina Zonal de
Evaluaci&oacute;n Curricular
Trabajo Tocache - Jr. San Juan N&deg; 231., a las
10:00 hrs.
Evaluaci&oacute;n Psicol&oacute;gica
D&iacute;a 06 de agosto del 2013 en Oficina Zonal
de Trabajo Tocache - Jr. San Juan N&deg; 231.. a
las 10:00 hrs
Evaluaci&oacute;n de Conocimientos
D&iacute;a 07 de agosto del 2013 en Oficina Zonal de
Trabajo Tocache - Jr. San Juan N&deg; 231. a las
10:00 hrs
Entrevista personal
Publicaci&oacute;n de Resultados
Inicio de Labores
D&iacute;a 08 de agosto del 2013
Direcci&oacute;n Regional de Trabajo y
Promoci&oacute;n del Empleo - Sede
Regional Moyobamba - fr. Santa
Mar&iacute;a calle 6 N&deg; 114 - barrio de
Calvario a las 10:00hrs
D&iacute;a 08 de agosto del 2013. 17:00 hrs.
D&iacute;a 12 de agosto del 2013.
DEBE DECIR:
FECHAS
ETAPAS DEL PROCESO
Publicaci&oacute;n de Convocatoria Del 24 de julio al 02 de agosto del 2013.
en el Portal Institucional
Del 24 de julio al 02 de agosto del 2013.; De
7:30 a 13:00 hrs. y de 14:30 a 17:00 hrs.
Presentaci&oacute;n de Curr&iacute;culum
Vitae documentado
Oficina Zonal de Trabajo Tocache - Jr. San
Juan N&deg; 231.
D&iacute;a OS de agosto del 2013 - Oficina Zonal de
Evaluaci&oacute;n Curricular
Trabajo Tocache - Jr. San Juan N&deg; 231., a las
10:00 hrs.
Evaluaci&oacute;n Psicol&oacute;gica
I7luaci&oacute;n de Conocimientos
-*.,
v
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Entrevista personal
Publicaci&oacute;n de Resultados
Inicio de Labores
•
D&iacute;a 06 de agosto del 2013 en Oficina Zonal
de Trabajo Tocache - Jr. San Juan N&deg; 231.. a
las 10:00 hrs
D&iacute;a 07 de agosto del 2013 en Oficina Zonal de
Trabajo Tocache - Jr. San Juan N&deg; 231. a las
10:00 hrs
D&iacute;a 08 de agosto del Oficina Zonal
de Trabajo Tocache - Jr. San Juan
N&deg; 231. a las 10:00 hrs
D&iacute;a 08 de agosto del 2013. 17:00 hrs.
D&iacute;a 12 de agosto del 2013.
Fe de Erratas en el punto V. CRONOGRAMA y ETAPAS DEL PROCESO
ac&aacute;pite d) FORMA DE PRESENTACi&Oacute;N DE DOCUMENTOS;
DICE:
Oficina Zonal
de Trabajo - Tarapoto, en Jr. &Aacute;ngel Delgado Morey N&deg; 435 (Campamento de
Agricultura), el d&iacute;a y hora se&ntilde;alada en el cronograma, en sobre cerrado, precisando el
La/s Propuesta/s ser&aacute;n dirigidas al Comit&eacute; de Selecci&oacute;n y presentadas en la
n&uacute;mero de proceso, nombre del postulante, objeto de la convocatoria y el lugar de prestaci&oacute;n
del servicio al cual postulan.
DEBE DECIR:
La/s Propuesta/s ser&aacute;n dirigidas al Comit&eacute; de Selecci&oacute;n y presentadas en la
de Trabajo Tocache - Jr. San Juan N&deg; 231,
Oficina Zonal
el d&iacute;a y hora se&ntilde;alada en el cronograma,
en sobre cerrado, precisando el n&uacute;mero de proceso, nombre del postulante, objeto de la
convocatoria y el lugar de prestaci&oacute;n del servicio al cual postulan.
DIRECCI&Oacute;N REGIONAL
DE TRABAJO Y PROMOCI&Oacute;N DEL EMPLEO
&quot;A&ntilde;o de la Inversi&oacute;n para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria&quot;
Resolucwn Directoral Regional
N&ordm; 012-2013-GRSMIDRTPE/SM.
Moyobamba, 01 de agosto del 2013.
VISTO:
El Proceso de Convocatoria para la
contrataci&oacute;n de personal bajo la
modalidad del R&eacute;gimen de Contrataci&oacute;n
Administrativa de Servicios - CAS, N&ordm;
006-2013-GRSMjDRTPEjSM., en la que
se requiere de personal, para la Direcci&oacute;n
Regional de Trabajo y Promoci&oacute;n del
Empleo, Oficina Zonal Tocache y Juanju&iacute;.
CONSIDERANDO:
Que, mediante Resoluci&oacute;n Directoral
Regional N&deg; 011-GRSMjDRTPEjSM, la misma que designa la comisi&oacute;n evaluadora
ad hoc, encargada del Proceso de Contrataci&oacute;n Administrativa de Servicios N&deg; 0062013-GRSMjDRTPE-SM; se consign&oacute; equivocadamente por error involuntario el
apellido de uno de los miembros de la comisi&oacute;n.
~
~;:-(o\ONAL ~
•
Que, en merito a lo prescrito por el
/lJRt E ~g, art&iacute;culo 201&deg; numeral 201.1 de la Ley 27444 Ley del Procedimiento
~!!'
.~J~ Administrativo General, referido a la rectificaci&oacute;n de Errores Materiales de oficio
&iexcl;&iexcl;(,~ ~~ siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de su decisi&oacute;n;
se procede a rectificar el apellido de uno de los miembros de la Comisi&oacute;n del
Proceso en el sentido que dice:
Miembro: T.AP. Tom&aacute;s Aguirre Ru&iacute;z&quot;; y debe
decir:
Miembro: T.AP. Tom&aacute;s Vela Aguirre&quot;; y en merito a lo anteriormente
expuesto;
1/ •••
1/ •••
RESUELVE:
ART&Iacute;CULO PRIMERO.- RECTIFICAR, La
parte resolutoria Art&iacute;culo Primero de la Resoluci&oacute;n Directoral Regional N&deg; 011GRSMjDRTPEjSM, de fecha 22 de julio del presente en el sentido que DICE:
Miembro: T.AP. Tom&aacute;s Aguirre Ru&iacute;z&quot;; y DEBE DECIR: Miembro: T.AP. Tom&aacute;s
Vela Aguirre&quot;; la misma que ser&aacute; rectificada de la siguiente manera:
1/ •••
1/ •••
-
I sa~&iexcl;;t~
)t0i~
DIRECCI&Oacute;N REGIONAL
DE TRABAJO Y PROMOCI&Oacute;N DEL EMPLEO
GOBIERNO REGIONAL
&quot;A&ntilde;o de la Inversi&oacute;n para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria&quot;
Presidente : Econ. Gianina Tapullima Ru&Iacute;z
Miembro
: Ps. Roc&iacute;o del Pilar Acosta Farro&ntilde;an
Miembro
: T.A.P. Tom&aacute;s Vela Aguirre.
ART&Iacute;CULO SEGUNDO.- NOTIFICAR el
presente acto administrativo a los miembrcs de la comisi&oacute;n designados en el
art&iacute;culo anterior.
un&iacute;quese y Arch&iacute;vese.
ce.
GRSM.
Interesados.
Archivo.
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